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PASIŪLYMO EKONOMINIO NAUDINGUMO NUSTATYMAS

1. Komisija neatmestus pasiūlymus vertina pagal jų ekonominį naudingumą, atsižvelgdama į šiuos kriterijus: Pasiūlymo kainą eurais be PVM (C), ir Paslaugų teikimo kokybė, ir paslaugų efektyvumas (T):

	Vertinimo kriterijai
	Kriterijaus funkcinio parametro lyginamasis svoris
	Lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime

	1. Pirmas kriterijus – Kaina (C)
	
	X=40

	2. Antras kriterijus – Paslaugų pagrindimas (T1)
	
	Y1=35

	2.1.
	Planuojamų teikti paslaugų aprašymo atitikimas perkančiosios organizacijos poreikiams  (P1)
	
R1max-
iki 100 balų
	L1=0,4
	

	2.2
	Pademonstruota paslaugų teikėjo patirtis ir kompetencija atliekant analogiškas paslaugas (P2) 
	R2max-
Iki 100 balų
	L2=0,4
	

	2.2.
	Paslaugų išdėstymas laike (paslaugų atlikimo grafikas) (P3)
	R3max-
iki 100 balų
	L3=0,2 
	

	3. Trečias kriterijus – Efektyvumas (T2)
	Y2=25

	3.1.
	Paslaugos teikėjo aprašytų ir pateiktų tyrime naudojamų metodikų pagrįstumas, aiškumas ir išsamumas.(P4)
	R4max-
iki 100 balų
	L1=0,7
	

	3.2.
	Tyrėjų atliekamų funkcijų pagrindimas bei jų paskirstymo atskiroms tyrimo užduotims atlikti aiškumas ir pagrįstumas (P5)
	R5max-
iki 100 balų
	L2=0,3
	



2. Pasiūlymo ekonominio naudingumo apskaičiavimas
Pasiūlymo ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant paslaugų teikėjo pasiūlymo kainos (C) ir kriterijaus (T) balus:
S=C+T
Pasiūlymo kainos (C) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (Cmin) ir vertinamo pasiūlymo kainos (Cp) santykį padauginant iš kainos lyginamojo svorio (X):
C=Cmin/Cp*X

Kriterijaus „Paslaugų teikimo strategija ir pasiūlymo įgyvendinamumas (T)“ balas apskaičiuojamas atskirų kriterijaus parametrų P1, P2, P3, P4 ir P5 sumą padauginus iš kriterijaus (T1, T2) atitinkamo lyginamojo svorio (Y1, Y2):
[image: ]
Parametro (Pį) balo reikšmė (Ri) palyginama su didžiausia iš visų pasiūlymų to paties parametro (Pi) balo reikšme (Rimax) ir padauginama iš parametro lyginamojo svorio (Li):
[image: ]
3. Pasiūlymų vertinimo metodika

3.1. Pasiūlymo atitikimas techninės specifikacijos reikalavimams vertinamas pagal konkurso sąlygų 9.1 punkte pateiktus kriterijus.
3.2. Pasiūlymų vertinimą atlieka perkančiosios organizacijos paskirti komisijos nariai. Pasiūlymai vertinami kiekvieno komisijos nario atskirai (nelyginant vieno su kitu).
3.3. Kiekvienas komisijos narys įvertina kiekvieno parametro (Ri) balais nuo 0 iki 100. 
3.4. Kiekvienam parametrui (Ri) apskaičiuojamas įvertinimo balais reikšmių vidurkis.
3.5. Siekiant palengvinti vertinimą ir suvienodinti galimas balų interpretacijas, 100 balų skalė padalinta į kokybinius intervalus:
· nepatenkinamai (0-20);
· patenkinamai (21-50);
· gerai (51-80);
· puikiai (81-100).

4. Kriterijaus „Paslaugų pagrindimas (T1)“ parametrų (P1), (P2) (P3) vertinimas

Kaip paslaugos teikėjas supranta perkamų paslaugų poreikius, kontekstą, esmę, tyrimo tikslus, kaip paslaugos teikėjas numato panaudoti siūlomus ekspertus, gebėsiančius tinkamai suteikti paslaugas (P1, P2 ir P3) –balų reikšmės (R1, R2 ir R3) įvertinimas:
· Nepatenkinamai (0–20 balų)
Pasiūlyme pateikta tik apibendrinta arba fragmentiška informacija, visai nesusieta su pateiktais sprendimais. Aprašyme pateikta interpretavimo metodika neatitinka poreikių, nesusieta su tyrimo tikslais. Paslaugų atlikimo tvarkaraštis nepagrįstas. Pateiktos ekspertų funkcijos neaiškios.
· Patenkinamai (21–50 balų)
Pasiūlyme pateikta tik apibendrinta arba fragmentiška informacija, mažai susieta su pateiktais sprendimais. Aprašyme pateikta interpretavimo metodika ne visai atitinka poreikius, per mažai susieta su tyrimo tikslais. Paslaugų atlikimo tvarkaraštis nepakankamai pagrįstas. Pateiktos ekspertų funkcijos nepakankamai aiškios, ir nėra aišku, ar optimaliai parinkti ekspertai keliamų tikslų įgyvendinimui.
· Gerai (51–80 balų)
Pasiūlyme pateikiama ir analizuojama vertinimo kriterijuose įvardinta informacija yra aiški, atitinka techninės užduoties nuostatas, nėra prieštaravimų kitoms pasiūlymo dalims, aprašymas nuoseklus. Pasiūlyme pateikta vieninga koncepcija, visiškai atitinkanti projekto tikslus, pagrįstos jų užtikrinimo priemonės. Aprašyme pateikta interpretavimo metodika didžiąja dalimi aiški, pakankamai atitinka poreikius, didžiąja dalimi susieta su tyrimo tikslais. Paslaugų atlikimo tvarkaraštis pakankamai pagrįstas, tačiau yra kitų neesminių trūkumų. Pateiktas aiškios ir racionalios ekspertų funkcijos bei optimaliai parinkti ekspertai keliamiems tikslams įgyvendinti.
· Puikiai (81–100 balų) 
· Pasiūlyme pateikiama ir analizuojama vertinimo kriterijuose įvardinta informacija yra aiški, visiškai atitinka ir viršija techninės užduoties nuostatas, nėra prieštaravimų kitoms pasiūlymo dalims, aprašymas nuoseklus ir demonstruojantis naudą, kurią gaus perkančioji organizacija. Pasiūlyme pateikta vieninga projekto koncepcija, papildomai apimanti svarbius aspektus, neįvardintus reikalavimuose, visiškai atitinkanti projekto tikslus ir yra pagrįstos jų užtikrinimo priemonės. Aprašyme pateikta interpretavimo metodika visiškai aiški, atitinka poreikius, susieta su tyrimo tikslais. Paslaugų atlikimo tvarkaraštis visiškai pagrįstas. Pateiktos aiškios, detaliai aprašytos bei pagrįstos ekspertų funkcijos bei optimaliai parinkti ekspertai keliamiems uždaviniams ir tikslams įgyvendinti.

5. Kriterijaus „Efektyvumas (T2)“ parametrų (P4) ir (P5) vertinimas

Paslaugos teikėjo aprašytų ir pateiktų tyrime naudojamų metodikų pagrįstumas, aiškumas ir išsamumas, paslaugos teikėjo ekspertų ir kitų darbuotojų išteklių paskirstymo atskiroms tyrimo užduotims atlikti aiškumas ir pagrįstumas (P4 ir P5) – balų reikšmės (R4 ir R5) įvertinimas: 
· Nepatenkinamai (0–20 balų)
Pasiūlyme pateiktas paslaugos atlikimo metodikos aprašymas neaiškus ir neišsamus, jame neapibūdinta, kaip bus paskirstyti ištekliai (ekspertai, apklausėjai, kiti darbuotojai (jei tokių bus), užtikrinant atskirų tyrimo užduočių vykdymą. 
· Patenkinamai (21–50 balų)
Pasiūlyme pateiktas paslaugos atlikimo metodikos aprašymas fragmentiškas, nepakankamai aiškus, ne visai išsamus, jame tik trumpai apibūdinta, kaip bus paskirstyti ištekliai (ekspertai, apklausėjai, kiti darbuotojai (jei tokių bus)), užtikrinant atskirų tyrimo užduočių vykdymą. 
· Gerai (51–80 balų)
Pasiūlyme pateiktas paslaugos atlikimo metodikos aprašymas aiškus, išsamus, tikslus. Metodikos aprašyme aiškiai apibūdinta, kaip bus paskirstyti ištekliai (ekspertai, apklausėjai, kiti darbuotojai (jei tokių bus), užtikrinant nuoseklų atskirų tyrimo užduočių vykdymą, jų užduotys trumpai ir aiškiai aprašytos. 
· Puikiai (81–100 balų) 
Pasiūlyme pateiktas paslaugos atlikimo metodikos aprašymas aiškus, struktūruotas, tikslus, išsamus, nuoseklus, apima įvairius aspektus. Metodikos aprašyme išsamiai, aiškiai apibūdinta ir pagrįsta, kiek, kokie ir kaip dirbs ekspertai, apklausėjai, kiti darbuotojai (jei tokių bus), kaip bus užtikrinamas atskirų tyrimo užduočių vykdymas, užduotys ekspertams, apklausėjams, kitiems darbuotojams (jei tokių bus) trumpai ir aiškiai aprašytos, numatyta ir aprašyta užduočių kokybės kontrolė, o pats aprašymas aiškus, struktūruotas, nuoseklus.
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