Specialiųjų pirkimo sąlygų 9 priedas „Kokybės kriterijai ir jų vertinimas“

KOKYBĖS KRITERIJAI IR JŲ VERTINIMAS

Ekonomiškai naudingiausias pasiūlymas išrenkamas pagal kainos ir kokybės (pasirinktos kokybės vertinimo charakteristikos įvertinamos kiekybiškai) santykį. Pasiūlymo vertinimo kriterijai nurodyti 1 lentelėje.
Kiekvieno dalyvio pasiūlymo ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo pasiūlymo kainos (C) ir kriterijaus (T) balus: 
S = C + T

Pasiūlymo kainos (C) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (Cmin) ir vertinamo pasiūlymo kainos (Ci) santykį padauginant iš kainos lyginamojo svorio (X):
  x X,   kur
Cmin  – mažiausia pasiūlyta kaina;
Ci  – vertinamo pasiūlymo kaina;
X – lyginamasis svoris ekonominio naudingumo vertinime lygus 70.

Kriterijaus (T) balai apskaičiuojami sudėjus subkriterijų balus (Ti):
 T = (∑ Ti) 
	Laimėtoju pripažįstamas pasiūlymas, surinkęs didžiausią balų skaičių (S). Tais atvejais, kai kelių dalyvių pasiūlymų ekonominis naudingumas yra vienodas, nustatant pasiūlymų eilę, pirmesnis į šią eilę įrašomas dalyvis, kurio pasiūlymas pateiktas anksčiausiai.

1 lentelė Vertinimo kriterijai

	Vertinimo kriterijai
	Maksimalus suteikiamas balų skaičius
	Lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime

	Pirmasis kriterijus: Kaina (C)
Vertinama pasiūlymo kaina
	Max balų – 70
	X = 70

	Antrasis kriterijus: Kokybė (T)
Vertinama siūlomų specialistų papildoma patirtis
	Max balų – 30
	

	[bookmark: _Hlk157775617]  (T1) – Projekto vadovo papildoma patirtis 
	Max balų – 15
	

	(T2) – Eksperto Nr. 1 papildoma patirtis 
	Max balų – 15
	








Duomenys apie tiekėjo siūlomų specialistų papildomą darbinę patirtį pateikiami kartu su pasiūlymu atskirame priede pagal šio priedo 2 lentelėje pateiktą formą:

2 lentelė. Specialistų atitikties kokybės kriterijų reikalavimams lentelė[footnoteRef:1] [1:  Perkančioji organizacija atkreipia dėmesį, kad tiekėjams nebus leidžiama pakeisti ar papildyti lentelėje nurodytos informacijos (išskyrus dokumento formą), kadangi lentelėse pateikta informacija yra susijusi su ekonomiškai naudingiausio pasiūlymo vertinimo kriterijais. Duomenys ir (arba) dokumentai tikslinami, aiškinami vadovaujantis Viešųjų pirkimų tarnybos nustatytomis taisyklėmis (https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/66ae9a80883011ed8df094f359a60216/asr).] 

	Eil. Nr.
	Informacija apie tiekėjo siūlomų specialistų patirtį ekonominio naudingumo vertinimui

	
	Specialisto pozicija
	Specialisto vardas, pavardė
	Specialisto teisiniai santykiai su tiekėju[footnoteRef:2] [2:  Jeigu pasitelkiamas specialistas nėra tiekėjo darbuotojas, kartu su pasiūlymų turi būti pateikiamas specialisto sutikimas, ketinimų protokolas, sutartis arba kitas lygiavertis dokumentas, sudarytas iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos, įrodantis, kad specialisto ištekliai tiekėjui laimėjus konkursą ir pasirašius viešojo pirkimo sutartį bus prieinami.] 

	Sutarties, kurios vykdyme dalyvavo specialistas, pavadinimas, data ir Nr.
(vienam specialistui gali būti nurodomas daugiau nei viena sutartis)
	Sutarties (ar jo/jos dalies) faktinė vykdymo data (pradžia – pabaiga)
	Trumpas sutarties aprašymas, informacija apie specialisto vykdytas funkcijas/veiklas įgyvendinant sutartį, specialisto pozicija/pareigos sutartyje
	Užsakovo kontaktiniai duomenys[footnoteRef:3]: pavadinimas, kontaktinis asmuo (vardas, pavardė, tel. Nr., el. pašto adresas) [3:  Perkančioji organizacija, siekdama įsitikinti arba patikslinti pateiktą informaciją, gali atskiru prašymu paprašyti pateikti nurodytų projektų ar sutarčių patvirtintas kopijas arba išrašus iš projektų ar sutarčių bei pirkimo objektą apibūdinančius dokumentus, taip pat gali žodžiu ar raštu tikrinti šią informaciją tiesiogiai pas šioje lentelėje nurodytus užsakovus.] 
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3. lentelė. Antro kriterijaus (T) vertinimo balų skyrimo reikšmės

	Eil. Nr.
	Vertinimo kriterijus
	Balai
	Aprašymas/balų skyrimo tvarka

	1.1. 
	Vertinama siūlomo Projekto vadovo papildoma darbo patirtis (T1) 
	0-15
	0 balų (balai neskiriami), jei tiekėjo siūlomas specialistas (Projekto vadovas) neturi reikalaujamos darbo patirties, arba informacija apie specialisto atitinkamą darbo patirtį visiškai nepateikta, arba jeigu yra nurodyta, kad tiekėjo siūlomas specialistas turi ne didesnę nei 3 (trijų) ar 3 (trijų) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje;
5 balai skiriami, jei tiekėjo siūlomas specialistas (Projekto vadovas) turi didesnę nei 3 (trijų) metų darbo patirtį, bet ne didesnę nei 5 (penkerių) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje.  
10 balų skiriama, jei tiekėjo siūlomas specialistas (Projekto vadovas) turi didesnę nei 5 (penkerių) metų darbo patirtį, bet ne didesnę nei 10 (dešimties) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje. 
15 balų skiriami, jei tiekėjo siūlomas specialistas (Projekto vadovas) turi didesnę nei 10 (dešimties) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje.
Pastabos: 

Vertinama tik papildoma specialisto darbo patirtis, kuria tiekėjas nesiremia grįsdamas atitikimą kvalifikacijos reikalavimams, t. y. balai bus skiriami tik už papildomą darbinę patirtį metais.

Tiekėjui pasiūlius daugiau kaip 1 (vieną) specialistą šiai pozicijai, Perkančioji organizacija vertins ir balus skirs tik už 1 (vieną) specialistą. Į atitinkamą poziciją pasiūlius kelis specialistus, tiekėjas pasiūlyme turi aiškiai nurodyti, kurio specialisto duomenis vertinti Perkančiajai organizacijai.

Specialistas turi būti tas pats asmuo, kurį tiekėjas turi (ar pasitelks) įrodinėdamas atitiktį kvalifikacijos reikalavimui.

Patirties įgijimo terminai skaičiuojami iki pasiūlymų pateikimo termino datos.

	1.2.
	Vertinama siūlomo Eksperto Nr. 1 papildoma darbo patirtis (T2)
	0-15
	0 balų (balai neskiriami), jei tiekėjo siūlomas specialistas (Ekspertas Nr. 1) neturi reikalaujamos darbo patirties, arba informacija apie specialisto atitinkamą darbo patirtį visiškai nepateikta, arba jeigu yra nurodyta, kad tiekėjo siūlomas specialistas turi ne didesnę nei 3 (trijų) ar 3 (trijų) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje;

5 balai skiriami, jei tiekėjo siūlomas specialistas (Ekspertas Nr. 1) turi didesnę nei 3 (trijų) metų darbo patirtį, bet ne didesnę  nei 5 (penkerių) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje.  
10 balų skiriama, jei tiekėjo siūlomas specialistas (Ekspertas Nr. 1) turi didesnę nei 5 (penkerių) metų darbo patirtį, bet ne didesnę nei 10 (dešimties) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje. 
15 balų skiriami, jei tiekėjo siūlomas specialistas (Ekspertas Nr. 1) turi didesnę nei 10 (dešimties) metų darbo patirtį viešųjų pirkimų srityje.
Pastabos: 

Vertinama tik papildoma specialisto darbo patirtis, kuria tiekėjas nesiremia grįsdamas atitikimą kvalifikacijos reikalavimams, t. y. balai bus skiriami tik už papildomą darbinę patirtį metais.

Tiekėjui pasiūlius daugiau kaip 1 (vieną) specialistą šiai pozicijai, Perkančioji organizacija vertins ir balus skirs tik už 1 (vieną) specialistą. Į atitinkamą poziciją pasiūlius kelis specialistus, tiekėjas pasiūlyme turi aiškiai nurodyti, kurio specialisto duomenis vertinti Perkančiajai organizacijai.

Specialistas turi būti tas pats asmuo, kurį tiekėjas turi (ar pasitelks) įrodinėdamas atitiktį kvalifikacijos reikalavimui.

Patirties įgijimo terminai skaičiuojami iki pasiūlymų pateikimo termino datos.



Laimėjęs tiekėjas turės užtikrinti, kad viešojo pirkimo sutartį vykdys tas (tie) specialistas (-ai), kurio (-ių) duomenys bus vertinami ir skiriami atitinkami balai.

Specialiųjų pirkimo sąlygų  9  priedas „ Kokybės kriterijai ir jų vertinimas “     KOKYBĖS KRITERIJAI IR JŲ VERTINIMAS     Ekonomiškai   naudingiausias   pasiūlymas   išrenkamas   pagal   kainos   ir   kokybės   ( pasirinktos  kokybės vertinimo charakteristikos  įvertinamos kiekybiškai )   santykį . Pasiūlymo vertinimo kriterijai  nurodyti 1 lentelėje.   Kiekvieno dalyvio pasiūlymo ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo  pasiūlymo kainos (C) ir kriterijaus (T) balus:     S = C + T     Pasiūlymo kainos ( C )  balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos ( C min ) ir vertinamo  pasiūlymo kainos ( C i ) santykį padauginant iš kainos lyginamojo svorio ( X ):     𝑪 = 𝑪 𝒎𝒊𝒏 𝑪 𝒊    x  X ,     kur   C min    –   mažiausia pasiūlyta kaina;   C i     –   vertinamo pasiūlymo kaina;   X  –   lyginamasis svoris ekonominio naudingumo vertinime lygus 70 .     Kriterijaus (T) balai apskaičiuojami sudėjus subkriterijų balus (T i ) :     T = (∑ T i )       Laimėtoju pripažįstamas pasiūlymas, surinkęs didžiausią balų skaičių  (S). Tais atvejais,  kai kelių dalyvių pasiūlymų ekonominis naudingumas yra vienodas, nustatant pasiūlymų eilę,  pirmesnis į šią eilę įrašomas dalyvis, kurio pasiūlymas pateiktas anksčiausiai.     1 lentelė Vertinimo kriterijai    

Vertinimo kriterijai  Maksimalus  suteikiamas  balų skaičius  Lyginamasis  svoris  ekonominio  naudingumo  įvertinime  

Pirmasis kriterijus : Kaina (C)   Vertinama pasiūlymo kaina  Max balų  –   70  X =  70  

Antrasis kriterijus : Kokybė (T)   Vertinama  siūlomų specialistų  papildoma   patirtis  Max   balų  –   30   

   (T 1 )  –   Projekto vadovo papildoma patirtis    Max balų  –   15   

(T 2 )  –   Eksperto Nr. 1   papildoma   patirtis   Max balų  –   15   

         

