[bookmark: _Hlk166673570]PASTABOS SUTARTIES PROJEKTUI IR TECHNINEI SPECIFIKACIJAI:

1) [bookmark: _Hlk158624166][bookmark: _Hlk179874837] Bendrovė pažymi, kad jos išmokų teikimo paslaugos savikainoje didžiąją kaštų dalį sudaro darbuotojų darbo užmokestis. Atsižvelgiant į tai Bendrovė prašo pridėti kainų  perskaičiavimo principą naudojant Minimalaus Darbo Užmokesčio pokytį ir Sutarties projekto 2.8  punktą papildyti naujomis nuostatomis dėl kainų peržiūrėjimo:

2.8. Sutarties įkainis Sutarties galiojimo metu gali būti perskaičiuojamas: jeigu tam tikru laikotarpiu (kurio pradžia yra ne ankstesnė negu Sutarties sudarymo data) Lietuvos Respublikos vyriausybė nustato naują minimalųjį darbo užmokestį (toliau – MMA) ir jo pokytis, yra didesnis kaip 5 procentai. Sutarties įkainio perskaičiavimą gali inicijuoti bet kuri Sutarties Šalis. Atliekant perskaičiavimą, vadovaujamasi LR Vyriausybės viešai skelbiamais nutarimais, iš kitos Šalies nereikalaudamos pateikti oficialaus dokumento ar patvirtinimo.
2.8.1. MMA pokytis apskaičiuojamas pagal nurodytą formulę:
P (proc.)= MPb / MPr x 100 – 100
Kur:	
P – MMA pokytis procentais;
MPr – MMA laikotarpio pradžioje;
MPb – MMA laikotarpio pabaigoje.
2.8.2. Sutarties įkainis perskaičiuojamas (neišmokėtą Sutarties įkainio dalį) didinant / mažinant tiek procentų, kiek padidėjo / sumažėjo MMA, t. y. didinant / mažinant 2.8. papunktyje nurodyta tvarka apskaičiuotu MMA pokyčio dydžiu. 
2.8.3. Peržiūros momentas yra Šalies prašymo kitai Šaliai peržiūrėti Sutarties kainą gavimo diena. Tuo atveju, kai LR Vyriausybė nėra paskelbusi naujos MMA reikšmės, Susitarimas pasirašomas nedelsiant po to, kai aktualūs duomenys paskelbiami.
2.8.4. Susitarime Šalys privalo nurodyti:
MMA reikšmę laikotarpio pradžioje (pirmojo perskaičiavimo atveju – laikotarpio pradžia – Sutarties įsigaliojimo data, kitų perskaičiavimų atveju, paskutinio perskaičiavimo data);
MMA reikšmę laikotarpio pabaigoje;
MMA pokyčio dydį;
perskaičiuotą Sutarties įkainį; 
perskaičiuotą Pradinę sutarties vertę;
2.8.5. Sutarties peržiūra gali būti atliekama ne anksčiau nei po 6 mėnesių po Sutarties įsigaliojimo ir po to Sutartis gali būti peržiūrima ne dažniau kaip kas 3 mėnesius. Vėlesnis Sutarties kainos perskaičiavimas negali apimti laikotarpio už kurį jau buvo atliktas kainos perskaičiavimas.
2.8.6. Visi Sutarties kainos pakeitimai įforminami rašytiniu Šalių susitarimu, kuris laikomas sudėtine Sutarties dalimi.
2) [bookmark: _Hlk158628095][bookmark: _Hlk160025219]Bendrovė pažymi, kad siekiant išvengti nesusipratimų dėl lėšų pervedimų Bendrovei išmokoms mokėti, Bendrovė prašo 3.3. punktą papildyti šia nuostata:
3.1. [bookmark: _Hlk179876738]Užsakovas ne vėliau kaip prieš 2 darbo dienas iki išmokų mokėjimo pradžios į Vykdytojo nurodytą sąskaitą perveda socialinėms išmokoms skirtas lėšas. Žiniaraščiuose nurodyta išmokų suma turi sutapti su Vykdytojui pervesta lėšų suma. Jeigu žiniaraštyje nurodyta suma nesutampa su Vykdytojui pervesta suma, Vykdytojas turi teisę atsisakyti teikti Paslaugas.

3) [bookmark: _Hlk178577620][bookmark: _Hlk156207751]Bendrovė prašo atsižvelgti į rinkoje nusistovėjusius saugumo standartus ir Sutarties projekto 3.5. bei Techninės specifikacijos 10 punktus papildyti papildomais išmokos gavėjo įrašais išmokų kvituose.

3.5. Vykdytojas socialines išmokas išmoka tik mokėjimo žiniaraščiuose nurodytiems gavėjams, pateikusiems asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą arba išmokos gavėjo globėjui ar įgaliotam asmeniui, pateikus asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą, teismo nutartį arba teisės aktų nustatyta tvarka patvirtintą įgaliojimą bei pasirašiusiam išmokos išmokėjimo kvite, nurodant savo vardą, pavardę ir gavimo datą.

4) Bendrovė pažymi, kad nebenaudoja popierinių žiniaraščių, todėl prašo Sutarties projekto 3.6. punktą išdėstyti taip:

3.6. Vykdytojas iki einamojo mėnesio 27 dienos pateikia Užsakovui ataskaitą apie suteiktas paslaugas, grąžindamas Užsakovui elektroninius žiniaraščius ir iki kito mėnesio 10 dienos išmokų mokėjimo kvitus.

5) Bendrovė prašo Sutarties projekto 2 priede pridėti jos paslaugų priėmimo perdavimo aktą, kadangi mūsų IT sistema automatiškai generuoja tik tokį variantą.

6) Bendrovė prašo įtraukti į Sutarties projektą sekančią nuostatą:

Įvertinus visuotinai žinomas rizikas, susijusias su užkrečiamų ligų, įskaitant, bet neapsiribojant, koronovirusinės infekcijos (COVID -19) plitimu ir taikomas priemones asmenų sveikatai užtikrinti, Paslaugų teikėjas paslaugas teikia atsižvelgdamas į valstybės, savivaldybių institucijų privalomus sprendimus (aktus) ir rekomendacijas, įskaitant ir juos įgyvendinant priimamus kitus sprendimus (aktus), kuriais taikomi ribojimai įprastiniam sutarties šalies veiklos organizavimui. Šalis, kurios veiklai yra taikomi šiame sutarties punkte nustatyti ribojimai, privalo nedelsiant, bet ne vėliau kaip per 10 darbo dienų informuoti kitą sutarties šalį ir pateikti tai pagrindžiančius dokumentus. Paslaugų teikėjas yra atleidžiamas nuo civilinės atsakomybės už sutartyje nustatytų paslaugų teikimo sąlygų ir terminų nesilaikymą, jei jis yra sąlygotas valstybės ir (arba) savivaldybių priimtų sprendimų (aktų) arba su tuo susijusių ar to pasėkoje atsiradusių aplinkybių.  Išnykus šiame punkte nurodytoms aplinkybėms, paslaugos yra teikiamos sutartyje nustatytomis sąlygomis ir terminais.

7) [bookmark: _Hlk148352300][bookmark: _Hlk156207662][bookmark: _Hlk158630351]Bendrovė pažymi, kad siekiant užtikrinti nenutrūkstamą paslaugų kokybišką tiekimą siūlome įtraukti į sutarties projektą šį punktą:

[bookmark: _Hlk149997466]„Paslaugos tiekėjas savo iniciatyva gali teikti Paslaugos gavėjui derinimui naujus grafikus, taikomus nuo kito paslaugų teikimo mėnesio. Naujai suderintas grafikas taikomas kitą mėnesį teikiamoms paslaugoms. Nepavykus grafiko suderinti iki einamojo mėnesio paskutinės darbo dienos, Tiekėjas turi toliau laikytis Paslaugos gavėjo grafiko. Tiekėjas, savo iniciatyva teikdamas Paslaugos gavėjui derinti grafiką, įsipareigoja nekeisti išmokos mokėjimo datos ilgesniam negu 2 (dviejų) dienų terminui (t. y. siūloma arba 2 (dvejomis) dienomis anksčiau grafike nurodytos išmokos mokėjimo datos, arba 2 (dvejomis) dienomis vėliau grafike nurodytos išmokos mokėjimo datos) lyginant su galiojančiame grafike nurodytais terminais ir privalo prieš mėnesį informuoti išmokos gavėją apie išmokos mokėjimo datos pasikeitimą. Jeigu Tiekėjas nusprendžia išmokos mokėjimo datą galiojančiame grafike keisti ilgesniam negu 2 (dviejų) dienų terminui, Tiekėjas privalo gauti raštišką išmokos gavėjo sutikimą. Paslaugos gavėjui pareikalavus, Tiekėjas turi pateikti įrodymus apie Tiekėjo ir išmokos gavėjo raštu suderintą išmokos pristatymo dienos pakeitimą.“

8) [bookmark: _Hlk156207639]Tiekėjas siekdamas veiklas vykdyti tvariai, mažinant poveikį aplinkai, ir stiprinantis savo veiklos efektyvumą, siūlo į Techninę specifikaciją įtraukti nuostatą dėl galimybės atsisakyti popierinių išmokų kvitų.
[bookmark: _Hlk155951579]„Esant poreikiui, šalys gali susitarti dėl elektroninės formos išmokų mokėjimo kvitų naudojimo, nekeičiant Esminių sutarties sąlygų ir Sutartyje numatyto įkainio (procento nuo išmokėtos sumos).“

Informuojame, kad atsižvelgiant į gautas pastabas koreguojama techninė specifikacija (Specialiosios pirkimo sąlygos (Socialinių išmokų pristatymo paslaugos)_Aktuali redakcija 03_03) ir Sutarties projektas (Pirkimo sąlygų 8 priedas_Sutarties projektas (Socialinių išmokų pristatymo paslaugos) gera_Aktuali redakcija-03-03).


\
[bookmark: _Hlk158716124]Sutarties 2 priedas
____________________________________________________________________________________________________________
(išmokas išmokančios įmonės pavadinimas, įmonės kodas, PVM mokėtojo kodas, adresas)

Jonavos rajono savivaldybės administracija
_______________________________________________________________________________________________________________
(įmonės kodas 188747184, adresas: Laisvės a. 3, LT-90311 Rietavas)

PERDAVIMO – PRIĖMIMO AKTAS
20     -      -        Nr.
Vilnius
Šiuo aktu patvirtiname, kad vykdant 20      -       - sutartyje Nr. ______________________ numatytus įsipareigojimus, 20__ m. __________________ mėn.:
1. Jonavos rajon savivaldybės administracija perdavė, o Vykdytojas priėmė _____ elektroninius išmokų mokėjimo duomenis (bylas), pagal kurių duomenis Vykdytojas atspausdino __________ išmokų išmokėjimo kvitų ir pagal juos gavėjams pristatė ___________EUR išmokų.
1. Vykdytojas perdavė, o Jonavos rajono savivaldybės administracija priėmė ________ elektroninių duomenų bylų su duomenimis apie išmokėtas išmokas ir _________ gavėjų pasirašytų išmokų išmokėjimo kvitų bei __________ gavėjų nepasirašytų išmokų išmokėjimo kvitų.
1. Apskaičiuota atlygio suma už išmokų išmokėjimo ir pristatymo paslaugas gavėjams _______________ EUR
1. Vykdytojui pervesta _____________EUR išmokoms skirtų lėšų.
1. Jonavos rajono  savivaldybės administracija skolinga _______________ EUR išmokoms skirtų lėšų.
Už išmokų pristatymą apskaičiuoto atlygio sumai Vykdytojas išrašo PVM sąskaitą faktūrą arba sąskaitą. Pateikta PVM sąskaita faktūra arba sąskaita faktūra apmoka per 30 dienų nuo perdavimo ir priėmimo akto pasirašymo dienos.
Nepanaudotas išmokoms mokėti skirtas lėšas Vykdytojas grąžina ne vėliau kaip iki kiekvieno mėnesio paskutinės mėnesio darbo dienos (jeigu tai savaitgalis ar švenčių diena – kitą darbo dieną). Likusi mokėtina išmokų suma pervedama ne vėliau kaip per 2 darbo dienas po paslaugų suteikimo.
Detalūs išmokų pristatymo duomenys pateikiami lentelėje.
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Perdavė ___________________________________		________________________________	____________________________
                                         (Pareigų pavadinimas)                                                                                                                  (parašas)                                                                      (Vardas, pavardė)
Priėmė ___________________________________		________________________________	___________________________
                                         (Pareigų pavadinimas)                                                                                                                (parašas)                                                                         (Vardas, pavardė


