
 

 
 
 
Suinteresuotiems tiekėjams     2025-04-07 
(CVP IS priemonėmis) 
 
 
DĖL ATSAKYMO Į KLAUSIMĄ 

 
AB Vilniaus šilumos tinklai (toliau - Perkantysis subjektas) vykdo atviro supaprastinto konkurso  būdu 

pirkimą „Darbuotojų paieškos ir atrankos paslaugos“, CVP IS pirkimo ID 1990923 (toliau tekste – Pirkimas). 
Perkantysis subjektas 2025-04-04 Centrinėje viešųjų pirkimų informacinėje sistemoje (CVP IS) 

susirašinėjimo priemonėmis gavo suinteresuoto tiekėjo klausimą.  
Perkantysis subjektas, vadovaudamasis Pirkimo Bendrųjų sąlygų 3.1.2 punktu „pirkimo dokumentų 

paaiškinimas/patikslinimas pateikiamas visiems tiekėjams ne vėliau kaip: 4 (keturios) dienos iki pasiūlymų 
pateikimo termino pabaigos“, atsako į gautą klausimą: 
 

Eil. 
Nr. 

Suinteresuoto tiekėjo klausimai Perkančiojo subjekto atsakymas 

1. „prašome patikslinti dėl 
reikalavimų tiekėjams, techninio ir 
profesinio pajėgumo. Jeigu vadovų 
atrankos vykdytos įmonių grupei, o 
darbinančioji įmonė yra pagrindinė 
įmonių grupės įmonė, kurioje 
darbinami vadovai, bet joje yra 
mažesnis nei 200 darbuotojų 
skaičius, tačiau bendrai grupėje jis 
viršija šį skaičių - ar tokia atranka 
bus laikoma tinkama kvalifikacijai 
pagrįsti? Nusamdyti vadovai savo 
funkcijas atlieka įmonių grupės 
mastu.“ * 

Pirkimo specialiųjų sąlygų 5 priedo „Reikalavimai tiekėjų 
kvalifikacijai ir pašalinimo pagrindai“ (toliau -) 2.2.1 ir 2.2.2 
punktuose nurodyti techninio ir profesinio pajėgumo 
reikalavimai: 

- 2.2.1 punktas „Tiekėjas turi turėti 1 (vieną) ar daugiau 
specialistų, kuris(-ie) per paskutinius 3 (tris) metus iki pasiūlymų 
pateikimo termino pabaigos tinkamai atrinko ne mažiau kaip 5 
(penkis) aukščiausio lygmens vadovus* ir/ar vidurinio lygmens 
vadovus** įmonėms, kurių apdraustųjų darbuotojų skaičius yra 
daugiau arba lygus 200. Iš nurodyto skaičiaus vadovų, bent 2 (du) 
atrinkti vadovai turi būti aukščiausio lygmens vadovai.  

* aukščiausio lygmens vadovai – bendrovės vadovas, generalinis 
direktorius, jam tiesiogiai pavaldūs direktoriai ir struktūrinių padalinių 
vadovai.  

** vidurinio lygmens vadovai – vadovai, tiesiogiai pavaldūs 
aukščiausiojo lygmens vadovams.“; 

- 2.2.2 punktas „Tiekėjas turi turėti 1 (vieną) ar daugiau 
specialistų, kuris(-ie) per paskutinius 3 (tris) metus iki pasiūlymų 
pateikimo termino pabaigos tinkamai atrinko ne mažiau kaip 5 
(penkis) specialistus*** įmonėms, kurių apdraustųjų darbuotojų 
skaičius yra daugiau arba lygus 200. 
*** specialistai – darbuotojai, neturintys pavaldžių asmenų, tačiau 
jiems keliami kompetencijų reikalavimai (specialistams iš šių sričių: 
finansai ir /ar IT ir/ar kokybės valdymo ir/ar inžinerija ir /ar klientų 
aptarnavimas)“.   

 
Paaiškiname, kad  jei  personalo atrankos įvykdytos įmonėms, 

kurios sudaro tarpusavyje susijusią, bendrai kontroliuojamą 
organizaciją (darinį) - įmonių grupę, - tai apdraustųjų darbuotojų 
skaičius gali apimti šią įmonių grupę ir atitinkama personalo 
atrankos paslaugų patirtis būtų atitinkanti nurodytus 
kvalifikacinius reikalavimus, tačiau tiekėjas pasiūlyme turi aiškiai 
nurodyti įmonių grupę, jos sudėtį (įmonių pavadinimus) ir 
pagrįsti (pateikiant įrodymus), kad įmonių grupė sudaro vieną 



tarpusavyje susijusią, bendrai kontroliuojamą organizaciją 
(darinį).   

*Suinteresuoto tiekėjo tekstas neredaguotas. 
 
Vadovaujantis Pirkimo Bendrųjų sąlygų 3.4. punktu, bet kuris  paaiškinimas/patikslinimas yra laikomas 

neatskiriama pirkimo dokumentų dalimi, ir jo nuostatos turi viršenybę prieš ankstesniuose pirkimo 
dokumentuose išdėstytas nuostatas.  

 
Pasiūlymų pateikimo terminas yra nekeičiamas ir yra 2025-04-18 10:00 val.  

 
 
Pagarbiai 
Pirkimų komisija 


