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DARBUOTOJŲ SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBOS FUNKCIJŲ VYKDYMO PASLAUGOS SU DARBO SAUGOS VALDYMO SISTEMA

TECHNINĖ SPECIFIKACIJA

1. Perkančioji organizacija – Valstybės įmonė Turto bankas (toliau – Turto bankas, Pirkėjas).
2. Pirkimo objektas – Darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos funkcijų vykdymo paslaugos su darbo saugos valdymo sistema (toliau – paslaugos) pilnoje apimtyje, kaip jos įvardintos Lietuvos Respublikos Darbuotojų saugos ir sveikatos, Lietuvos Respublikos Civilinės saugos įstatymo, Lietuvos Respublikos Gaisrinės saugos įstatymo ir kituose teisės aktuose.
3. Perkančiojoje organizacijoje dirba apie 260 darbuotojų.
4. Perkančiojoje organizacijoje nėra darbuotojų saugos ir sveikatos (toliau – DSS), gaisrinės saugos (toliau – GS) ir civilinės saugos (toliau – CS) specialisto etato, todėl visas DSS tarnybos funkcijas, GS ir CS funkcijas turi išpildyti turintis teisę minėtas paslaugas teikti Paslaugos teikėjas.
5. Vadovaujantis aukščiau išdėstytomis nuostatomis Paslaugos teikėjas, sudarydamas paslaugų teikimo sutartį privalo deklaruoti įsipareigojimą pilnoje apimtyje vykdyti Perkančiosios organizacijos darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos, gaisrinės saugos ir civilinės saugos funkcijas bei prisiimti visas su tuo susijusias rizikas ir atsakomybę, taip kaip nustato teisės aktai.
6. Paslaugų teikimo terminas 36 (trisdešimt šeši) mėnesiai arba kol bus išpirkta sutartyje nurodyta suma.
7. Pasikeitus Perkančiosios organizacijos ar jos padalinio adresui, paslaugos turi būti teikiamos taip pat nauju adresu.
8. Perkamų Paslaugų sudėtis:
8.1. Visą sutarties vykdymo laikotarpį, paslaugos teikiamos laikantis visų Lietuvos Respublikos teisės aktų, reglamentuojančių DSS, GS ir CS vykdymą ir kontrolę perkančiojoje organizacijoje;
8.2. Paslaugos teikėjas privalo turėti kvalifikuotą personalą, kuriam reikalavimai nurodyti pirkimo dokumentuose, ir kuris galėtų pilnai įvykdyti visas techninėje specifikacijoje nurodytas funkcijas;
8.3. Sutarties vykdymo laikotarpiu, Paslaugos teikėjas, bendradarbiaujant su Perkančiosios organizacijos atstovais, nuolat turi sekti ir fiksuoti struktūriniuose padaliniuose vykstančius pasikeitimus (struktūrinius, personalo, darbuotojų pareigų ir jų funkcijų, rizikos veiksnių, technologijų, darbo pobūdžio, darbo vietų, darbuotojų sveikatos būklės bei kitus pakitimus) ir atitinkamai rengti bei savalaikiai koreguoti vedamą dokumentaciją (sveikatos tikrinimo grafikus, darbuotojų mokymo DSS, GS, CS mokymo planus, instrukcijas, tvarkas ir kt. dokumentus rengiamus pagal techninės specifikacijos reikalavimus). Apie planuojamus priimti darbuotojus ir jiems nustatytas darbo vietas, o taip pat apie įrengtas naujas darbo vietas, perkančioji organizacija įsipareigoja informuoti tiekėją.
8.4. Paslaugos teikėjas privalo turėti elektroninę valdymo platformą, kurios pagalba elektroniniu būdu instruktuojami, supažindinami darbuotojai su dokumentais, dokumentų valdymo saugos ir sveikatos bei kitais klausimais. Elektroninė valdymo platforma privalo turėti pažeidimų fiksavimo modulį.
8.5. Pažeidimų fiksavimo modulis – galimybė fiksuoti įmonės viduje pažeidimus/neatitikimus ir tai talpinti programoje. Talpinti pažeidimų nuotraukas, deleguoti darbuotojus pažeidimui pašalinti ir kt.  – galimybė fiksuoti įmonės viduje pažeidimus/neatitikimus ir tai talpinti programoje. Talpinti pažeidimų nuotraukas, deleguoti darbuotojus pažeidimui pašalinti ir kt.
9. Perkamų paslaugų detalizavimas:

	Eil. Nr.
	Paslaugos pavadinimas
	Specialieji reikalavimai

	1.
	[bookmark: _Hlk17103299][bookmark: _Hlk17103328]Darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos funkcijų vykdymo paslaugos (toliau – DSS), kurios apima taip pat ir gaisrinės saugos (toliau – GS), civilinės saugos (toliau – CS) reikalavimų vykdymą.
Esamos būklės įvertinimas ir išvadų pateikimas raštu per 30 (trisdešimt) darbo dienų po sutarties įsigaliojimo
	1. DSS, GS, CS dokumentų patikrinimas.
2. Fizinės DSS, GS, CS, būklės patikrinimas ir įvertinimas Pirkėjo administraciniuose padaliniuose:
· Vilniuje: Kęstučio g. 45; apie 210 darbuotojų;
· Kaune: Bajorų g. 16; apie 13 darbuotojų;
· Klaipėdoje: Taikos pr. 28-9; apie 13 darbuotojų;
· Panevėžyje: Respublikos g. 62- 2a; apie 8 darbuotojus;
· Šiauliai: Tilžės g. 198; apie 5 darbuotojus;
3. Rezultatų pateikimas elektroniniu paštu. 
4. Pateikti Perkančiosios organizacijos DSS, GS, CS patikrinimo ataskaitą apie esamą padėtį, ir sudaryti paslaugų teikimo planą sutarties galiojimo laikotarpiui pagal paslaugų rūšis, padalinius numatant paslaugų teikimo terminus. Suderintą su perkančiąja organizacija ataskaitą ir planą pateikti per 30 darbo dienų nuo sutarties sudarymo dienos.

	2.
	Nuolatinė DSS, GS, CS reikalavimų laikymosi priežiūra ir kontrolė ne rečiau kaip 1 kartą per mėnesį (susiderinus vizitų laiką su Turto banko atsakingais asmenimis)
	1. Nuolatinių ir reguliarių apsilankymų metu (ne rečiau kaip 1 (vieną) kartą per mėnesį su Pirkėju suderintu laiku) Pirkėjo administracinėse patalpose – Kęstučio g. 45, Vilnius, vykdoma DSS, GS, CS teisės aktuose nustatytų reikalavimų laikymosi priežiūra ir kontrolė.
2. Įrengtų darbo vietų, darbo procesų, darbo įrenginių saugos būklės įvertinimas ir rekomendacijų teikimas atsakingiems asmenims saugos gerinimo ir rizikos veiksnių prevencijos klausimais.
4. Prevencinių priemonių, skirtų darbuotojų darbingumui, sveikatai, aplinkai bei gyvybei darbe išsaugoti, siūlymai.
5. GS priemonių bei ženklų parinkimas, derinimas ir įgyvendinimas.

	3.
	Konsultacijų teikimas DSS, GS, CS klausimais
	1. Padalinių vadovų  ir / ar atsakingų asmenų konsultavimas tiesioginių apsilankymų metu Pirkėjo administracinėse patalpose - Kęstučio g. 45, Vilnius, telefonu, el. paštu.
2. Darbuotojų supažindinimas su Turto banko patalpose esančiais evakavimo planais, pasiūlymų teikimas dėl evakavimo planų atnaujinimo.
3. Veiksmų kilus gaisrui planų aktualumo vertinimas, esant poreikiui, jų atnaujinimas.
4. Atsakingų asmenų konsultavimas visais DSS, GS, CS klausimais.

	4.
	DSS, GS, CS privalomosios dokumentacijos rengimas ir atnaujinimas pasikeitus įstatymui ar valstybinių institucijų nustatytai tvarkai
	1. Privalomų Pirkėjo įmonės vidaus dokumentų, reglamentuojančių DSS, GS, CS sritis – instrukcijų, planų, įsakymų, tvarkų, sąrašų, nuostatų rengimas, atnaujinimas ir pateikimas elektroniniu paštu (Word formatu), koregavimas ir derinimas valstybinių institucijų nustatytais terminais pagal Pirkėjo poreikius, atliekamus darbus, naudojamus įrenginius ir kt.
2. Dokumentų peržiūrėjimas ir atnaujinimas atsakomybių DSS srityje paskirstymo tarp atsakingų asmenų, išvadų pateikimas elektroniniu paštu.
3. Vykdomas nuolatinis DSS, GS, CS norminių teisės aktų monitoringas ir informacijos pateikimas elektroniniu paštu.
4. Kitus DSS dokumentus pagal Pirkėjo administracinėse patalpose ir padaliniuose naudojamus įrenginius, vykdomą veiklą.

	5.
	Darbuotojų instruktavimas
	1. Esant poreikiui parengti ar pakoreguoti DSS, GS, CS instruktavimo tvarkos aprašus.
2. Instruktavimo terminų laikymosi kontrolė, registrų pildymas, atliekami periodinių apsilankymų metu, išvados ir pasiūlymai pateikiami elektroniniu paštu atsakingiems asmenims.

	6.
	Perkančiosios organizacijos darbuotojų ir
įgaliotų asmenų mokymų organizavimas ir
vykdymas
	1. Mokymų organizavimas ir vykdymas DSS, GS, CS temomis, pagal poreikį sklandžia lietuvių kalba.
2. Parengti mokymo dalyvių protokolus, pažymėjimus teorinius ir praktinius mokymus išklausiusiems asmenims.

	7.
	DSS komiteto veikla
	Esant poreikiui ir Pirkėjo pageidavimui konsultuoti Pirkėjo darbuotojus DSS komiteto steigimo (veiklos) klausimais, rengti tam reikalingos dokumentacijos projektus, aktyviai dalyvauti komiteto veikloje.

	8.
	Dalyvavimas nelaimingų atsitikimų darbe tyrimuose
	1. Įvykus nelaimingam atsitikimui, avarijai ar kitais ekstremaliais atvejais atvykti į įvykio vietą per ne ilgiau kaip 4 (keturias) val. nuo Perkančiosios organizacijos pranešimo gavimo telefonu, el. paštu ar kitomis susisiekimo priemonėmis.
2. Lengvų nelaimingų atsitikimų, įvykusių darbe ar pakeliui į darbą, ar iš darbo tyrimo, N-1 ir N-2 aktų formų pildymas, organizavimas (koordinavimas) ir jų pateikimas Valstybinei darbo inspekcijai ir draudimo įstaigoms.
3. Pirkėjo interesų atstovavimas tiriant sunkius nelaimingus atsitikimus (gavus įgaliojimą).
4. Esant poreikiui atnaujinti incidentų tvarkos aprašą.
5. Atlikti Nelaimingų atsitikimų, incidentų ir profesinių ligų registraciją.
6. Atlikti Nelaimingų atsitikimų priežasčių analizavimą, prevencijos priemonių organizavimą, prevencinių priemonių įgyvendinimo kontrolę bei terminų įgyvendinimą.

	9.
	Informacijos teikimas Pirkėjo atsakingiems asmenims
	Ne rečiau kaip 1 kartą per mėnesį Pirkėjo atsakingam asmeniui už Sutarties vykdymo priežiūrą ir kontrolę, raštu pateikti ataskaitą apie Sutarties įsipareigojimų vykdymą bei rezultatus, pasiūlant priemones efektyviam nustatytų trūkumų šalinimui.

	10.
	Interesų gynimas
	Dalyvauti Valstybinės darbo inspekcijos bei Priešgaisrinės ir gelbėjimo inspekcijos patikrinimuose Pirkėjo administraciniuose padaliniuose, rengti atsakymus į pateiktus reikalavimus

	11.
	Profesinės rizikos vertinimo darbų organizavimas
	Esant poreikiui:
1. sudaryti Perkančiosios organizacijos profesinės rizikos vertinimo objektų sąrašus;
2. suderinus su Perkančiosios organizacijos atstovais, organizuoti ir koordinuoti profesinės rizikos vertinimą Perkančiosios organizacijos įstaigos struktūriniuose padaliniuose iki 60 (šešiasdešimt) darbo vietų;
3. vertinti rizikos vertinimų rezultatus, teikti pastabas dėl pastebėtų neatitikimų parengtiems rizikos vertinimo planams.

	12.
	Elektroninės valdymo platformos naudojimas ir instruktavimas
	Per 1 (vieną) mėnesį nuo Sutarties įsigaliojimo dienos šalių sutartu laiku ir sutartoje vietoje apmokyti Perkančiosios organizacijos paskirtus darbuotojus, kaip naudotis elektronine valdymo platforma. Pateikti darbuotojams DSS, GS ir CS funkcijų saugos ir sveikatos dokumentų projektus per elektroninę valdymo sistemos platformą. Suteikti Perkančiosios organizacijos darbuotojams teisę naudotis elektronine valdymo platforma bet kuriuo metu Sutarties vykdymo metu. Atnaujinti darbuotojų instruktavimo ir mokymo tvarkas bei kitus Užsakovo vidinius dokumentus, atsižvelgiant į tai, kad dokumentai ir kita informacija bus pasirašomi elektroniniu būdu naudojant elektroninę valdymo platformą.

	13.
	Kita
	Teikti kitas, neišvardintas paslaugas, kurias Lietuvos Respublikos teisės aktai priskiria darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos funkcijoms.



10. Aplinkos apsaugos kriterijų taikymas. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2011 m. birželio 28 d. įsakymu Nr. D1-508 „Dėl aplinkos apsaugos kriterijų taikymo, vykdant žaliuosius pirkimus, tvarkos aprašo patvirtinimo“ (toliau – Tvarkos aprašas) 4.4.4.1 papunkčiu, šalys, vykdydamos Sutartį, įsipareigoja laikytis šių aplinkosaugos reikalavimų:
10.1. mažinti popieriaus sunaudojimą, atsisakyti nebūtino dokumentų kopijavimo ir spausdinimo, sutartis pagal galimybes pasirašoma el. forma, naudojant saugų el. parašą, teikiamos el. sąskaitos;
10.2.  su sutarties vykdymu susijusi dokumentacija turi būti pateikta tik elektroniniu formatu (išskyrus atvejus, kai tokiu formatu dokumentų pateikimas yra neįmanomas arba dokumentų pateikimas popieriniu formatu privalomas pagal teisės aktus arba Pirkėjas nurodo tokį būtinumą). Tuo atveju, jeigu dalis dokumentacijos privalomai turi būti spausdinta, tuomet spausdinimui naudojamas perdirbtas popierius, kuris atitinka žaliojo pirkimo reikalavimus, patvirtintus Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2011 m. birželio 28 d. įsakyme Nr. D1-508 „Dėl Produktų, kurių viešiesiems pirkimams taikytini aplinkos apsaugos kriterijai, sąrašo, Aplinkos apsaugos kriterijų ir Aplinkos apsaugos kriterijų, kuriuos perkančiosios organizacijos turi taikyti pirkdamos prekes, paslaugas ar darbus, taikymo tvarkos aprašo patvirtinimo“.
