II. PASIŪLYMŲ VERTINIMAS

1. Pasiūlymuose nurodytos kainos vertinamos eurais.
2. Komisijos neatmesti pasiūlymai vertinami pagal kainos ir kokybės santykį.
3. Pasiūlymų vertinimo kriterijai:

	Vertinimo kriterijai ir parametrai
	Dokumentai, kuriuos būtina pateikti kartu su pasiūlymu
	Kriterijaus vertinimo reikšmės
	Lyginamasis svoris ar kriterijaus vertė ekonominio
naudingumo įvertinime

	1 kriterijus. Kaina (C)
	
	
	X=40

	Kaina EUR su PVM (C)
	Užpildytas pirkimo sąlygų 1 priedas
	
	

	2 kriterijus. Specialistų kompetencija (T)
Vertinama tik kompetencija, kuria tiekėjas nesiremia grįsdamas atitiktį minimaliems kvalifikacijos reikalavimams. Vis dėlto, vertinami specialistai turi būti tie patys, kurie nurodomi grindžiant tiekėjo atitiktį minimaliems tiekėjų kvalifikacijos reikalavimams.

Nepateikus duomenų apie specialistų kompetenciją, skiriama 0 balų.
	
	Maksimalus balų skaičius bus skiriamas už 4 Tiekėjo specialistus, turinčius reikalaujamą patirtį - tiekėjas, teikdamas pasiūlymą, turi identifikuoti konkretų specialistą, kurio patirtis turi būti vertinama (tas pats asmuo gali būti siūlomas į vieno ar daugiau specialistų poziciją, jei atitinka visus keliamus reikalavimus, išskyrus tuos atvejus, kur nurodyta, kad privalo būti pasiūlytas daugiau nei vienas specialistas į tą pačią poziciją).
	Z=60

	
	
	
	Maksimalus įvertinimas (Kmax) 18 balai

	Pirmas parametras: Informacinių sistemų analizės ekspertas (K1)
	Pateikiami dokumentai, įrodantys specialistų reikalaujamą kompetenciją, nurodyti šios vertinimo metodikos 2 kriterijaus vertinimo lentelėje
	
	K1min = 0;
K1max = 6

	Antras parametras: Programuotojai (K2)
	
	
	K2min = 0;
K2max = 6

	Trečias parametras: Informacinės sistemos testavimo specialistas (K3)
	
	
	K3min = 0;
K3max = 6



Ekonominio naudingumo apskaičiavimas
4. Pasiūlymo ekonominio naudingumo balai (S) bus apskaičiuojami sudedant Tiekėjo pasiūlymo kainos (C) ir kriterijaus T balus:

S = C + T

4.1. 1 kriterijaus – Pasiūlymo kainos įvertinimas (C) apskaičiuojamas mažiausios pasiūlymo kainos (Cmin) ir vertinamo pasiūlymo kainos (Cp) santykį padauginant iš kainos įvertinimo lyginamojo svorio (X):


C - pasiūlymo kaina, išreikšta balais;
Cmin - mažiausia pasiūlyta kaina su PVM;
Cp - vertinamo pasiūlymo kaina su PVM.

Jei atlikus balų apskaičiavimą (įvertinus dalyvių pasiūlymus balais), dalyvis/-iai pasitraukia iš pirkimo arba dalyvio/-ių pasiūlymas/-ai yra atmetami vadovaujantis pirkimo sąlygose nustatytais pagrindais ir tai turi įtakos kitų dalyvių pasiūlymų vertinimams (skirtų balų dydžiui), tokiu atveju perskaičiuojami likusiems dalyviams skirti balai už pirmą kriterijų.


4.2. 2 kriterijaus – Specialistų kompetencijos įvertinimas (T) balai apskaičiuojami vertinamo pasiūlymo atskirų parametrų (K1, K2 ir K3 ) balų sumos ir maksimalaus įvertinimo (Kmax) santykį padauginant iš lyginamojo svorio (Z):


 – maksimalus galimas įvertinimas , t. y. 18 balų.

	Kriterijus

	2 kriterijus. Specialistų kompetencija (T):

	Specialistas
	Aprašymas

	Pirmas parametras: Informacinių sistemų analizės ekspertas (K1)
	Specifinės dalykinės srities patirtis savo ruožtu optimizuotų komunikaciją su užsakovo atstovais, problemų bei galimų sprendimų suvokimą.
Papildomi balai suteikiami specialistui, turinčiam strateginės analizės ir veiklos metodų taikymo apibrėžtoje platformoje žinias.
Balai skiriami tik už turimas konkrečias žemiau nurodytas kompetencijas. Jei specialistas neturi nei vienos iš žemiau išvardintų kompetencijų (kompetencijos Nr. 1, kompetencijos Nr. 2, kompetencijos Nr. 3), jam skiriama 0 balų.
	Kompetencija Nr. 1
	Kompetencija Nr. 2
	Kompetencija Nr. 3

	Analitiko patirtis, įgyvendinant bent 1 (vieną) teismų veiklos arba teisinių paslaugų teikimo informacinės sistemos vystymo ir palaikymo projektą (vertinama patirtis, įgyta užbaigtame projekte, kurio rezultatai užsakovo yra priimti kaip tinkami) 
	Analitiko kvalifikaciją
	Strateginės analizės ir veiklos metodų išmanymas. Veiklos analizės metodų taikymo apibrėžtoje platformoje  išmanymas.

	skiriamas 1 balas
	skiriami 2 balai
	skiriami 3 balai

	Pateikiamas specialisto CV (gyvenimo aprašymas), kuriame nurodoma informacija apie specialisto profesinę patirtį, dalyvavimą projektuose, aiškiai nurodant projekto įgyvendinimo datas, specialisto vykdytas funkcijas ir atsakomybes projekte bei užsakovų kontaktinių asmenų, galinčių patvirtinti specialisto atsakomybes projekte, duomenis. Taip pat pateikiamas projekto baigtumo apibūdinimas.
	Pateikiamas  OMG - Certified UML Professional Intermediate arba OMG Certified Expert in BPM™ 2 Intermediate (OCEB™ 2) arba lygiavertis  kvalifikaciją įrodantis sertifikatas ar dokumentas. Mokymų kursų išklausymo pažymėjimai nevertinami.
	Pateikiamas BSC Certificate in Business Analysis Practice,  BSC Certificate in Modelling Business Processes sertifikatas arba lygiavertis dokumentas. Mokymų kursų išklausymo pažymėjimai nevertinami.




	Specialistas
	Aprašymas

	Antras parametras: Programuotojai (K2)
	Specifinės dalykinės srities patirtis savo ruožtu optimizuotų komunikaciją su užsakovo atstovais, problemų bei galimų sprendimų suvokimą.
Papildomi balai suteikiami specialistams, turintiems informacinių sistemų vystymo Microsoft technologinėje platformoje ir JAVA technologinėje platformoje žinias.
Balai skiriami tik už turimas konkrečias žemiau nurodytas kompetencijas. Jei specialistas neturi nei vienos iš žemiau išvardintų kompetencijų (kompetencijos Nr. 1, kompetencijos Nr. 2), jam skiriama 0 balų.
Balai skiriami kiekvienam programuotojui atskirai ir galutiniam K2 parametro įvertinimui sumuojami.

	Kompetencija Nr. 1
	Kompetencija Nr. 2

	Programuotojo, patirtis, įgyvendinant bent 1 (vieną) teismų veiklos arba teisinių paslaugų teikimo informacinės sistemos vystymo ir palaikymo projektą( vertinama patirtis, įgyta užbaigtame projekte, kurio rezultatai užsakovo yra priimti kaip tinkami).
	Informacinių sistemų vystymo Microsoft technologinėje platformoje ir JAVA technologinėje platformoje žinios (specialistas turi atitikti abu reikalavimus. Jei atitinka tik vieną iš jų, balai kompetencijai Nr. 2 neskiriami).

	skiriamas 1 balas
	skiriami 2 balai

	Pateikiamas specialisto CV (gyvenimo aprašymas), kuriame nurodoma informacija apie specialisto profesinę patirtį, dalyvavimą projektuose, aiškiai nurodant projekto įgyvendinimo datas, specialisto vykdytas funkcijas ir atsakomybes projekte bei užsakovų kontaktinių asmenų, galinčių patvirtinti specialisto atsakomybes projekte, duomenis. Taip pat pateikiamas projekto baigtumo apibūdinimas.
	Pateikiamas Oracle Certified Professional JAVA SE Programmer sertifikatas arba lygiavertis dokumentas ir MCSD Solutions Developer: Web Applications  sertifikatas arba lygiavertis dokumentas. Mokymų kursų išklausymo pažymėjimai nevertinami.




	Specialistas
	Aprašymas

	Trečias parametras: Informacinės sistemos testavimo specialistas (K3)

	Specifinės dalykinės srities patirtis savo ruožtu optimizuotų komunikaciją su užsakovo atstovais, problemų bei galimų sprendimų suvokimą.
Papildomi balai suteikiami specialistui, turinčiam informacinių sistemų testavimo valdymo aukštesnio lygio žinias bei vartotojo sąsajos analitikos žinių.
Balai skiriami tik už turimas konkrečias žemiau nurodytas kompetencijas. Jei specialistas neturi nei vienos iš žemiau išvardintų kompetencijų (kompetencijos Nr. 1, kompetencijos Nr. 2, kompetencijos Nr. 3), jam skiriama 0 balų.




	Kompetencija Nr. 1
	Kompetencija Nr. 2
	Kompetencija Nr. 3

	Testavimo patirtis,  įgyvendinant bent 1 (vieną) teismų veiklos arba teisinių paslaugų teikimo informacinės sistemos vystymo projektą (vertinama patirtis, įgyta užbaigtame projekte, kurio rezultatai užsakovo yra priimti kaip tinkami).
	Informacinių sistemų testavimo valdymo aukštesnio lygio žinios.
	Informacinių sistemų vartotojo sąsajos analitikos žinios

	skiriamas 1 balas
	skiriami 2 balai
	skiriami 3 balai

	Pateikiamas specialisto CV (gyvenimo aprašymas), kuriame nurodoma informacija apie specialisto profesinę patirtį, dalyvavimą projektuose, aiškiai nurodant projekto įgyvendinimo datas, specialisto vykdytas funkcijas ir atsakomybes projekte bei užsakovų kontaktinių asmenų, galinčių patvirtinti specialisto atsakomybes projekte, duomenis. Taip pat pateikiamas projekto baigtumo apibūdinimas.
	Pateikiamas ISTQB, Certified Software Test Engineer (CSTE) arba BCS Intermediate Certificate in Software Testing arba lygiavertis kvalifikaciją įrodantis sertifikatas  ar dokumentas. Mokymų kursų išklausymo pažymėjimai nevertinami.
	Pateikiamas Certified Usability Analyst arba lygiavertis dokumentas. Mokymų kursų išklausymo pažymėjimai nevertinami.






5. Pasiūlymų vertinimą atlieka Viešųjų pirkimų komisijos paskirtas ekspertas. 
6. Parametrų K1, K2,ir K3,  balus ekspertas skirs įvertinęs jų atitiktį keliamiems reikalavimams. Ekspertas, vertindamas parametrą, suteikia jam vertinimo balą nustatytose ribose. Kriterijų balai apskaičiuojami šiame pirkimo sąlygų skyriuje nustatyta tvarka.
7. Atlikęs pasiūlymų vertinimą, ekspertas surašo pažymą, kurią pateikia Komisijai.

8. Ekonomiškai naudingiausiu bus pripažįstamas pasiūlymas, surinkęs daugiausiai balų.
9. Tiekėjas, teikdamas pasiūlymą, turi iš karto išviešinti visus siūlomus ekspertus ir aiškiai nurodyti, kurie ekspertai turėtų būti vertinami ekspertams vertinant techninį pasiūlymą. Pažymėtina, jog techninio pasiūlymo vertinimo metu gali būti vertinama tik po vieną informacinių sistemų analizės ekspertą ir informacinės sistemos testavimo specialistą bei du programuotojai, pasiūlyti į pirkimo sąlygose nurodytas pozicijas, net jei bus siūlomas ir daugiau nei prašomas skaičius ekspertų į tą pačią poziciją. Jei pasiūlyme bus pateikta daugiau specialistų nei nurodyta ir nebus nurodyta, kurio specialisto kandidatūrą reikia vertinti, perkančioji organizacija paprašys patikslinti pasiūlymą ir nurodyti specialistus, kurių kandidatūros bus vertinamos. Techninių pasiūlymų vertinimo metu tiekėjas negali pakeisti pasiūlyto vertinti eksperto į kitą, net jei  pastarasis ir buvo išviešintas teikiant pasiūlymą. 
10. Tiekėjo pasiūlyme siūlomi ekspertai turi atitikti visus keliamus reikalavimus (turėti reikalaujamą kompetenciją) pasiūlymų pateikimo termino dienai. 
11. Kiekvienas techninio pasiūlymo vertinimo metu vertinamas ekspertas taip pat privalo atitikti visus atitinkamam ekspertui keliamus kvalifikacinius ir pašalinimo pagrindų nebuvimo reikalavimus (jei pastarieji taikomi, pvz., subteikimo atveju).   
12. Kvalifikacijos vertinimo metu nustačius, jog tiekėjo pasiūlytas ekspertas, kuris buvo vertintas techninio pasiūlymo vertinimo metu, neatitinka visų keliamų kvalifikacinių ar pašalinimo pagrindų nebuvimo reikalavimų (jei pastarieji taikomi), tiekėjas gali keisti siūlomą ekspertą į šiuos reikalavimus atitinkantį kitą ekspertą. Toks keitimas galimas tik tokiu atveju, jei naujai siūlomas ekspertas pasiūlymų pateikimo  termino dienai turėjo ne mažesnę (t. y. analogišką arba didesnę) kompetenciją pagal techninio pasiūlymo vertinimo kriterijus, kokią turėjo pirminis ekspertas (atkreiptinas dėmesys, jei naujai siūlomas ekspertas nebuvo išviešintas pasiūlymo pateikimo termino metu, toks ekspertas privalo būti tiekėjo darbuotoju pasiūlymo pateikimo termino dienai). Jei naujai siūlomas ekspertas turi didesnę kompetenciją pagal techninio pasiūlymo vertinimo kriterijus nei pirminis ekspertas, tai nekeičia tiekėjo pasiūlymui techninio pasiūlymo vertinimo metu skirtų balų (t. y. balai už techninį pasiūlymą nedidinami). Jei tiekėjas negali pasiūlyti naujo eksperto, kuris atitiktų visus kvalifikacinius ir pašalinimo pagrindų nebuvimo reikalavimus ir turėtų ne mažesnę kompetenciją lyginant su pirminiu ekspertu, nustatytą techninio pasiūlymo vertinimo metu, toks tiekėjo pasiūlymas atmetamas.



