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Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – perkančioji organizacija) vykdo pirkimą atviro konkurso būdu „Profesinės reabilitacijos paslaugos“, pirkimo CVP IS Nr. 2524287 (toliau – pirkimas), kurį atlieka Nuolatinė viešųjų pirkimų komisija (toliau – Komisija).

 Informuojame, kad Komisija pirkime  CVP IS susirašinėjimo priemonėmis gavo dalyvių klausimų, dalyvių klausimai įdėti į kabutes:
„patikslinkite:
a) ar teisingai suprantame, kad pildant pirkimo sąlygų10 priedo lentelę, jos 5 stulpelyje reikia išviešinti, kad kviečiami specialistai (kvazisubtiekėjai), kurie sutarties įvykdymo laikotarpiui bus įdarbinti Tiekėjo, yra pasitelkiami dėl atitikimo kvalifikacijai ir ekonominio naudingumo vertinimui?
b) ar 10 priedo lentelės 6 stulpelyje nurodyti patirtį konkrečiu skaičiumi, ar metus nuo kada iki kada ta patirtis įgyta?
Atsakymas: pirkimo sąlygų 10 priedo lentelės 5 stulpelyje prašoma nurodyti , ar specialistas pasitelkiamas tik dėl atitikimo kvalifikacijos reikalavimui, ar ir dėl atitikimo ekonominio naudingumo vertinimo kriterijui, o pirkimo sąlygų 10-o priedo lentelės 6-ame stulpelyje prašoma nurodyti patirtį konkrečiu skaičiumi, t. y. patirtį metais. 
          Metus, nuo kada iki kada siūlomo specialisto (-ų) patirtis įgyta, bus prašoma pateikti galimo laimėtojo, pateikiant kiekvieno siūlomo specialisto gyvenimo aprašymą (CV). Vadovaujantis pirkimo sąlygų 4-o priedo „Kvalifikacijos reikalavimai tiekėjams“, reikalaujama patirtis apvalinama metų tikslumu, t. y. bus užskaitomi tik pilnai atidirbti metai.
Informacija, ar siūlomas specialistas yra tiekėjo/ ūkio subjekto, kurio  pajėgumais tiekėjas remiasi, darbuotojas, arba bus įdarbintas laimėjimo ir Sutarties sudarymo atveju, prašoma nurodyti pirkimo sąlygų 10-o priedo 8-ame stulpelyje, taip pat 6-o priedo „Pasiūlymo forma“ 7 ir 9 lentelėse prašoma išviešinti kvazisubteikėjus ir ūkio subjektus. 

„Ar privalėsime teikti paslaugas vienam asmeniui, ar bus galima derinti grupės sudarymą (3-4 asm.)?“
Atsakymas: Profesinės reabilitacijos paslaugos didžiąja dalimi yra individualizuotos, tačiau profesinės reabilitacijos paslaugas reglamentuojančiuose teisės aktuose nėra aiškaus nurodymo, kad paslaugos turi būti teikiamos individualiai.

        „Pagal 2024-04-12 įsakymas Nr. A1-280 III skyriaus 12 punktą "..... turi būti siekiama, kad šios paslaugos būtų teikiamos ne rečiau nei kas 3 darbo dienas". Patikslinkite ar teisingai suprantame, kad mes, kaip profesinės reabilitacijos paslaugų teikėjai, įsipareigojame priimti ir teikti paslaugas dalyviams kas 3 darbo dienas? Ar vis dėl to grafikas su paslaugų teikėju bus iš anksto derinamas? (Svarbu dėl kvalifikuotų specialisto darbo krūvio sudarymo ir derinimo su kitu darbu).“
Atsakymas: Kiekvieno asmens dalyvavimas profesinėje reabilitacijoje bus iš anksto suderinamas su profesinės reabilitacijos paslaugas teikiančia įstaiga. Vadovaujantis Profesinės reabilitacijos poreikio nustatymo kriterijų, profesinės reabilitacijos paslaugų teikimo ir finansavimo aprašo (toliau - Aprašas) 46.4 papunkčiu, profesinės reabilitacijos programa turės būti stabdoma tarp profesinės reabilitacijos paslaugų teikimo susidarius daugiau nei 3 darbo dienoms, todėl ne ilgesnis kaip kas 3 darbo dienos laikotarpis tarp profesinės reabilitacijos paslaugų yra siekiamybė, o ne įpareigojimas.

„Pirkimo dokumentuose numatytas preliminarus dalyvių skaičius ir maksimali suma kiekvienai pirkimo daliai. Ar yra numatytas minimalus dalyvių skaičius (kurį UT įsipareigoja atsiųsti) arba minimali išperkama suma (kurią UT įsipareigoja išpirkti)? Jei ne, prašytume numatyti minimalius PO įsipareigojimus, kad būtų užtikrinti minimalūs paslaugų teikėjų lūkesčiai.“
         Atsakymas: Viešųjų pirkimų tarnybos „Kainodaros taisyklių nustatymo metodika“ (Suvestinė redakcija nuo 2022-12-31) 17.2. punkte nurodyta, kad <.... Jeigu neįmanoma nurodyti minimalios pirkimui skirtos lėšų sumos, nurodoma maksimali. Pirkimo vykdytojas turi nurodyti preliminarius lyginamuosius prekių ir (ar) paslaugų kiekius ar koeficientus, kurie bus naudojami tik pasiūlymų vertinime ir nebus laikomi maksimaliais. Šį būdą rekomenduojama naudoti, kai pirkimo vykdytojas negali paskaičiuoti prekių kiekių ir (ar) paslaugų apimčių, ypač, jei jos priklauso ne nuo pirkimo vykdytojo....>.  Šiame pirkime minimalus profesinės reabilitacijos dalyvių skaičius nenustatomas. Profesinės reabilitacijos paslaugos turi būti teikiamos asmenims, kuriems Asmens su negalia teisių apsaugos agentūra prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos nustatė profesinės reabilitacijos poreikį, kuris yra užsiregistravęs Užimtumo tarnyboje ir pageidauja dalyvauti profesinės reabilitacijos programoje.

„Pagal 2024-04-12 įsakymas Nr. A1-280 III skyriaus 24 punktą "Profesinio orientavimo ir konsultavimo paslaugos teikimo trukmė negali būti ilgesnė kaip 3 darbo dienos", ar vienos darbo dienos trukmė yra 8 val.?“
Atsakymas: Paprastai darbo dienos trukmė priklauso nuo darbdavio (Jūsų atveju profesinės reabilitacijos paslaugas teikiančios įstaigos) nustatyto darbo laiko specialistams, teikiantiems profesinės reabilitacijos paslaugas, tame tarpe ir profesinio orientavimo ir konsultavimo paslaugą. Atkreipiame Jūsų dėmesį, kad lėšos, skiriamos apmokėti už šią paslaugą, nepriklauso nuo faktiškai suteiktų valandų skaičiaus.

„Pagal techninėje specifikacijoje IV skyriaus 4.1. punktą: "Paslaugų teikėjas privalo suteikti visas Profesinės reabilitacijos tvarkos aprašo 13.1-13.3 ir 13.5-13.6......" Ar tai reiškia, kad į pasiūlymą turime būtinai įtraukti visas numatytas paslaugas? Ar galime teikti tik kelias?“
Atsakymas: Pasiūlymas pateikiamas visoms profesinės reabilitacijos paslaugoms, nurodytoms Aprašo 13.1-13.3 ir 13.5-13.6 papunkčiuose, suteikti. Tai reiškia, kad į pasiūlymą turite būtinai įtraukti visas numatytas paslaugas.

„Profesinės reabilitacijos paslaugų pasiūlymo formos priedas Nr. 1:
Pvz.: Jeigu Profesinių gebėjimų įvertinimui maksimali skiriama suma 394,44 Eur su PVM, o paslaugos tiekėjas už siūlomas paslaugas neturi mokėti PVM, ar nurodant „Pasiūlymo kainą, Eur be PVM“, turi būti „išminusuotas“ PVM?“
Atsakymas: PVM „ išminusuoti“ nereikia, abiejose vietose  nurodoma ta pati pasiūlymo kaina su PVM.
„Ar galime pateikiant pasiūlymą, pasiūlymo priede Nr. 1 palikti tik tas dalis, kurioms teiksime pasiūlymą, o kitas lenteles ištrinti?“
Atsakymas:  kiekvienai pirkimo objekto daliai reikia teikti atskirą pasiūlymo formą su atitinkamu Pasiūlymo priedu Nr. 1., t. y. kiekvienai daliai reikia pateikti atskirą dokumentų komplektą. 

„Dėl papildomų specialistų įtraukimo į profesinės reabilitacijos komandą:
Prašytume patikslinti, ar tiekėjui bus leidžiama į profesinės reabilitacijos paslaugų teikimo komandą (be psichologo, kineziterapeuto, ergoterapeuto) įtraukti papildomus specialistus (pvz., socialinį darbuotoją, individualios priežiūros darbuotoją, karjeros specialistą), kurie galėtų prisidėti prie paslaugų teikimo? Galiojantys teisės aktai nedetalizuoja, kokie specialistai privalo teikti konkrečias profesinės reabilitacijos paslaugas.“
         Atsakymas: Profesinės reabilitacijos paslaugų pirkimo techninėje specifikacijoje nurodyta, kad Paslaugų teikėjo darbuotojų skaičius ir jų turima kvalifikacija bei kompetencijos turi užtikrinti kokybišką profesinės reabilitacijos paslaugų, nurodytų Profesinės reabilitacijos tvarkos aprašo 13.1-13.3 ir 13.5-13.6 papunkčiuose teikimą, todėl Paslaugų teikėjas, siekdamas užtikrinti šį reikalavimą, galės į profesinės reabilitacijos paslaugas teikiančių specialistų komandą savo nuožiūra įtraukti ir kitus specialistus, kuriems nėra keliami kvalifikaciniai reikalavimai.

         „Dėl 6 priedo pasiūlymo forma 9 punkto lentelės:
Prašytume paaiškinti, ar galima minėtoje lentelėje įrašyti į vieną eilutę kelis specialistus, nes tas pats specialistas gali dalyvauti profesinių gebėjimų įvertinime, profesinio orientavime ir konsultavime, darbinių gebėjimų atkūrime ar naujų išugdyme ir netgi palydėjimo mokymo paslaugų teikimo metu ar darbo funkcijų pritaikyme? Konkretaus specialisto paslaugų poreikis kyla, atsižvelgiant į neįgalaus asmens lūkesčius, negalią bei poreikius.
Ar galite paaiškinti, kokios konkrečios paslaugos turi būti įrašytos minėtos lentelės 3 stulpelyje - ,,….(įvardinti konkrečias paslaugas)”?
Atsakymas: Kadangi vienas specialistas gali teikti kelias profesinės reabilitacijos paslaugas, į lentelę turi būti rašomas šio specialisto vardas, pavardė ir trečiame lentelės stulpelyje išvardijamos profesinės reabilitacijos paslaugos, nurodytos Profesinės reabilitacijos tvarkos aprašo 13.1-13.3 ir 13.5-13.6 papunkčiuose, kurias jis teiks profesinės reabilitacijos dalyviams.


„Ar tiekėjas galės paslaugų teikimui įtraukti ir kitus specialistus ( socialiniai darbuotojai, individualios priežiūros darbuotojai), nenumatytus pirkimo kvalifikuotų specialistų sąraše, jei to reikės kokybiškam paslaugų teikimui (pvz. Tiek profesinių gebėjimų įvertinimui, tiek atkūrimui ar palydėjimui mokymo metu gali reikėti ir kitų specialistų – socialinių darbuotojų, individualios priežiūros darbuotojų). Ar tokių specialistų teikiamos paslaugos bus apmokamos? Ar šiuos specialistus reikia pateikti pirkimui tiekėjo siūlomų specialistų sąraše?“
Atsakymas: Profesinės reabilitacijos paslaugų pirkimo techninėje specifikacijoje nurodyta, kad Paslaugų teikėjo darbuotojų skaičius ir jų turima kvalifikacija bei kompetencijos turi užtikrinti kokybišką profesinės reabilitacijos paslaugų, nurodytų Profesinės reabilitacijos tvarkos aprašo 13.1-13.3 ir 13.5-13.6 papunkčiuose teikimą, todėl Paslaugų teikėjas, siekdamas užtikrinti šį reikalavimą, galės į profesinės reabilitacijos paslaugas teikiančių specialistų komandą savo nuožiūra įtraukti ir kitus specialistus, kuriems nėra keliami kvalifikaciniai reikalavimai. Pirkimui tiekėjo siūlomų specialistų, kuriems nekeliami kvalifikaciniai reikalavimai, sąraše pateikti nereikalaujama. Visos apmokamos profesinės reabilitacijos paslaugos nurodytos pasiūlymo formos 1-5 lentelių eilutėse. 

„Pagal pateiktus pirkimo dokumentus kyla daug dviprasmybės ir neaiškumų. Pvz., kaip gaunami klausimai apie priedus ir informaciją, kurie nepateikti? Dabar žiūrint pagal numeraciją nėra 1 ir 9 priedų. Pasiūlymo priedas, taip pat, nepateiktas. Nėra aiškiai pateiktos informacijos apie specialistų kvalifikaciją, tik projekte, bet lieka neaišku, kokius sprendimus priėmėte, po rinkos konsultacijos“.
   Atsakymas: visi pirkimo sąlygų priedai yra pateikti CVP IS sistemoje pirmame ir antrame „Pirkimo dokumentai“ puslapyje. Reikalaujama specialistų kvalifikacija pateikta pirkimo sąlygų 4-ame priede „Kvalifikaciniai reikalavimai“.  

„Nėra įkeltos preliminarios sutarties, 5. žiniarasčių, kaip bus 6. fiksuojamos valandos: palydėjimui mokymo paslaugų teikimo metu, darbo funkcijų pritaikymui, kokia atskaitomybė. Kas apmoka nuvykimą atvykimą palydėjimo metu?
             Atsakymas: Nėra aišku, apie kokią preliminarią sutartį kalbama. Jei tai profesinės reabilitacijos paslaugų viešojo pirkimo sutartis, tai ji įkelta prie pirkimo dokumentų, jei tai sutartis dėl profesinės reabilitacijos teikimo, tai jos forma (ir kitos dokumentų formos) yra patvirtinta Profesinės reabilitacijos paslaugų įgyvendinimo tvarkos apraše.
     Palydėjimo paslaugos trukmė, darbo funkcijų pritaikymo paslaugos trukmė bus „fiksuojamos“ Ataskaitoje dėl suteiktų profesinės reabilitacijos paslaugų (Profesinės reabilitacijos paslaugų įgyvendinimo tvarkos aprašo 4 priedas). Profesinės reabilitacijos paslaugas teikianti įstaiga bus atsakinga už kokybiškai suteiktas paslaugas bei teisingos informacijos pateikimą.
     Į palydėjimo paslaugą mokymo paslaugų teikimo metu, vadovaujantis Profesinės reabilitacijos poreikio nustatymo kriterijų, profesinės reabilitacijos paslaugų teikimo ir finansavimo tvarkos aprašo (Aprašas) 38.1 papunkčiu ir 39 punktu, įeina pagalba nuvykti į paslaugų teikimo vietą, vadinasi Užimtumo tarnyba pagal išlaidas pagrindžiančius dokumentus apmokės už faktiškai suteiktą profesinės reabilitacijos dalyviui minėtą paslaugą.

            „Gal galite išsamiau pakomentuoti paslaugą "DARBINIŲ GEBĖJIMŲ ATKŪRIMAS ARBA NAUJŲ DARBINIŲ GEBĖJIMŲ UGDYMAS", kokia tikimasi bus jos trukmė, nes tai yra 3 arba 2 spec. mėnesio darbas, kurio maksimali galima vertė 986,10 Eur su PVM. Ar gali būti teikiama grupėje?“
   Atsakymas: Vadovaujantis Aprašo 31 punktu, darbinių gebėjimų atkūrimas arba naujų darbinių gebėjimų ugdymo paslaugos trukmė negali būti ilgesnė kaip 30 darbo dienų. Profesinės reabilitacijos paslaugas teikianti įstaiga individualiai nustato šios paslaugos trukmę bei ją teikiančių specialistų skaičių bei jų kompetencijas. Apraše nėra aiškiai nustatyta, ar profesinės reabilitacijos paslaugos gali būti teikiamos grupėje.

     
Pagarbiai,
pirkimo posėdžio sekretorė
Kristina Žiogelienė



Protokolo išrašas   Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau  –   perkančioji organizacija) vykdo pirkimą atviro konkurso būdu „ Profesinės reabilitacijos paslaugos “ ,   pirkimo CVP IS Nr.  2524287   (toliau  –   pirkimas), kurį atlieka Nuolatinė viešųjų pirkimų komisija (toliau  –   Komisija).       Informuojame,  k ad   Komisija   p irkime     CVP IS susirašinėjimo priemonėmis  gavo dalyvių  klausimų ,  dalyvi ų   klausima i   įdėt i   į kabutes:   „patikslinkite:   a) ar teisingai suprantame, kad pildant pirkimo sąlygų10 priedo lentelę, jos 5 stulpelyje reikia išviešinti,  kad kviečiami specialistai (kvazisubtiekėjai), kurie sutarties įvykdymo laikotarpiui bus įdarbinti Tiekėjo,  yra pasitelkiami dėl atitikimo kvalifik acijai ir ekonominio naudingumo vertinimui?   b) ar 10 priedo lentelės 6 stulpelyje nurodyti patirtį konkrečiu skaičiumi, ar metus nuo kada iki kada ta  patirtis įgyta?   Atsakymas :  pirkimo sąlygų   10 priedo lentel ės  5 stulpelyje   prašoma nur odyti  ,  ar  specialistas  pasitelkiamas tik dėl atitikimo kvalifikacijos reikalavimui, ar  ir   dėl atitikimo ekonominio naudingumo  vertinimo kriterijui ,  o  p irkimo   sąlygų  10 - o   priedo lentelės 6 - ame   stulpelyje  prašoma  nurodyti patirtį  konkrečiu skaičiumi,   t. y. patirtį metais .               M etus ,   nuo kada iki kada  siūlomo specialisto ( - ų)   patirtis įgyta ,   bus prašoma pateikti galimo  laimėtojo , pateikiant kiekvieno siūlomo specialisto  gyvenimo aprašymą (CV).   Vadovaujantis pirkimo  sąlygų 4 - o priedo  „Kvalifikacijos reikalavimai tiekėjams“ ,  reikalaujama patirtis apvalinama metų  tikslumu, t. y.  bus užskaitomi tik pilnai atidirbti metai.   Informacija ,   ar siūlomas specialistas yra tiekėjo/ ūkio subjekto, kurio  pajėgumais tiekėjas remiasi,  darbuotojas ,   arba bus įdarbintas laimėjimo ir Sutarties sudarymo atveju, prašoma nurodyti pirkimo  sąlygų 10 - o priedo 8 - ame stulpelyje, taip pat 6 - o priedo „Pasiūlymo forma“  7 ir 9 lentelėse   prašoma  išviešinti kvazisubteikėjus ir ūkio subjektus.       „ Ar privalėsime teikti paslaugas vienam asmeniui, ar bus galima  derinti grupės sudarymą (3 - 4  asm.)? “   A tsakymas:   Profesinės reabilitacijos paslaugos didžiąja dalimi yra individualizuotos, tačiau  profesinės reabilitacijos paslaugas reglamentuojančiuose teisės aktuose nėra aiškaus nurodymo, kad  paslaugos turi būti teikiamos individualiai.              „ Pagal 2024 - 04 - 12 įsakymas Nr. A1 - 280 III skyriaus 12 punktą "..... turi būti siekiama, kad šios  paslaugos būtų teikiamos ne rečiau nei kas 3 darbo dienas". Patikslinkite ar teisingai suprantame, kad  mes, kaip profesinės reabilitacijos paslaugų teikėjai, įs ipareigojame priimti ir teikti paslaugas dalyviams  kas 3 darbo dienas? Ar vis dėl to grafikas su paslaugų teikėju bus iš anksto derinamas? (Svarbu dėl  kvalifikuotų specialisto darbo krūvio sudarymo ir derinimo su kitu darbu). “   A tsakymas:   Kiekvieno asmens dalyvavimas profesinėje reabilitacijoje bus iš anksto suderinamas  su profesinės reabilitacijos paslaugas teikiančia įstaiga. Vadovaujantis Profesinės reabilitacijos poreikio  nustatymo kriterijų, profesinės reabilitacijos paslaugų teikimo i r finansavimo aprašo (toliau  -   Aprašas)  46.4 papunkčiu, profesinės reabilitacijos programa turės būti stabdoma tarp profesinės reabilitacijos  paslaugų teikimo susidarius daugiau nei 3 darbo dienoms, todėl ne ilgesnis kaip kas 3 darbo dienos  laiko tarpis tarp profesinės reabilitacijos paslaugų yra siekiamybė, o ne įpareigojimas.     „ Pirkimo dokumentuose numatytas preliminarus dalyvių skaičius ir maksimali suma kiekvienai  pirkimo daliai. Ar yra numatytas minimalus dalyvių skaičius (kurį UT įsipareigoja atsiųsti) arba  minimali išperkama suma (kurią UT įsipareigoja išpirkti)? Jei ne, pra šytume numatyti minimalius PO  įsipareigojimus, kad būtų  užtikrinti minimalūs paslaugų teikėjų lūkesčiai. “  

