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1.  Tiekėjų pasiūlymai bus vertinami ir ekonomiškai naudingiausias pasiūlymas bus išrenkamas pagal kainos ir kokybės santykį, vadovaujantis šiais kriterijais:

	Vertinimo kriterijai, kriterijaus žymuo, aprašymas
	Lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime
	Kriterijaus funkcinio parametro lyginamasis svoris 
(pagal poreikį)

	Vertinimo kriterijaus pavadinimas ir žymuo
	Kriterijaus aprašymas
	
	

	Pirmas kriterijus 
	C
	Pasiūlymo kaina
	X=50
	-

	Antras kriterijus
	T
	Kokybė
	T=50
	

	
	T1
	Auditorių grupės vadovo papildoma darbo patirtis
auditų skaičius
	T1= 25
	-

	
	T2
	Auditorių grupės narių skaičius
	T2= 25
	-



	EKONOMINIO NAUDINGUMO APSKAIČIAVIMAS



2. Ekonominis naudingumas (kainos ir kokybės santykis) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo pasiūlymo kainos ir kokybės balus:



3. Maksimali ekonominio naudingumo (S) reikšmė 100 balų. Ekonominio naudingumo balai apskaičiuojami 2 skaitmenų po kablelio tikslumu.

4. Pirmas kriterijus – pasiūlymo kaina. Pirmojo kriterijaus pasiūlymo kainos ekonominio naudingumo (C) balai apskaičiuojami pirkime mažiausios pasiūlytos kainos (Cmin) ir vertinamo pasiūlymo kainos (Cp) santykį padauginant iš kainos lyginamojo svorio (X):


5. Antras kriterijus – Kokybė. 

Kriterijų (T) balai apskaičiuojami sudedant atskirų kriterijų (Ti) balus:
T= T1 + T2

Kriterijus T1 – Vertinama sutarties vykdymui siūlomo specialisto*, kuris pirkimo laimėjimo atveju bus auditorius – audito grupės vadovas, papildoma darbo patirtis per paskutinius 3 (tris) metus atliekant pagal TFAS parengtų finansinių ataskaitų auditą įmonėje ( audituota įmonė yra didelė*** viešojo intereso**** įmonė ) ir  yra atlikęs finansinės atskaitomybės rinkinio, paruošto pagal VSAFAS, auditą (įmonė yra didelė*** ir viešojo sektoriaus subjektas);
*** Didelė įmonė suprantama taip, kaip apibrėžta Lietuvos Respublikos įmonių ir įmonių grupių atskaitomybės įstatymo 4 straipsnyje.
**** Viešojo intereso įmonė suprantama taip, kaip apibrėžta Lietuvos Respublikos Finansinių ataskaitų audito ir kitų užtikrinimo paslaugų įstatymo 2 straipsnyje.
Informacija apie patirtį pateikiama užpildant SPS 13 priedą specialistų patirtis forma (pasiūlymo vertinimo kriterijai)). Sutarties vykdymui siūlomas auditorius – audito grupės vadovas turi būti tas pats asmuo, kaip ir pasiūlytas atitikimui kvalifikaciniam reikalavimui pagrįsti.
Patirtį reikia pagrįsti SPS 10 priedo („Tiekėjų kvalifikacijos reikalavimai“) kvalifikacinių reikalavimų 4 ir 5 punkte nurodytais dokumentais. Tiekėjui nepateikus įrodančių dokumentų, bus laikoma, jog sutarties vykdymui siūlomas auditorius – darbo grupės vadovas reikalaujamos patirties neturi ir už kriterijų T1 skiriama 0 balų.
Maksimalus balų skaičius, kurį galima surinkti: 25.
Kriterijaus T1 balai apskaičiuojami pagal lentelėje Nr. 2 pateiktą tvarką:
Lentelė 2
	0 balų
	atlikti 2 auditai

	6,25 balo
	atlikti 3 auditai

	12,5 balo 
	atlikti 4 auditai

	18,75 balo
	atlikti 5 auditai

	25 balai
	atlikta 6 ir daugiau auditų


Pastaba:
- Jeigu sutarties vykdymui į auditoriaus – audito grupės vadovo pareigas siūlomi keli specialistai, pasiūlymo vertinimui bus naudojama daugiausiai patirties turinčio sutarties vykdymui siūlomo auditoriaus – audito grupės vadovo patirtis.
Kriterijus T2 – Vertinamas sutarties vykdymui siūlomų auditorių – audito grupės narių skaičius. Visi sutarties vykdymui siūlomi auditoriai – audito grupės nariai privalo atitikti SPS 10 priedo („Tiekėjų kvalifikacijos reikalavimai“) kvalifikacinių reikalavimų 6 punkte nurodytus reikalavimus.
Patirtį reikia pagrįsti SPS 10 priedo („Tiekėjų kvalifikacijos reikalavimai“) kvalifikacinių reikalavimų 6 punkte nurodytais dokumentais. Tiekėjui nepateikus įrodančių dokumentų, bus laikoma, jog sutarties vykdymui siūlomi autoriai – audito grupės nariai reikalaujamos patirties neturi ir už kriterijų T2 skiriama 0 balų.
Maksimalus balų skaičius, kurį galima surinkti: 25.
Kriterijaus T2 balai apskaičiuojami pagal lentelėje Nr. 3 pateiktą tvarką:
Lentelė 3
	0 balų
	2 auditoriai – audito grupės nariai

	12,5 balo
	3 auditoriai – audito grupės nariai

	25 balai
	4 ir daugiau auditorių – audito grupės narių


Ekonomiškai naudingiausiu pasiūlymu laikomas daugiausiai ekonominio naudingumo balų surinkęs pasiūlymas.
Tuo atveju, jeigu kelių tiekėjų pasiūlymų ekonominis naudingumas yra vienodas, nustatant pasiūlymų eilę, pirmesnis į šią eilę įrašomas tiekėjas, kurio pasiūlymas pateiktas anksčiau.



Jeigu pasiūlymą pateiks tik vienas tiekėjas o pirkimo dokumentuose  nustatyta minimalaus pereinamojo balo (minimalaus kokybės lygmens), kokybės balų skaičiavimas (matematinis veiksmas) tokiu atveju nėra būtinas, kadangi nepriklausomai nuo suteiktų kokybės balų, pasiūlymas vis tiek bus pripažintas laimėjusiu, jeigu atitiks visus kitus reikalavimus ir atlikus vertinimą bus pripažintu priimtinu (nėra tiekėjo pašalinimo pagrindų, atitinka minimalius kvalifikacijos reikalavimus, kaina ne per didelė ir t. t.).*

*ENPV_gaires.pdf   53 psl. 2021-12-31 dokumento versija.
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