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2 priedas. TECHNINĖ SPECIFIKACIJA
 
EKSPERTINIŲ PASLAUGŲ TECHNINĖ SPECIFIKACIJA 
 
1. SĄVOKOS IR SUTRUMPINIMAI 
1.1. Pirkimas – ekspertinių paslaugų pirkimas. 
1.2. Pirkėjas: Europos socialinio fondo agentūra, pagal Lietuvos Respublikos įstatymus įsteigta ir veikianti įmonė, kurios registruota buveinė yra M. Katkaus g. 44, Vilnius, įmonės kodas 192050725, PVM mokėtojo kodas LT100012270012, duomenys apie įmonę kaupiami ir saugomi Lietuvos Respublikos juridinių asmenų registre.
1.3. Tiekėjas – ūkio subjektas – fizinis asmuo, privatusis ar viešasis juridinis asmuo, kita organizacija ir jų padalinys arba tokių asmenų grupė, įskaitant laikinas ūkio subjektų asociacijas, kurie rinkoje siūlo atlikti darbus, tiekti prekes ar teikti Paslaugas.
1.4. Techninė specifikacija – šis dokumentas. 
1.5. Paslaugos – ekspertinės paslaugos, aprašytos šioje Techninėje specifikacijoje. 
1.6. Sutartis – sutartis, sudaroma tarp Pirkėjo ir Tiekėjo dėl Pirkimo objekto. 
1.7. Pridėtinės išlaidos – Paslaugų teikimo metu Tiekėjo patirtos neišvengiamos tiesiogiai su Paslaugų teikimu susijusios išlaidos.  
2. PIRKIMO OBJEKTAS 
2.1. Pirkimo objektas skaidomas į pirkimo dalis:
2.1.1. 1 dalis – Ekspertinės paslaugos ALMA tinklo klausimais Nr. 1 (Pagrindinis tematinis ekspertas); 
2.1.2. 2 dalis – Ekspertinės paslaugos ALMA tinklo klausimais Nr. 2 (Papildomas tematinis ekspertas 1);
2.1.3. 3 dalis – Ekspertinės paslaugos ALMA tinklo klausimais Nr. 3 (Papildomas tematinis ekspertas 2); 
2.1.4. 4 dalis – Ekspertinės paslaugos Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės (COP EES) klausimais Nr. 1 (Pagrindinis tematinis ekspertas);
2.1.5. 5 dalis – Ekspertinės paslaugos Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės (COP EES) klausimais Nr. 2 (Papildomas tematinis ekspertas);
2.1.6. [bookmark: _Hlk168737630]6 dalis – Ekspertinės paslaugos Migrantų integracijos praktikos bendruomenės (COP MI) klausimais Nr. 1 (Pagrindinis tematinis ekspertas);
2.1.7. 7 dalis – Ekspertinės paslaugos Migrantų integracijos praktikos bendruomenės (COP MI) klausimais Nr. 2 (Papildomas tematinis ekspertas);
2.1.8. 8 dalis - Ekspertinės paslaugos Materialinės paramos praktikos bendruomenės (COP MS) klausimais Nr. 1 (Pagrindinis tematinis ekspertas);
2.1.9. 9 dalis - Ekspertinės paslaugos Materialinės paramos praktikos bendruomenės (COP MS) klausimais Nr. 2 (Papildomas tematinis ekspertas 1);
2.1.10. 10 dalis - Ekspertinės paslaugos Materialinės paramos praktikos bendruomenės (COP MS) klausimais Nr. 3 (Papildomas tematinis ekspertas 2);
2.1.11. 11 dalis - Ekspertinės paslaugos Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (COP SI) klausimais Nr. 1 (Pagrindinis tematinis ekspertas);
2.1.12. 12 dalis – Ekspertinės paslaugos Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (COP SI) klausimais Nr. 2 (Papildomas tematinis ekspertas);
2.1.13. 13 dalis - Ekspertinės paslaugos Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės (NCC WG) klausimais Nr. 1 (Pagrindinis tematinis ekspertas);
2.1.14. 14 dalis - Ekspertinės paslaugos Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės (NCC WG) klausimais Nr. 2 (Papildomas tematinis ekspertas 1);
2.1.15. 15 dalis - Ekspertinės paslaugos Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės (NCC WG) klausimais Nr. 3 (Papildomas tematinis ekspertas 2);
2.1.16. 16 dalis - Ekspertinės paslaugos Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės (COP SIncl)  klausimais Nr. 1 (Pagrindinis tematinis ekspertas);
2.1.17. 17 dalis - Ekspertinės paslaugos Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės (COP SIncl)  klausimais (benamystės tematika) Nr. 2 (Papildomas tematinis ekspertas 1);
2.1.18. 18 dalis - Ekspertinės paslaugos Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės (COP SIncl)  klausimais (deinstitucionalizacijos tematika) Nr. 3 (Papildomas tematinis ekspertas 2);
2.1.19. 19 dalis - Ekspertinės paslaugos Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės (COP SIncl) vaikų skurdo tematikos klausimais Nr. 4 (Papildomas tematinis ekspertas 3);
2.1.20. 20 dalis - Konsultacinės paslaugos pažeidžiamo jaunimo įgūdžių, gebėjimų vystymo klausimais;
2.1.21. 21 dalis - Konsultacinės paslaugos energijos nepritekliaus mažinimo, kovos su perkamosios galios krize, eksperimentavimo su įtraukesnėmis socialinėmis paslaugomis klausimais;
2.1.22. [bookmark: _Hlk168750673]22 dalis - Konsultacinės paslaugos pabėgėlių integravimo (užimtumas ir įgūdžiai) bei jų socialinės įtraukties (būsto suteikimo galimybės, galimybės naudotis socialinėmis paslaugomis, paramos mechanizmai, vietos gyventojų įsipareigojimo skatinimo) klausimais;
2.1.23. [bookmark: _Hlk168750695]23 dalis - Konsultacinės paslaugos ilgalaikės bedarbystės mažinimo tematikos klausimais;
2.1.24. [bookmark: _Hlk168750720]24 dalis - Konsultacinės paslaugos vaikų skurdo tematikos klausimais;
2.1.25. [bookmark: _Hlk168750740]25 dalis - Konsultacinės paslaugos paslaugų neįgaliesiems tematikos klausimais;
2.1.26. [bookmark: _Hlk168750766]26 dalis - Konsultacinės paslaugos nacionalinių socialinių inovacijų kompetencijų centrų veiklos tematikos klausimais;
2.1.27. [bookmark: _Hlk168750790]27 dalis - Konsultacinės paslaugos socialinių inovacijų „Scale up and replication“ tematikos klausimais;
2.1.28. [bookmark: _Hlk168750813]28 dalis - Konsultacinės paslaugos socialinių inovacijų poveikio vertinimo tematikos klausimais;
2.1.29. 29 dalis - Konsultacinės paslaugos socialinių inovacijų tematikos klausimais;
2.1.30. 30 dalis - Konsultacinės paslaugos fiksuotų sumų (Lump sums) nustatymo, vertinimo, taikymo ir teisinio reglamentavimo tematikos klausimais;
2.1.31. 31 dalis - Ekspertinės paslaugos Socialinių inovacijų atvejų validavimo klausimais;
3.     PASLAUGŲ TEIKIMO TERMINAS, APMOKĖJIMO TVARKA, PIRKIMO OBJEKTO APIMTYS
3.1. Paslaugų teikimo terminas (laikotarpis):
3.1.1. Visoms dalims -  12 (dvylika) mėnesių su galimybe Paslaugų teikimo terminą pratęsti 2 (du) kartus po 12 (dvylika) mėnesių. Paslaugos bus užsakomos pagal poreikį, pateikiant Paslaugų teikėjui užsakymus dėl konkrečių ekspertinių konsultacinių paslaugų;
3.1.2. Sutartis įsigalios ir Paslaugos pradedamos teikti ne anksčiau kaip pasibaigus darbo sutarčiai analogiškų funkcijų teikimui (tuo atveju, jei Perkančioji organizacija bus sudariusi tokią darbo sutartį), tačiau ne vėliau kaip nuo 2025 m. rugpjūčio 1 d.
3.2. [bookmark: _Hlk63679575]Už suteiktas Paslaugas mokamas Tiekėjo pasiūlyme nurodytas įkainis (priklausomai nuo konkrečios dalies: valandinis ar pagal darbo dienas).  
3.3. Bendras planuojamas (preliminarus) valandų arba darbo dienų skaičius atskiroms pirkimo dalims per visą maksimalų pirkimo sutarties galiojimo laikotarpį (įskaitant galimus sutarties pratęsimus):
	Pirkimo dalis
	Mato vienetas
	Maksimalus skaičius (apimtis)
	Maksimalus mato vieneto įkainis (Eur su PVM**)

	1 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	412 
	900

	2 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	47 
	800

	3 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	25
	800

	4 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	 333 
	900

	5 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	286 
	800

	6 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	336
	900

	7 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	282 
	800

	8 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	375 
	900

	9 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	195 
	800

	10 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	195 
	800

	11 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	435 
	900

	12 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	243 
	800

	13 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	300 
	900

	14 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	150 
	800

	15 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	150 
	800

	16 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	291 
	900

	17 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	93 
	800

	18 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	93 
	800

	19 dalis
	Darbo dienų* skaičius
	93 
	800

	20 dalis
	Valandų skaičius
	 218
	100

	21 dalis
	Valandų skaičius
	218
	100

	22 dalis
	Valandų skaičius
	218
	100

	23 dalis
	Valandų skaičius
	218
	100

	24 dalis
	Valandų skaičius
	218 
	100

	25 dalis
	Valandų skaičius
	218 
	100

	26 dalis
	Valandų skaičius
	218 
	100

	27 dalis
	Valandų skaičius
	218 
	100

	28 dalis
	Valandų skaičius
	218
	100

	29 dalis
	Valandų skaičius
	218 
	100

	30 dalis
	Valandų skaičius
	218 
	100

	31 dalis
	Valandų skaičius
	900 
	100


* Darbo dieną sudaro 8 val.
** Įskaitant PVM, mokėtiną Perkančiosios organizacijos. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės aktais, paslaugas teikiant užsienyje įsteigtam ūkio subjektui, Perkančioji organizacija privalėtų priskaičiuoti ir į biudžetą sumokėti Lietuvos Respublikoje taikomo dydžio PVM.

3.4. Esant poreikiui, Perkančioji organizacija pasirūpins su Paslaugų teikimu susijusių būtinų Tiekėjo (jo paskirto specialisto) kelionės ir apgyvendinimo paslaugų organizavimu. Pastarosios išlaidos į šio Pirkimo apimtį nepatenka. Preliminariai planuojama, kad tematiniai ekspertai (1-19 Pirkimo dalys) dalyvaus trijuose (3) renginiuose per kalendorinius metus. Konsultantai (20-30 Pirkimo dalys) ir Validavimo ekspertas (31 Pirkimo dalis) dalyvaus renginiuose tik kilus specifiniam poreikiui.
3.5. Pirkėjas sudarys Sutartis vadovaujantis Pirkimo dokumentuose nustatytomis taisyklėmis.
3.5. Pirkėjas Paslaugas įsigis tik pagal faktinį Paslaugų poreikį, išreiškiamą šalių suderintame darbų grafike (1-19 Pirkimo dalys) arba atskirais pavedimais elektroniniu paštu Pirkėjo pateikiamuose užsakymuose (20-31 Pirkimo dalys), ir neįsipareigoja nupirkti viso Paslaugų kiekio, įvardinto šioje Techninėje specifikacijoje. Pirkėjas atkreipia dėmesį, kad jis neįsipareigoja iš Tiekėjo įsigyti jokios minimalios Paslaugų apimties. 

4. REIKALAVIMAI PIRKIMO OBJEKTUI: 

4.1. Bendri reikalavimai Pirkimo objektui:
4. Pirkėjo veikloje reikalingos įvairios ekspertinės konsultacinės paslaugos. Pirkėjo ketinamų įsigyti ekspertinių konsultacinių paslaugų pobūdis ir apimtys yra plataus profilio.
4. Pirkėjas siekia įsigyti, Paslaugas, kurioms suteikti būtina:
4.1.2.1. turėti puikius analitinius gebėjimus; 
4.1.2.2. gebėti sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu anglų kalba; 
4.1.2.3. gebėti rengti apibendrintą informaciją, išvadas, argumentuoti;
4.1.2.4. turėti gerus darbo kompiuteriu įgūdžius (MS Windows, MS Office, MS Teams ar lygiaverčius);
4.1.2.5. mokėti anglų kalbą nustatytu lygiu. 
4. Tiekėjas turės už suteiktas Paslaugas pateikti sąskaitą faktūrą kartu su ataskaita, kurioje detalizuojamos suteiktos paslaugos / atlikti darbai ir jų atlikimo trukmė darbo dienomis arba valandomis (priklausomai nuo konkrečios dalies). Sąskaitos–faktūros Pirkėjui pateikiamos ne rečiau nei kas trys mėn.
4.2. Paslaugos turės apimti 4.1 punkte nurodytus reikalavimus bei:
4. 1 dalis. ALMA tinklo pagrindinis tematinis ekspertas. ALMA tinklas jungia ESF+ vadovaujančiąsias institucijas ir įgyvendinančiąsias institucijas, dalyvaujančias arba planuojančias dalyvauti ALMA (Aim, Learn, Master, Achieve) iniciatyvoje. Tinklas koordinuoja ir teikia praktinę paramą skelbiant ir įgyvendinant ALMA kvietimus įvairiais lygmenimis - nuo planavimo, kvietimų rengimo iki įvairių įgyvendinimo etapų, atsižvelgiant į tinklo partnerių poreikius. Tinkle suteikiama galimybė spręsti iššūkius, dalytis gerąja patirtimi ir aptarti skirtingus požiūrius bei sprendimus. Daugiau informacijos pasiekiama: ALMA Network - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.1.1. ALMA tinklo metinės darbo programos parengimą; 
4.2.1.2. dalyvavimą ALMA tinklo koordinavimo posėdžiuose, nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas;  
4.2.1.3. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija bei valdymo grupe; 
4.2.1.4. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą, veiklų plano sudarymą, darbotvarkės rengimą, tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą; 
4.2.1.5. nuotolinių bei gyvų renginių moderavimą; 
4.2.1.6. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.1.7. apklausų tinklo dalyviams parengimą, siekiant išgryninti dalyvių poreikius darbo programai ir tematiniams renginiams; 
4.2.1.8. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą (pvz. iniciatyvos žemėlapio parengimą, duomenų bazei reikalingų duomenų plano sudarymą, iš tinklo narių surinktų duomenų analizę ar kt.). 
4. 2 dalis. ALMA tinklo papildomas tematinis ekspertas Nr. 1. ALMA tinklas jungia ESF+ vadovaujančiąsias institucijas ir įgyvendinančiąsias institucijas, dalyvaujančias arba planuojančias dalyvauti ALMA (Aim, Learn, Master, Achieve) iniciatyvoje. Tinklas koordinuoja ir teikia praktinę paramą skelbiant ir įgyvendinant ALMA kvietimus įvairiais lygmenimis - nuo planavimo, kvietimų rengimo iki įvairių įgyvendinimo etapų, atsižvelgiant į tinklo partnerių poreikius. Tinkle suteikiama galimybė spręsti iššūkius, dalytis gerąja patirtimi ir aptarti skirtingus požiūrius bei sprendimus. Daugiau informacijos pasiekiama: ALMA Network - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.2.1. prisidėjimą prie metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų/dokumentų parengimo (pvz. minkštųjų rezultatų ir (arba) minkštųjų rodiklių matavimo metodikos parengimą, duomenų bazei reikalingų duomenų surinkimą, iš tinklo narių surinktų duomenų analizę ar kt.);  
4.2.2.2. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu;  
4.2.2.3. prisidėjimą prie ALMA Parnerių duomenų bazės diegimo, analizės ir patobulinimo po analizės išvadų.
4. 3 dalis. ALMA tinklo papildomas tematinis ekspertas Nr. 2. ALMA tinklas jungia ESF+ vadovaujančiąsias institucijas ir įgyvendinančiąsias institucijas, dalyvaujančias arba planuojančias dalyvauti ALMA (Aim, Learn, Master, Achieve) iniciatyvoje. Tinklas koordinuoja ir teikia praktinę paramą skelbiant ir įgyvendinant ALMA kvietimus įvairiais lygmenimis - nuo planavimo, kvietimų rengimo iki įvairių įgyvendinimo etapų, atsižvelgiant į tinklo partnerių poreikius. Tinkle suteikiama galimybė spręsti iššūkius, dalytis gerąja patirtimi ir aptarti skirtingus požiūrius bei sprendimus. Daugiau informacijos pasiekiama: ALMA Network - SI+ (socialinnovationplus.eu)  Paslaugos apima:
4.2.3.1. prisidėjimą prie metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų/dokumentų parengimo (pvz. minkštųjų rezultatų ir (arba) minkštųjų rodiklių matavimo metodikos parengimą, duomenų bazei reikalingų duomenų surinkimą, iš tinklo narių surinktų duomenų analizę ar kt.);  
4.2.3.2. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu;  
4.2.3.3. prisidėjimą prie ALMA Parnerių duomenų bazės diegimo, analizės ir patobulinimo po analizės išvadų.
4. 4 dalis. Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės (COP EES) pagrindinis tematinis ekspertas (švietimo ir įgūdžių tematika). ESF+ Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės (COP EES) tikslas – reguliariai organizuoti įvairaus formato  susitikimus, rengti ataskaitas ir kitus dokumentus, skirtus aktualiausioms temoms, susijusioms su švietimu, užimtumu ir įgūdžiais. Pagrindinis dėmesys skiriamas šioms temoms: užimtumo iniciatyvų ir paslaugų modernizavimas; ESF/ESF+ parama pažeidžiamam jaunimui; švietimo ir mokymo sistemų atsparumo gerinimas. Per įvairaus formato renginius bendruomenė suburia ESF+ vadovaujančių institucijų, įgyvendinančių organizacijų, tarpinių institucijų ir kitų suinteresuotųjų šalių atstovus, siekiant keistis žiniomis, patirtimi ir geriausia socialinių inovacijų praktika.  COP EES detalesnis aprašymas pasiekiamas: Employment, Education, and Skills - SI+ (socialinnovationplus.eu) Paslaugos apima:
4.2.4.1. Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimą, jos suderinimą su Europos Komisija ir jos atnaujinimą esant poreikiui; 
4.2.4.2. dalyvavimą nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas,  jų moderavimą, tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą renginių metu,  
4.2.4.3. darbo programoje numatytų rezultatų rengimą; 
4.2.4.4. papildomo tematinio eksperto koordinavimą turinio klausimais, kad būtų įgyvendintos darbo programos;
4.2.4.5. pasirengimą Stebėsenos komiteto posėdžiams, dalyvavimą ir moderavimą juose; 
4.2.4.6. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;
4.2.4.7. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą bei darbotvarkės rengimą; 
4.2.4.8. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.4.9. renginio rezultatų aptarimą su kitais ekspertais;  
4.2.4.10. pagalbą tinklo koordinatoriui derantis su papildomais ekspertais dėl renginių turinio, taip pat atlikti kitas su renginio turiniu susijusias užduotis, kurias paskyrė tinklo koordinatorius. 
4.2.4.11. kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą (pvz. Apklausų skirtų dalyviams sudarymą, pasirengimą patariamosios tarybos ir ekspertų grupės susitikimams ir kt.);
4.2.4.12. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija bei valdymo grupe; 
4.2.4.13. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.
4. 5 dalis. Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės (COP EES) papildomas tematinis ekspertas (užimtumo tematika). ESF+ Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės (COP EES) tikslas – reguliariai organizuoti įvairaus formato  susitikimus, rengti ataskaitas ir kitus dokumentus, skirtus aktualiausioms temoms, susijusioms su švietimu, užimtumu ir įgūdžiais. Pagrindinis dėmesys skiriamas šioms temoms: užimtumo iniciatyvų ir paslaugų modernizavimas; ESF/ESF+ parama pažeidžiamam jaunimui; švietimo ir mokymo sistemų atsparumo gerinimas. Per įvairaus formato renginius bendruomenė suburia ESF+ vadovaujančių institucijų, įgyvendinančių organizacijų, tarpinių institucijų ir kitų suinteresuotųjų šalių atstovus, siekiant keistis žiniomis, patirtimi ir geriausia socialinių inovacijų praktika. COP EES aprašymas pasiekiamas: Employment, Education, and Skills - SI+ (socialinnovationplus.eu) Paslaugos apima: 
4.2.5.1. Užimtumo, švietimo ir įgūdžių praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimą ir jos atnaujinimą esant poreikiui; 
4.2.5.2. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą bei darbotvarkės rengimą; 
4.2.5.3. dalyvavimą nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas, jų moderavimą ir tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą renginių metu; 
4.2.5.4. darbo programoje numatytų rezultatų rengimą. 
4.2.5.5. pasirengimą Stebėsenos komiteto posėdžiams, moderavimą ir dalyvavimą juose; 
4.2.5.6. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;  
4.2.5.7. ataskaitų po renginių rengimą,; 
4.2.5.8. renginio rezultatų aptarimą su kitais ekspertais;  
4.2.5.9. kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus arba pagrindinio eksperto ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą.
4.2.5.10. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija bei valdymo grupe; 
4.2.5.11. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.).
4. 6 dalis. Migrantų integracijos praktikos bendruomenės (COP MI) pagrindinis tematinis ekspertas Nr. 1. ESF+ Migrantų integracijos praktikos bendruomenės tikslas yra sustiprinti Europos Sąjungos šalių narių gebėjimą programuoti ir įgyvendinti ESF+ projektus migrantų integracijos temoje. Pagrindinis dėmesys skiriamas trečiųjų šalių piliečių integracijai, parama asmenims, pabėgusiems nuo karo Ukrainoje (Laikinosios Apsaugos Direktyvos rėmuose, pagrinde per CARE ir FAST-CARE). Organizuojant nuotolinius ir gyvus renginius, rengiant ataskaitas ir kitus dokumentus, praktikos bendruomenė suburia valdančiųjų ir kitų institucijų atstovus, siekiant skatinti pasidalinimą patirtimi ir daug žadančiomis socialinių inovacijų praktikomis. Daugiau informacijos pasiekiama: Migrant Integration - SI+ (socialinnovationplus.eu) Paslaugos apima:
4.2.6.1. Migrantų integracijos praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimą; 
4.2.6.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;  
4.2.6.3. dalyvavimą nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas, jų moderavimą ir tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą renginių metu,  
4.2.6.4. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą bei darbotvarkės rengimą; 
4.2.6.5. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.6.6. dalyvavimą susitikimuose su Europos komisija bei valdymo grupe (jei taikoma); 
4.2.6.7. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.; 
4.2.6.8. kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą (pvz. Apklausų skirtų dalyviams sudarymą, pasirengimą patariamosios tarybos ir ekspertų grupės susitikimams ir kt.).
4. 7 dalis. Migrantų integracijos praktikos bendruomenės (COP MI) papildomas tematinis ekspertas Nr. 2. ESF+ Migrantų integracijos praktikos bendruomenės tikslas yra sustiprinti Europos Sąjungos šalių narių gebėjimą programuoti ir įgyvendinti ESF+ projektus migrantų integracijos temoje. Pagrindinis dėmesys skiriamas trečiųjų šalių piliečių integracijai, parama asmenims, pabėgusiems nuo karo Ukrainoje (Laikinosios Apsaugos Direktyvos rėmuose, pagrinde per CARE ir FAST-CARE). Organizuojant nuotolinius ir gyvus renginius, rengiant ataskaitas ir kitus dokumentus, praktikos bendruomenė suburia valdančiųjų ir kitų institucijų atstovus, siekiant skatinti pasidalinimą patirtimi ir daug žadančiomis socialinių inovacijų praktikomis. Daugiau informacijos pasiekiama: Migrant Integration - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.7.1. Migrantų integracijos praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimą; 
4.2.7.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;  
4.2.7.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu;  
4.2.7.4. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.7.5. dalyvavimą susitikimuose su Europos komisija bei valdymo grupe (jei taikoma); 
4.2.7.6. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.; 
4.2.7.7. kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą (pvz. Apklausų skirtų dalyviams sudarymą, pasirengimą patariamosios tarybos ir ekspertų grupės susitikimams ir kt.). 
4. 8 dalis. Materialinės paramos praktikos bendruomenės (COP MS) pagrindinis tematinis ekspertas. Materialinės paramos praktikos bendruomenė (COP MS) vienija įvairias suinteresuotas šalis, kurios stengiasi sumažinti didžiausias skurdo formas Europos šalyse Šios bendruomenės nariai yra ESF+  ar FEAD programos dalis. Praktikos bendruomenė - tai erdvė COP nariams dalytis gerąja patirtimi ir skatinti naujas inovatyvias idėjas teikiant materialinę paramą,  palengvinti partnerysčių kūrimą bei diskutuoti, kaip užtikrinti kuo geresnes sąlygas labiausiai nepasiturintiems Europoje. Daugiau informacijos pasiekiama: Material Support - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.8.1. Materialinės paramos praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimą; 
4.2.8.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;
4.2.8.3. dalyvavimą nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas, jų moderavimą ir tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą renginių metu;  
4.2.8.4. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą bei darbotvarkės rengimą;  
4.2.8.5. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.8.6. dalyvavimą susitikimuose su Europos komisija bei valdymo grupe; 
4.2.8.7. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.
4. 9 dalis. Materialinės paramos praktikos bendruomenės (COP MS) papildomas tematinis ekspertas Nr. 1. Materialinės paramos praktikos bendruomenė (COP MS) vienija įvairias suinteresuotas šalis, kurios stengiasi sumažinti didžiausias skurdo formas Europos šalyse Šios bendruomenės nariai yra ESF+  ar FEAD programos dalis. Praktikos bendruomenė - tai erdvė COP nariams dalytis gerąja patirtimi ir skatinti naujas inovatyvias idėjas teikiant materialinę paramą,  palengvinti partnerysčių kūrimą. bei diskutuoti, kaip užtikrinti kuo geresnes sąlygas labiausiai nepasiturintiems Europoje. Daugiau informacijos pasiekiama: Material Support - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.9.1. Materialinės paramos praktikos bendruomenės metinės darbo programos peržiūrą ir pasiūlymų teikimą; 
4.2.9.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;
4.2.9.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu; 
4.2.9.4. dalyvavimą susitikimuose su Europos komisija bei valdymo grupe; 
4.2.9.5. tematinio produkto/dokumento peržiūrą, pastabų ir pasiūlymų pateikimą. 
4. 10 dalis. Materialinės paramos praktikos bendruomenės (COP MS)  papildomas tematinis ekspertas Nr. 2. Materialinės paramos praktikos bendruomenė (COP MS) vienija įvairias suinteresuotas šalis, kurios stengiasi sumažinti didžiausias skurdo formas Europos šalyse Šios bendruomenės nariai yra ESF+  ar FEAD programos dalis. Praktikos bendruomenė - tai erdvė COP nariams dalytis gerąja patirtimi ir skatinti naujas inovatyvias idėjas teikiant materialinę paramą,  palengvinti partnerysčių kūrimą. bei diskutuoti, kaip užtikrinti kuo geresnes sąlygas labiausiai nepasiturintiems Europoje. Daugiau informacijos pasiekiama: Material Support - SI+ (socialinnovationplus.eu).  Paslaugos apima:
4.2.10.1. Materialinės paramos praktikos bendruomenės metinės darbo programos peržiūra ir pastabų bei pasiūlymų teikimą; 
4.2.10.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;  
4.2.10.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu;
4.2.10.4. Nuotolinių renginių moderavimas;
4.2.10.5. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.10.6. dalyvavimą susitikimuose su Europos komisija bei valdymo grupe; 
4.2.10.7. tematinio produkto/dokumento peržiūrą, pastabų teikimą.
4. 11 dalis. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (COP SI) pagrindinis tematinis ekspertas. ESF+ socialinių inovacijų praktikos bendruomenės tikslas - didinti valstybių narių gebėjimą veiksmingai rengti, valdyti ir įgyvendinti ESF+ programas, ypač socialinių inovacijų prioritetus, skatinti socialines inovacijas visoje Europoje, suburiant ESF+ vadovaujančiąsias institucijas (pirminė auditorija), taip pat nacionalinius kompetencijų centrus, socialinių inovacijų projektų tvirtintojus, EaSI nacionalinius kontaktinius centrus ir kitus pagrindinius ESF+ socialinių inovacijų ekosistemos dalyvius. Nuotolinių ir gyvų renginių metu socialinių inovacijų praktikos bendruomenės nariai dalinasi praktinėmis žiniomis, patirtimi, priemonėmis, metodikomis ir gerąja praktika, padedančia plėsti ir perduoti, rengti ir įgyvendinti kvietimus, vykdyti projektų atranką ir stebėseną bei vertinti socialinių inovacijų iniciatyvų poveikį. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės  veikla skatina partnerystę ir bendradarbiavimą su kitomis praktikos bendruomenėmis. Daugiau informacijos pasiekiama: Social Innovation - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.11.1. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimą, jos suderinimą su Europos Komisija ir jos atnaujinimą esant poreikiui; 
4.2.11.2. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.;
4.2.11.3. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;   
4.2.11.4. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą bei darbotvarkių rengimą;  
4.2.11.5. dalyvavimą nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas, jų moderavimą ir tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą renginių metu; 
4.2.11.6. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.11.7. renginių rezultatų aptarimą su kitais ekspertais;  
4.2.11.8. pagalbą tinklo koordinatoriui derantis su papildomais ekspertais dėl renginių turinio, taip pat kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą; 
4.2.11.9. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija; 
4.2.11.10. papildomų tematinių ekspertų koordinavimą turinio klausimais, kad būtų įgyvendinta metinė darbo programa;   
4.2.11.11. dalyvavimą nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės veikloje patariančiojo eksperto rolėje.
4. 12 dalis. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (COP SI) papildomas tematinis ekspertas. ESF+ socialinių inovacijų praktikos bendruomenės tikslas - didinti valstybių narių gebėjimą veiksmingai rengti, valdyti ir įgyvendinti ESF+ programas, ypač socialinių inovacijų prioritetus, skatinti socialines inovacijas visoje Europoje, suburiant ESF+ vadovaujančiąsias institucijas (pirminė auditorija), taip pat nacionalinius kompetencijų centrus, socialinių inovacijų projektų tvirtintojus, EaSI nacionalinius kontaktinius centrus ir kitus pagrindinius ESF+ socialinių inovacijų ekosistemos dalyvius. Nuotolinių ir gyvų renginių metu socialinių inovacijų praktikos bendruomenės nariai dalinasi praktinėmis žiniomis, patirtimi, priemonėmis, metodikomis ir gerąja praktika, padedančia plėsti ir perduoti, rengti ir įgyvendinti kvietimus, vykdyti projektų atranką ir stebėseną bei vertinti socialinių inovacijų iniciatyvų poveikį. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės  veikla skatina partnerystę ir bendradarbiavimą su kitomis praktikos bendruomenėmis. Daugiau informacijos pasiekiama: Social Innovation - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.12.1. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės metinės darbo programos rengimą ir jos atnaujinimą esant poreikiui;  
4.2.12.2. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.;
4.2.12.3. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;   
4.2.12.4. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal metinę darbo programą koncepto planavimo, darbotvarkių rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu;  
4.2.12.5. renginio rezultatų aptarimą su kitais ekspertais;   
4.2.12.6. [bookmark: _Hlk173853512]kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus arba pagrindinio eksperto ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą;  
4.2.12.7. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija.
4. 13 dalis. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (NCC WG) pagrindinis tematinis ekspertas. Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupė buvo įsteigta 2023 m. pagal ESF+ Socialinių inovacijų praktikos bendruomenėje (SI CoP). Jos pagrindinis tikslas - skatinti bendrą kūrybinį procesą, siekiant sukurti bendrą sistemą ir pagrindinius principus, skirtus visų nacionalinių kompetencijų centrų plėtrai ir gebėjimų stiprinimui. NCC darbo grupė skirta užtikrinti aktyvų nacionalinių socialinių inovacijų kompetencijų centrų ir (arba) konsorciumų ir Europos socialinių inovacijų kompetencijos centro bendradarbiavimą. Ši darbo grupė siekia kurti pridėtinę vertę ir didinti nacionalinių kompetencijų centrų poveikį išnaudojant jų veiklos sinergiją;  dalijimąsi žiniomis, praktine patirtimi, priemonėmis, gerąja praktika; bendrai ugdant profesines kompetencijas nuolat gerinant kokybę. Pagrindinės darbo grupės veiklos kryptys yra bendro ekosistemos žemėlapio ir veiklos modelio sistemos, skirtos bendrai vertinti ir stebėti Europos SI ekosistemą realiuoju laiku, kūrimas, savęs vertinimo procesas (vykdomas bendradarbiaujant su visais nacionaliniais kompetencijų centrais), skirtas įvertinti kiekvienoje valstybėje narėje išvystytas kompetencijas. Daugiau informacijos pasiekiama: WG NCC - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.13.1. Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės metinės darbo programos parengimą, jos suderinimą su Europos Komisija ir jos atnaujinimą esant poreikiui;   
4.2.13.2. dalyvavimą Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės posėdžiuose;  
4.2.13.3. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą bei darbotvarkių rengimą;  
4.2.13.4. dalyvavimą nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas, jų moderavimą ir tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą renginių metu; 
4.2.13.5. ataskaitų po renginių rengimą; 
4.2.13.6. renginio rezultatų aptarimą su kitais ekspertais;   
4.2.13.7. pagalbą tinklo koordinatoriui derantis su papildomais ekspertais dėl renginių turinio, taip pat kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą;   
4.2.13.8. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija; 
4.2.13.9. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.;
4.2.13.10.  papildomų tematinių ekspertų koordinavimą turinio klausimais, kad būtų įgyvendinta metinė darbo programa.
4. 14 dalis. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (NCC WG) papildomas tematinis ekspertas Nr. 1. (Scaling up and transfer tematika) Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupė buvo įsteigta 2023 m. pagal ESF+ Socialinių inovacijų praktikos bendruomenėje (SI CoP). Jos pagrindinis tikslas - skatinti bendrą kūrybinį procesą, siekiant sukurti bendrą sistemą ir pagrindinius principus, skirtus visų nacionalinių kompetencijų centrų plėtrai ir gebėjimų stiprinimui. NCC darbo grupė skirta užtikrinti aktyvų nacionalinių socialinių inovacijų kompetencijų centrų ir (arba) konsorciumų ir Europos socialinių inovacijų kompetencijos centro bendradarbiavimą. Ši darbo grupė siekia kurti pridėtinę vertę ir didinti nacionalinių kompetencijų centrų poveikį išnaudojant jų veiklos sinergiją;  dalijimąsi žiniomis, praktine patirtimi, priemonėmis, gerąja praktika;  bendrai ugdant profesines kompetencijas nuolat gerinant kokybę.  Pagrindinės darbo grupės veiklos kryptys yra bendro ekosistemos žemėlapio ir veiklos modelio sistemos, skirtos bendrai vertinti ir stebėti Europos SI ekosistemą realiuoju laiku, kūrimas, savęs vertinimo procesas (vykdomas bendradarbiaujant su visais nacionaliniais kompetencijų centrais), skirtas įvertinti kiekvienoje valstybėje narėje išvystytas kompetencijas. Daugiau informacijos pasiekiama: WG NCC - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.14.1. Prisidėjimą prie nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės metinės darbo programos parengimo; 
4.2.14.2. dalyvavimą Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės posėdžiuose;
4.2.14.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkių rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu;
4.2.14.4. ataskaitų po renginių rengimą, kai paskiria koordinatorius arba pagrindinis ekspertas; 
4.2.14.5. renginių rezultatų aptarimą su kitais ekspertais;   
4.2.14.6.  kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus arba pagrindinio eksperto ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą;   
4.2.14.7. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija; 
4.2.14.8. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.
4. 15 dalis.  Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (NCC WG) papildomas tematinis ekspertas Nr. 2. (Ecosystem mapping tematika) Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupė buvo įsteigta 2023 m. pagal ESF+ Socialinių inovacijų praktikos bendruomenėje (SI CoP ). Jos pagrindinis tikslas - skatinti bendrą kūrybinį procesą, siekiant sukurti bendrą sistemą ir pagrindinius principus, skirtus visų nacionalinių kompetencijų centrų plėtrai ir gebėjimų stiprinimui. NCC darbo grupė skirta užtikrinti aktyvų nacionalinių socialinių inovacijų kompetencijų centrų ir (arba) konsorciumų ir Europos socialinių inovacijų kompetencijos centro bendradarbiavimą. Ši darbo grupė siekia kurti pridėtinę vertę ir didinti nacionalinių kompetencijų centrų poveikį išnaudojant jų veiklos sinergiją;  dalijimąsi žiniomis, praktine patirtimi, priemonėmis, priemonėmis, gerąja praktika;  bendrai ugdant profesines kompetencijas nuolat gerinant kokybę.  Pagrindinės darbo grupės veiklos kryptys yra bendro ekosistemos žemėlapio ir veiklos modelio sistemos, skirtos bendrai vertinti ir stebėti Europos SI ekosistemą realiuoju laiku, kūrimas, savęs vertinimo procesas (vykdomas bendradarbiaujant su visais nacionaliniais kompetencijų centrais). Daugiau informacijos pasiekiama: WG NCC - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.15.1. Prisidėjimą prie Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės metinės darbo programos parengimo; 
4.2.15.2. dalyvavimą Nacionalinių kompetencijų centrų socialinėms inovacijoms darbo grupės posėdžiuose;  
4.2.15.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkių rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu; 
4.2.15.4. ataskaitų po renginių rengimą, kai paskiria koordinatorius arba pagrindinis ekspertas; 
4.2.15.5. renginių rezultatų aptarimą su kitais ekspertais;   
4.2.15.6.  kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus arba pagrindinio eksperto ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą;   
4.2.15.7. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija;
4.2.15.8. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt.
4. 16 dalis. Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės (COP SIncl) pagrindinis tematinis ekspertas. ESF+ Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės tikslas yra sustiprinti Europos Sąjungos šalių narių gebėjimą efektyviai valdyti ir įgyvendinti ESF+ programas, skatinant socialines inovacijas. Praktikos bendruomenė dirba su keturiomis pagrindinėmis temomis: benamystė, gyvenimas bendruomenėje ir socialinės paslaugos, vaikų skurdas ir ilgalaikė priežiūra. Organizuojant nuotolinius ir gyvus renginius, rengiant ataskaitas ir kitus dokumentus, praktikos bendruomenė suburbia valdančių ir kitų institucijų atstovus, siekiant skatinti pasidalinimą patirtimi ir daug žadančiomis socialinių inovacijų praktikomis. Daugiau informacijos pasiekiama: Social Inclusion - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.16.1. Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimą; 
4.2.16.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose;  
4.2.16.3. dalyvavimą nuotoliniuose bei gyvuose renginiuose pagal numatytas darbo programas, jų moderavimą ir tematinių prezentacijų rengimą bei pristatymą renginių metu
4.2.16.4. nuotolinių bei gyvų renginių koncepto planavimą bei darbotvarkės rengimą; 
4.2.16.5. ataskaitų po renginių ir kitų dokumentų numatytų darbo programoje rengimą, jeigu reikia; 
4.2.16.6. kitų užduočių priskirtų praktikos bendruomenės koordinatoriaus ir tiesioginiai susijusių su darbo programos įgyvendinimu atlikimą (pvz. Apklausų skirtų dalyviams sudarymą, pasirengimą patariamosios tarybos ir ekspertų grupės susitikimams ir kt.); 
4.2.16.7. papildomų tematinių ekspertų koordinavimą turinio klausimais, kad būtų įgyvendinta darbo programa; 
4.2.16.8. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija bei valdymo grupe; 
4.2.16.9. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt..
4. 17 dalis. Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės (COP SIncl) papildomas tematinis ekspertas (benamystės tematika). ESF+ Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės tikslas yra sustiprinti Europos Sąjungos šalių narių gebėjimą efektyviai valdyti ir įgyvendinti ESF+ programas, skatinant socialines inovacijas. Praktikos bendruomenė dirba su keturiomis pagrindinėmis temomis: benamystė, gyvenimas bendruomenėje ir socialinės paslaugos, vaikų skurdas ir ilgalaikė priežiūra. Organizuojant nuotolinius ir gyvus renginius, rengiant ataskaitas ir kitus dokumentus, praktikos bendruomenė suburbia valdančių ir kitų institucijų atstovus, siekiant skatinti pasidalinimą patirtimi ir daug žadančiomis socialinių inovacijų praktikomis. Daugiau informacijos pasiekiama: Social Inclusion - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.17.1. prisidėjimą prie Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimo benamystės tematinėje srityje; 
4.2.17.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose; 
4.2.17.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu;
4.2.17.4. renginių moderavimą, jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius; 
4.2.17.5. prisidėjimą rengiant ataskaitas po renginių susijusių su eksperto tematine sritimi; 
4.2.17.6. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija bei valdymo grupe, jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius; 
4.2.17.7. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt., jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius.
4. 18 dalis. Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės (COP SIncl) papildomas tematinis ekspertas (deinstitucionalizacijos tematika). ESF+ Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės tikslas yra sustiprinti Europos Sąjungos šalių narių gebėjimą efektyviai valdyti ir įgyvendinti ESF+ programas, skatinant socialines inovacijas. Praktikos bendruomenė dirba su keturiomis pagrindinėmis temomis: benamystė, gyvenimas bendruomenėje ir socialinės paslaugos, vaikų skurdas ir ilgalaikė priežiūra. Organizuojant nuotolinius ir gyvus renginius, rengiant ataskaitas ir kitus dokumentus, praktikos bendruomenė suburbia valdančių ir kitų institucijų atstovus, siekiant skatinti pasidalinimą patirtimi ir daug žadančiomis socialinių inovacijų praktikomis. Daugiau informacijos pasiekiama: Social Inclusion - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.18.1. prisidėjimą prie Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimo deinstitucionalizacijos tematinėje srityje; 
4.2.18.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose; 
4.2.18.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu; 
4.2.18.4. renginių moderavimą, jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius; 
4.2.18.5. prisidėjimą rengiant ataskaitas po renginių rengimą susijusių su eksperto tematine sritimi; 
4.2.18.6. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija bei valdymo grupe, jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius; 
4.2.18.7. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt., jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius.
4. 19 dalis. Socialinių inovacijų praktikos bendruomenės (COP SIncl) papildomas tematinis ekspertas (vaikų skurdo tematika). ESF+ Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės tikslas yra sustiprinti Europos Sąjungos šalių narių gebėjimą efektyviai valdyti ir įgyvendinti ESF+ programas, skatinant socialines inovacijas. Praktikos bendruomenė dirba su keturiomis pagrindinėmis temomis: benamystė, gyvenimas bendruomenėje ir socialinės paslaugos, vaikų skurdas ir ilgalaikė priežiūra. Organizuojant nuotolinius ir gyvus renginius, rengiant ataskaitas ir kitus dokumentus, praktikos bendruomenė suburbia valdančių ir kitų institucijų atstovus, siekiant skatinti pasidalinimą patirtimi ir daug žadančiomis socialinių inovacijų praktikomis. Daugiau informacijos pasiekiama: Social Inclusion - SI+ (socialinnovationplus.eu). Paslaugos apima:
4.2.19.1. prisidėjimą prie Socialinės įtraukties praktikos bendruomenės metinės darbo programos parengimo vaikų skurdo tematinėje srityje; 
4.2.19.2. dalyvavimą praktikos bendruomenės posėdžiuose; 
4.2.19.3. prisidėjimą prie nuotolinių bei gyvų renginių pagal darbo programą, koncepto planavimo, darbotvarkės rengimo, tematinių prezentacijų rengimo bei pristatymo renginių metu; 
4.2.19.4. renginių moderavimą, jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius; 
4.2.19.5. prisidėjimą rengiant ataskaitas po renginių rengimą susijusių su eksperto tematine sritimi; 
4.2.19.6. dalyvavimą susitikimuose su Europos Komisija bei valdymo grupe, jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius; 
4.2.19.7. metinėje darbo programoje numatytų tematinių produktų / dokumentų parengimą. Pvz. rekomendacinis lapas, renginių metu surinktų duomenų analizė ar kt., jeigu nurodo praktikos bendruomenės koordinatorius.
4. 20 dalis. Konsultacinės paslaugos pažeidžiamo jaunimo įgūdžių, gebėjimų vystymo klausimais. Paslaugos apima:
4.2.20.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.20.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.20.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.20.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 21 dalis. Konsultacinės paslaugos energijos nepritekliaus mažinimo, kovos su perkamosios galios krize, eksperimentavimo su įtraukesnėmis socialinėmis paslaugomis klausimais. Paslaugos apima:
4.2.21.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.21.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.21.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.21.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 22 dalis. Konsultacinės paslaugos  pabėgėlių integravimo (užimtumas ir įgūdžiai) bei jų Socialinės įtraukties (būsto suteikimo galimybės, galimybės naudotis socialinėmis paslaugomis, paramos mechanizmai, vietos gyventojų įsipareigojimo skatinimo) klausimais. Paslaugos apima:
4.2.22.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.22.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.22.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.22.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 23 dalis. Konsultacinės paslaugos ilgalaikės bedarbystės mažinimo tematikos klausimais. Paslaugos apima:
4.2.23.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.23.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.23.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.23.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 24 dalis. Konsultacinės paslaugos vaikų skurdo tematikos klausimais. Paslaugos apima:
4.2.24.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.24.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.24.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.24.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 25 dalis. Konsultacinės paslaugos paslaugų neįgaliesiems tematikos klausimais. Paslaugos apima:
4.2.25.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.25.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.25.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.25.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 26 dalis. Konsultacinės paslaugos nacionalinių socialinių inovacijų kompetencijų centrų veiklos tematikos klausimais. Paslaugos apima:
4.2.26.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.26.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.26.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.26.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 27 dalis. Konsultacinės paslaugos socialinių inovacijų „Scale up and replication“ tematikos klausimais. Paslaugos apima:
4.2.27.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.27.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.27.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.27.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 28 dalis. Konsultacinės paslaugos socialinių inovacijų poveikio vertinimo tematikos klausimais. Paslaugos apima:
4.2.28.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.28.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.28.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.28.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 29 dalis. Konsultacinės paslaugos socialinių inovacijų tematikos klausimais. Paslaugos apima:
4.2.29.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.29.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.29.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.29.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 30 dalis. Konsultacinės paslaugos fiksuotų sumų (Lump sums) nustatymo, vertinimo, taikymo ir teisinio reglamentavimo klausimais. Paslaugos apima:
4.2.30.1. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.30.2. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.30.3. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.30.4. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais.
4. 31 dalis. Socialinių inovacijų duomenų bazė (Social Innovation Match) (toliau – SIM) – Europos Komisijos sukurta duomenų bazė, kuria siekiama skatinti socialinių inovacijų (toliau – SI) perkėlimą ir plėtrą Europoje. SIM koordinuoja Europos socialinių inovacijų kompetencijos centras pagal Europos socialinio fondo (ESF) Socialinių inovacijų+ iniciatyvą. SIM veikia kaip platforma, kurioje dalijamasi sėkmingais socialinių inovacijų pavyzdžiais, siekiant palengvinti organizacijų ir suinteresuotųjų subjektų matomumą ir bendradarbiavimo galimybes. Paslaugos apima:
4.2.31.1. per nustatytą laiką validavimą tarptautinių, EU lygio ir, pagal poreikį, nacionalinių SI atvejų, patalpintų į SIM; 
4.2.31.2. teikimą apibendrinančių įžvalgų apie validuotus SI atvejus; 
4.2.31.3. koregavimą ir (ar) pildymą SI atvejų turinio, patalpinto į SIM; 
4.2.31.4. tiesioginį kontaktavimą su organizacijomis dėl trūkstamos informacijos gavimo; 
4.2.31.5. dalyvavimą ir (ar) pagal poreikį moderavimą vidinių bei išorinių susitikimų / renginių, susijusių su socialinėmis inovacijomis ir jų validavimu; 
4.2.31.6. užsiėmimą aktyvia SIM duomenų bazės sklaida ir viešinimu; 
4.2.31.7. rekomendacijų teikimą dėl SIM tobulinimo; 
4.2.31.8. pagal poreikį, kitų su SIM, socialinėmis inovacijomis ir jų validavimu susijusių darbų atlikimą; 
4.2.31.9. kitų su nurodyta veikla susijusių paslaugų teikimą.
4.2.31.10. konsultavimą nurodytos tematikos klausimais Pirkėjo darbuotojus rengiant kvietimų sąlygas, organizuojant renginius, vertinant paraiškas, administruojant projektus; 
4.2.31.11. konsultavimą SI+ iniciatyvos pareiškėjus/projektų vykdytojus nurodytos tematikos ir projektų įgyvendinimo klausimais; 
4.2.31.12. parengimą, skaitymą pranešimų SI+ organizuojamuose renginiuose;
4.2.31.13. kt. konsultacijos su nurodyta tematika susijusiais klausimais..
4.3. Paslaugų teikimo terminai: 
4.3.1.1. Paslaugų teikimo terminai bus aptarti kiekvienu atveju atskirai, Tiekėjo ir Pirkėjo susitarimu dėl reikalingų atitinkamų Paslaugų, kuris bus įforminamas ir patvirtinamas elektroniniu paštu (patvirtinant darbų grafiką – 1-19 Pirkimo dalims, arba Paslaugų užsakymą – 20-31 Pirkimo dalims). Esant poreikiui, el. paštu gali būti nustatytas ir pavedimui atlikti reikalingas Paslaugų teikimo valandų arba darbo dienų skaičius (priklausomai nuo konkrečios dalies). 
4.3.1.2. Pirkėjas gali reikalauti iš anksto suderinti atitinkamo pavedimo darbo apimtį valandomis arba darbo dienomis (priklausomai nuo konkrečios dalies). 
4.3.1.3. Pirkėjas turi teisę nustatyti konkrečioms užduotims konkretų maksimalų apmokamų darbo valandų arba darbo dienų laiką. 
4.3.1.4. Tuo atveju, jeigu tiekėjas nurodo, kad atitinkamas specialistas / specialistų komanda prie Pirkėjo pavedimo dirbs daugiau nei 8 val. per dieną, Pirkėjas reikalaus aiškiai pagrįsti tokį poreikį ir objektyvumą.
4.4. Dėl kalbų, kuriomis gali būti teikiamos Paslaugos: 
4.4.1.1. Tiekėjas turi visas šioje Techninėje specifikacijoje nurodytas Paslaugas, suteikti anglų kalba. Kitomis kalbomis Paslaugos gali būti teikiamos iš anksto suderinus apie tokių Paslaugų teikimo galimybę. Tiekėjas prisiima vertimo išlaidas.
4.4.1.2. Dėl Paslaugų teikimo vietos: įprastai Paslaugos bus teikiamos nuotoliniu būdu. Taip pat tam tikrais atvejais Paslaugos bus teikiamos Pirkėjo nurodytose vietose Lietuvoje ir (arba) užsienio valstybėse (pvz., įvairiuose renginiuose). 

5. TIEKĖJO ĮSIPAREIGOJIMAI 
5.1. Tiekėjas įsipareigoja Paslaugas teikti laiku ir kokybiškai, pagal poreikį komunikuoti su Pirkėju, įspėti apie bet kokias rizikas, susijusias su Paslaugų teikimu. 
5.2. Teikdamas Paslaugas, Tiekėjas įsipareigoja vadovautis Lietuvos Respublikos ar kitos valstybės teisės aktų, taikomų perkamoms Paslaugoms, reikalavimais bei įsipareigoja panaudoti visus reikalingus sugebėjimus ir rūpestingai bei stropiai vykdyti visus savo įsipareigojimus, laikydamasis pripažintų profesinės etikos normų. 
5.3. Tiekėjas teikiant Paslaugas užtikrins mažiausiai šių profesinės etikos ir Paslaugų kokybės standartų laikymąsi: 
5.4. Tiekėjas ir / ar jo siūlomi specialistai visada bus pasiekiami įprastinėmis darbo valandomis (nuo 8:00 val. iki 17:00 val.), o esant išankstiniam susitarimui – ir kitu laiku, bei aktyviai ir aiškiai komunikuos su Pirkėju; 
5.5. Nustatęs, kad vykdant konkretų užsakymą, sutartas valandų skaičius gali būti viršytas, Tiekėjas informuos apie tolimesnį užsakymo vykdymą. 
6. PIRKĖJO ĮSIPAREIGOJIMAI 
6.1. Pirkėjas įsipareigoja Sutarties nustatyta tvarka laiku atsiskaityti už tinkamai ir laiku suteiktas Paslaugas pagal Tiekėjo pateiktas sąskaitas, kurios išrašomos tik Pirkėjo patvirtintų Paslaugų ataskaitų pagrindu. 
6.2. Pirkėjas įsipareigoja bendradarbiauti su Tiekėju ir pateikti Tiekėjui turimą informaciją, kuri reikalinga tinkamam Paslaugų suteikimui. 

7. ŽALIEJI REIKALAVIMAI
7.1. Perkančioji organizacijai vadovaudamasi Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2011 m. birželio 28 d. įsakymu Nr. D1-508 patvirtinto Aplinkos apsaugos kriterijų taikymo, vykdant žaliuosius pirkimus, tvarkos aprašo (Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2022 m. gruodžio 13 d. įsakymo Nr. D1-401 redakcija) 4.4.3 punktu laiko šį pirkimą žaliuoju pirkimus, nes šiuo pirkimu perkamos tik nematerialaus pobūdžio (intelektinės) paslaugos, nesusijusios su materialaus objekto sukūrimu, kurių teikimo metu nėra numatomas reikšmingas neigiamas poveikis aplinkai, nesukuriamas taršos šaltinis ir negeneruojamos atliekos.
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