PASITLYMU EKONOMINIO NAUDINGUMO VERTINIMO METODIKA

1. Siame Priede pateikiami ekonomiskai naudingiausio Pasiiilymo vertinimo kriterijai, jy parametrai, lyginamieji
svoriai, formulés, pagal kurias bus skaic¢iuojamas Pasitlymy ekonominis naudingumas.
2. Maksimalus baly skaicius, kurj gali gauti Tiekéjas per Pasialymy vertinimo procediira, yra 100 baly.
3. Pasialymy vertinimo kriterijai, jy lyginamieji svoriai ir funkciniy parametry balai:
1 Lentele. Pasialymy vertinimo Kriterijai ir lyginamieji svoriai
Lyginamasis svoris
Vertinimo kriterijai ekonominio
naudingumo jvertinime
Kaina (C) X =50
Kokybés kriterijaus (Sutarties vykdymui skiriamos komandos patirtis, T) parametrai: Y =50:
1 pirkimo objekto dalis:
Sialomo eksperto — komandos vadovo patirtis vadovaujant teisininky
T1 Lo . Y.=24
komandai teikiant teisines paslaugas
T Sialomo eksperto — komandos nario patirtis teikiant raSytines teisines Y, = 26
? | paslaugas 27
2 pirkimo objekto dalis:
Sialomo eksperto — komandos vadovo patirtis vadovaujant teisininky
T: Lo . Y,=24
komandai teikiant teisines paslaugas
T Sialomo (-y) eksperto (-y) — komandos nario (-iy) patirtis specializuojantis Y, = 26
? skirtingose teisés srityse 27
3 pirkimo objekto dalis:
Sitalomo eksperto — komandos vadovo patirtis vadovaujant teisininky
T: Lo . Y,=24
komandai teikiant teisines paslaugas
T Sialomo (-y) eksperto (-y) — komandos nario (-iy) patirtis specializuojantis Y, = 26
? skirtingose teisés srityse 27

4. Ekonominis naudingumas (S) apskaiciuojamas sudedant tiekéjo pasiilymo kainos C ir kokybiniy kriterijy
Prekéms (T) balus:

S=C+T

5. Pasialymo kainos (C) balai apskaic¢iuojami maZziausios pasitlytos kainos Eur be PVM (Cwin) ir vertinamo
pasialymo kainos (C,) santyki padauginant i§ kainos lyginamojo svorio (X):

Cmin

Cp

C= X

6. Kokybés kriterijaus (T) balas apskaiciuojamas sudedant kokybés kriterijaus parametry (T;) balus atitinkamoje
Pirkimo objekto dalyje:

T=2Tl



2 Lentele. Kokybes kriterijaus parametrai ir ju lyginamieji svoriai 1 Pirkimo objekto dalyje

Eil.

NI Kokybeés kriterijaus parametrai ir ju aprasymas Baly skaicius

Si@ilomo eksperto — komandos vadovo patirtis vadovaujant teisininky komandai teikiant teisines
paslaugas

Vertinama Sutarties vykdymui sitlomo eksperto — komandos vadovo darbo patirtis
(projekty* skaicius) per pastaruosius 3 (trejus) metus iki pirminiy pasialymy pateikimo
termino pabaigos, vadovaujant teisininky komandai, kuri teiké teisines paslaugas vieSyjy
pirkimy teisés srityje, kai atskiro projekto vert¢ yra ne mazesné kaip 10 000 (deSimt
tukstanciy) Eur be PVM.

Parametro Ty jvertinimui tiekéjas kartu su pasitlymu turi pateikti sitlomy specialisty | Yimax = 24
T, patirtj patvirtinancig informacija, vadovaujantis SPS 4 priedo ,,Reikalavimai tiekéjams*®,
1 lentelés 1.1 p. 1 pp. nustatytais reikalavimais.

Jeigu Sutarties vykdymui j eksperto — komandos vadovo pareigas siilomi kel
specialistai, pasiilymo vertinimui bus naudojama maziausiai patirties turinéio
Sutarties vykdymui siiilomo specialisto patirtis.

Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 1 (viename) projekte 0 baly
Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 2 (dviejuose) projektuose 8 balai
Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 3 (trijuose) projektuose 16 baly
Vac-lol\(/futa teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 4 (keturiuose) ir daugiau 24 balai
projexty

Sialomo eksperto — komandos nario patirtis teikiant rasytines teisines paslaugas
Vertinama Sutarties vykdymui sitilomo eksperto — komandos nario teisinio darbo
patirtis** vieSyjy pirkimy teisés srityje (metais). Balai skiriami uZ kiekvienus papildomus
teisinio darbo vieSyjy pirkimy teisés srityje patirties metus, lyginant su kvalifikacijos
reikalavime nustatyta minimalia patirtimi.

Parametro T, jvertinimui tiekéjas kartu su pasitlymu turi pateikti sitlomy specialisty

patirtj patvirtinancia informacija, vadovaujantis SPS 4 priedo ,,Reikalavimai tiekéjams*®, W omex = 26
T2 |1 lenteles 1.1 p. 2.1 pp. nustatytais reikalavimais.

Jeigu Sutarties vykdymui i eksperto — komandos nario pareigas sialomi keli

specialistai, pasiilymo vertinimui bus naudojama maZiausiai patirties turinéio

Sutarties vykdymui siiillomo specialisto patirtis.

Papildomi 1 (vieneri) metai 6 balai

Papildomi 2 (dveji) metai 12 baly

Papildomi 3 (treji) metai 19 baly

Papildomi 4 (ketveri) metai ir daugiau 26 balai

* ,Projektas* suprantamas kaip testinis teisines pagalbos teikimas dél vieno testinio vieSyjy pirkimy teisés klausimo ar ginco,
apimantis bent dvi tarpusavyje susijusias teisines paslaugas (pvz., konsultavimas, procesiniy dokumenty rengimas, atstovavimas,
teisiniy iSvady teikimas ir pan.), kurios buvo teikiamos vienam klientui nuosekliai, tam paciam testiniam klausimui ar gincui
spresti. Projektas gali apimti vieng ar kelis uzsakymus ar sutartis, jeigu jy turinys yra aiskiai susijes su vienu konkreciu teisiniu
klausimu.

** Teisinio darbo patirtimi vieSyjy pirkimy srityje bus laikoma patirtis vieSyjy pirkimy teisés srityje, apimanti |
Pirkimo objekto dalies Techninés specifikacijos 1.2.2 punkte nurodytg paslaugy pobiid;.

3 Lentele. Kokybes kriterijus ir jo lyginamasis svoris 2 Pirkimo objekto dalyje

Eil.
Nr.
T, [Siulomo eksperto — komandos vadovo patirtis vadovaujant teisininky komandai teikiant teisines
paslaugas

Kokybeés kriterijaus parametrai ir ju aprasymas Baly skaicius




Vertinama Sutarties vykdymui siilomo eksperto — komandos vadovo darbo patirtis
(projekty* skaicius) per pastaruosius 3 (trejus) metus iki pirminiy pasialymy pateikimo
termino pabaigos, vadovaujant teisininky komandai, kuri teiké teisines paslaugas bet
kurioje i8 Siy sriciy: statyby, nekilnojamojo turto, kilnojamojo turto, teritorijy planavimo,
infrastruktaros teisinio reguliavimo, kai atskiro projekto verté yra ne mazZesné kaip
10 000 (deSimt takstanciy) Eur be PVM.

Parametro Ty jvertinimui tiekéjas kartu su pasitlymu turi pateikti sitlomy specialisty ¥ tmax = 24
patirtj patvirtinancia informacija, vadovaujantis SPS 4 priedo ,,Reikalavimai tiekéjams*®,

2 lentelés 1.1 p. 1 pp. nustatytais reikalavimais.

Jeigu Sutarties vykdymui j eksperto — komandos vadovo pareigas siilomi kel
specialistai, pasiilymo vertinimui bus naudojama maziausiai patirties turinéio

Sutarties vykdymui siiilomo specialisto patirtis.

Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 1 (viename) projekte 0 baly
Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 2 (dviejuose) projektuose 8 balai
Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 3 (trijuose) projektuose 16 baly
Vadol\(/auta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 4 (keturiuose) ir daugiau 24 balai
projekty

Si@ilomo (-u) eksperto (-y) — komandos nario (-iu) patirtis specializuojantis skirtingose teisés srityse
Vertinama Sutarties vykdymui sialomo (-y) eksperto (-y) — komandos nario (-iy) darbo
patirtis specializuojantis skirtingose teisés srityse (statyby, nekilnojamojo turto,
kilnojamojo turto, teritorijy planavimo, infrastrukttros teisinio reguliavimo (patirtis
skaiciuojama kiekvienai sriciai atskirai ir néra sumuojama)):

a) advokatas, turintis ne mazesne kaip 3 (trejy) mety teisinio darbo patirtj atitinkamose
srityse arba

b) advokato padéjéjas, turintis ne maZesng kaip 5 (penkeriy) mety teisinio darbo patirtj
atitinkamose srityse, arba

c) teisininkas (specialistas), turintis aukstajj universitetinj (arba jam prilygintg) teisinj Yomax = 26
iSsilavinimag ir ne mazesne kaip 5 (penkeriy) mety teisinio darbo patirtj atitinkamose
srityse.

Parametro T, jvertinimui tiekéjas kartu su pasitlymu turi pateikti siailomy specialisty
patirtj patvirtinancia informacija, vadovaujantis SPS 4 priedo ,,Reikalavimai tiekéjams*®,
2 lentelés 1.1 p. 2.1 pp. nustatytais reikalavimais.

Jeigu Sutarties vykdymui i eksperto — komandos nario pareigas sialomi keli
specialistai, pasialymo vertinimui jy patirtis specializuojantis skirtingose srityse bus

T

sumuojama.

Teisinio darbo patirtis 2 (dviejose) skirtingose teises srityse 0 baly
Teisinio darbo patirtis 3 (trijose) skirtingose teisés srityse 8 balai
Teisinio darbo patirtis 4 (keturiose) skirtingose teisés srityse 17 baly
Teisinio darbo patirtis 5 (penkiose) skirtingose teisés srityse 26 balai

4 Lentele. Kokybes kriterijus ir jo lyginamasis svoris 3 Pirkimo objekto dalyje

Eil.

NF Kokybeés kriterijaus parametrai ir ju aprasymas Baly skaicius

Si@ilomo eksperto — komandos vadovo patirtis vadovaujant teisininky komandai teikiant teisines
paslaugas

T, |Vertinama Sutarties vykdymui sitilomo eksperto — komandos vadovo darbo patirtis
(projekty* skaicius) per pastaruosius 3 (trejus) metus iki pirminiy pasitlymy pateikimo
termino pabaigos, vadovaujant teisininky komandai, kuri teiké teisines paslaugas bet
kurioje i8 Siy sriciy: aviacijos teisés, finansy teisés, mokesciy teisés, konkurencijos teisés,

Y imax = 24




aplinkos apsaugos teisés, korporatyvinio valdymo, imoniy teisés, darbo teisés, BDAR, kai
atskiro projekto verté yra ne mazesné kaip 10 000 (deSimt tukstan¢iy) Eur be PVM.
Parametro Ty jvertinimui tiekéjas kartu su pasitlymu turi pateikti sialomy specialisty
patirtj patvirtinancia informacija, vadovaujantis SPS 4 priedo ,,Reikalavimai tiekéjams®,
3 lentelés 1.1 p. 1 pp. nustatytais reikalavimais.

Jeigu Sutarties vykdymui i eksperto — komandos vadovo pareigas sialomi keli
specialistai, pasiiilymo vertinimui bus naudojama maziausiai patirties turinéio
Sutarties vykdymui siiilomo specialisto patirtis.

Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 1 (viename) projekte 0 baly
Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 2 (dviejuose) projektuose 8 balai
Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 3 (trijuose) projektuose 16 baly

Vadovauta teisininky komandai teikiant teisines paslaugas 4 (keturiuose) ir daugiau

projekty 24 balai

Si@ilomo (-u) eksperto (-y) — komandos nario (-iu) patirtis specializuojantis skirtingose teisés srityse
Vertinama Sutarties vykdymui sialomo (-y) eksperto (-y) — komandos nario (-iy) darbo
patirtis specializuojantis skirtingose teisés srityse (aviacijos teisés, finansy teisés,
mokesciy teisés, konkurencijos teisés, aplinkos apsaugos teisés, korporatyvinio valdymo,
imoniy teisés, darbo teisés, BDAR (patirtis skaiciuojama kiekvienai sriciai atskirai ir néra
sumuojama)):

a) advokatas, turintis ne mazesne kaip 3 (trejy) mety teisinio darbo patirtj atitinkamose
srityse arba

b) advokato padejéjas, turintis ne maZesne kaip 5 (penkeriy) mety teisinio darbo patirtj
atitinkamose srityse, arba

c) teisininkas (specialistas), turintis aukStajj universitetinj (arba jam prilygintg) teisinj Yomax = 26
iSsilavinimag ir ne mazesne kaip 5 (penkeriy) mety teisinio darbo patirtj atitinkamose
srityse.

Parametro T, jvertinimui tiekéjas kartu su pasialymu turi pateikti sitlomy specialisty patirtj
patvirtinancia informacija, vadovaujantis SPS 4 priedo ,Reikalavimai tiekéjams®,
2 lentelés 1.1 p. 2.1 pp. nustatytais reikalavimais.

Jeigu Sutarties vykdymui i eksperto — komandos nario pareigas sialomi keli
specialistai, pasiiilymo vertinimui ju patirtis specializuojantis skirtingose srityse bus
sumuojama.

Teisinio darbo patirtis 3 (trijose) skirtingose teisés srityse 0 baly
Teisinio darbo patirtis 4 (keturiose) skirtingose teisés srityse 4 balai
Teisinio darbo patirtis 5 (penkiose) skirtingose teisés srityse 8 balai
Teisinio darbo patirtis 6 (SeSiose) skirtingose teisés srityse 12 baly
Teisinio darbo patirtis 7 (septyniose) skirtingose teisés srityse 16 baly
Teisinio darbo patirtis 8 (aStuoniose) skirtingose teisés srityse 21 balas
Teisinio darbo patirtis 9 (devyniose) skirtingose teisés srityse 26 balai

Tiekeéjas pasitilymo formoje privalo nurodyti ekonomiskai naudingiausio pasitilymo jvertinimui reikalinga
informacija ir pateikti atitikimg sialomiems kokybiniams kriterijams (T;) jrodanéius dokumentus, kitu
atveju tam kriterijui bus skiriama 0 baly.

Ekonomiskai naudingiausiu bus pripaZzistamas pasialymas, surinkes daugiausiai baly. Vertinimo rezultatai
apvalinami dviejy skaiciy po kablelio tikslumu.



