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PASIŪLYMŲ VERTINIMO KRITERIJAI IR SĄLYGOS

1. Perkančioji organizacija ekonomiškai naudingiausią pasiūlymą išrenka pagal kainos ir kokybės santykį. Ekonomiškai naudingiausiu pasiūlymu laikomas pasiūlymas, kurio ekonominis naudingumas didžiausias. 
2. Pasiūlymo vertinimo kriterijai ir ekonominio naudingumo balų apskaičiavimo tvarka:
	Vertinimo kriterijai 
	Maksimalus suteikiamas balų skaičius
	Lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime

	Kaina (C)
	X=40

	Kokybė (T):
	Y=60

	1.
	Kriterijus T1 „Specialisto Nr. 1 – Paslaugų rengimo koordinatoriaus – vadovo papildoma patirtis“ 1,2

Per paskutinius 5 (penkis) metus** iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos įvykdytų projektų (sutarčių)*, kuriems (-ioms) specialistas vadovavo, kurių kiekvieno (-s) vertė ne mažesnė kaip 10 000,00 Eur be PVM ir kuriuose (-iose) pagrindinė tema buvo susijusi su klimato kaita ir jos poveikiu, ir (ar) strateginių tikslų, uždavinių, priemonių jiems įgyvendinti analize ir (ar) investicijų į aplinkosaugos sektorių analize nacionaliniu lygmeniu skaičius, vnt.

	10 balų
	–

	2.
	Kriterijus T2 „Specialisto Nr. 1 – Paslaugų rengimo koordinatoriaus – vadovo dalyvavimo prisitaikymo prie klimato kaitos projektuose papildoma patirtis“ 1,2

Per paskutinius 5 (penkis) metus** iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos įvykdytų projektų (sutarčių)*, kuriuose (-iose) specialistas dalyvavo ir kurių pagrindinė tema buvo susijusi su prisitaikymu prie klimato kaitos skaičius, vnt.

	15 balų
	–

	3.
	Kriterijus T3 „Specialisto Nr. 2 – Paslaugų rengimo specialisto papildoma patirtis“ 1,2

Per paskutinius 3 (tris) metus** iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos įvykdytų projektų (sutarčių)*, kuriuose (-iose) specialistas dalyvavo, kurių kiekvieno (-os) vertė ne mažesnė kaip 10 000,00 Eur be PVM ir kuriuose parengė (kaip autorius / bendraautorius) analizę, studiją, rekomendacijas aplinkosaugos ir (ar) klimato kaitos klausimais skaičius, vnt.
	10 balų
	–

	4.
	Kriterijus T4 „Specialisto Nr. 2 – Paslaugų rengimo specialisto dalyvavimo prisitaikymo prie klimato kaitos projektuose papildoma patirtis“ 1,2

Per paskutinius 3 (tris) metus** (iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos) įvykdytų projektų (sutarčių)*, kuriuose (-iose) specialistas dalyvavo ir kurių pagrindinė tema buvo susijusi su prisitaikymu prie klimato kaitos skaičius, vnt.
	15 balų
	–

	5.
	Kriterijus T5 „Specialisto Nr. 3 – Papildomo specialisto patirtis“ 1,2

Per paskutinius 5 (penkis) metus** iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos klimato kaitos tema publikuotų kaip autorius / bendraautorius straipsnių moksliniuose žurnaluose skaičius, vnt.

	10 balų
	–

	* Specialistų papildomų patirčių vertinime dalyvauja iki pasiūlymo pateikimo dienos užbaigti projektai / įvykdytos sutartys / publikuoti straipsniai, kurių aprėptyje Tiekėjo siūlomi specialistai įvykdė šio priedo 2 punkte nurodytuose kriterijuose reikalaujamas veiklas (Specialistas Nr. 1 – vadovavo ir dalyvavo įvykdytuose projektuose (sutartyse) (kriterijai T1 ir T2), Specialistas Nr. 2 – dalyvavo ir parengė analizę, ar studiją, ar rekomendacijas įvykdytuose projektuose (sutartyse) (kriterijai T3 ir T4), Specialistas Nr. 3 – publikavo (kaip autorius / bendraautorius) moksliniuose žurnaluose straipsnius (kriterijus T5).
** Specialistų patirtis skaičiuojama mėnesio tikslumu. Patirtį įrodančių dokumentų rengimo ir (ar) projektų (sutarčių) įgyvendinimo pradžia gali būti anksčiau nei reikalaujamu laikotarpiu, tačiau jų pabaigos terminas turi būti reikalaujamo laikotarpio aprėptyje, t. y., Specialistui Nr. 1 ir Nr. 3 – paskutinių 5 (penkių) metų, Specialistui Nr. 2  – paskutinių 3 (trijų) metų.
PASTABOS:
¹ Specialistų patirčių vertinime dalyvauja tik papildomi projektai (sutartys), publikuoti straipsniai, kurių aprėptyje specialistai įvykdė reikalaujamas veiklas.
2 Siekiant pagrįsti specialiųjų pirkimo sąlygų 7 priedo 2 punkte nurodytų specialistų reikalaujamą patirtį, pateikiamos specialiųjų pirkimo sąlygų 7 priedo „Pasiūlymų vertinimo kriterijai ir sąlygos“ priedo „Duomenys pasiūlymo Kokybės (T) vertinimui“ užpildytos 1 – 5 lentelės ir pridedamos šiose lentelėse pateiktų specialistų duomenis apie patirtį (įvykdytą sutartį / projektą, publikuotą straipsnį), patvirtinančių dokumentų, kopijos.
SVARBU: Specialistas Nr. 1 – Paslaugų rengimo koordinatorius – vadovas, Specialistas Nr. 2 – Paslaugų rengimo ekspertas, kuriems skiriami balai už papildomą patirtį, turi būti tie patys specialistai, kuriems taikomi kvalifikacijos reikalavimai pagal specialiųjų pirkimo sąlygų 4 priedą, Specialistas Nr. 3 turi atitikti kriterijuje T5 nurodytus reikalavimus.


3. Pasiūlymo ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo pasiūlymo Kainos (C) ir Kokybės (T) duomenų vertinimo balus:
S = C + T     (1)
4. Pasiūlymo Kainos (C) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (Cmin) ir vertinamo pasiūlymo kainos (Cp) santykį padauginant iš kainos lyginamojo svorio (X):

      (2)
[bookmark: _Hlk189834629]5. Kokybės (T) vertinimo balai apskaičiuojami susumuojant kriterijų T1, T2, T3, T4, T5 įvertinimą:
[bookmark: _Hlk189834554]T = T1 + T2 + T3 + T4 + T5    (3)
6. Pasiūlymo Kokybės (T) kriterijų T1, T2, T3, T4, T5 vertinimą atlieka ekspertai, paskirti iš Komisijos narių (turinčių žinių ir kompetencijos perkamo objekto vertinamų kriterijų srityje). Ekspertiniam vertinimui gali būti papildomai pasitelkiami išorės ekspertai (kitų kompetentingų institucijų atstovai). Ekspertai, vertindami kriterijų T1, T2, T3, T4, T5 duomenis, suteikia jiems vertinimo balus specialiųjų pirkimo sąlygų 7 priedo 7 punkte nustatytose ribose ir kartu su vertinimo balu vertinimo pažymoje pateikia pagrindimą (argumentaciją), kuriuo remiantis buvo suteiktas atitinkamas balas.
7. Kokybės (T) kriterijai: T1, T2, T3, T4, T5 yra kiekybiniai, kuriems balai skiriami tiesiogiai už kiekvieną reikalaujamą patirtį įrodančią sutartį / projektą / straipsnį, atitinkančius specialiųjų pirkimo sąlygų 2 punkte nustatytus reikalavimus, pagal šiame papunktyje nurodytą balų skyrimo tvarką:
	Kokybės (T) kriterijai
	Balų skyrimo kiekvienam kriterijui tvarka (pagal šio priedo 2 punktą)

	1
	2

	Kriterijus T1 „Specialisto Nr. 1 – Paslaugų rengimo koordinatoriaus – vadovo papildoma patirtis“
	0 balų – jei nepateiktas papildomas projektas (sutartis) arba jei nei vienas (-a) iš pateiktų projektų (sutarčių) neatitinka reikalavimų (pagal šio priedo 2 punktą);
2 balai – 1 tinkamas projektas (sutartis);
4 balai – 2 tinkami projektai (sutartys);
6 balai – 3 tinkami projektai (sutartys);
8 balai – 4 tinkami projektai (sutartys);
10 balų – 5 ir daugiau tinkami projektai (sutartys). 

	Kriterijus T2 „Specialisto Nr. 1 – Paslaugų rengimo koordinatoriaus – vadovo dalyvavimo prisitaikymo prie klimato kaitos projektuose papildoma patirtis“
	0 balų – jei nepateiktas papildomas projektas (sutartis) arba jei nei vienas (-a) iš pateiktų projektų (sutarčių) neatitinka reikalavimų (pagal šio priedo 2 punktą);
3 balai – 1 tinkamas projektas (sutartis);
9 balai – 2 tinkami projektai (sutartys);
6 balai – 3 tinkami projektai (sutartys);
12 balų – 4 tinkami projektai (sutartys);
15 balų – 5 ir daugiau tinkami projektai (sutartys).

	Kriterijus T3 „Specialisto Nr. 2 – Paslaugų rengimo eksperto papildoma patirtis“
	0 balų – jei nepateiktas papildomas projektas (sutartis) arba jei nei vienas (-a) iš pateiktų projektų (sutarčių) neatitinka reikalavimų (pagal šio priedo 2 punktą);
2 balai – 1 tinkamas projektas (sutartis);
4 balai – 2 tinkami projektai (sutartys);
6 balai – 3 tinkami projektai (sutartys);
8 balai – 4 tinkami projektai (sutartys);
10 balų – 5 ir daugiau tinkami projektai (sutartys).

	Kriterijus T4 „Specialisto Nr. 2 – Paslaugų rengimo eksperto dalyvavimo prisitaikymo prie klimato kaitos projektuose papildoma patirtis“
	0 balų – jei nepateiktas papildomas projektas (sutartis) arba jei nei vienas (-a) iš pateiktų projektų (sutarčių) neatitinka reikalavimų (pagal šio priedo 2 punktą);
3 balai – 1 tinkamas projektas (sutartis);
9 balai – 2 tinkami projektai (sutartys);
6 balai – 3 tinkami projektai (sutartys);
12 balų – 4 tinkami projektai (sutartys);
15 balų – 5 ir daugiau tinkami projektai (sutartys).

	Kriterijus T5 „Specialisto Nr. 3 – Papildomo specialisto patirtis“
	0 balų, jei papildomas specialistas nepasiūlytas arba pasiūlytas papildomas specialistas, kurio patirtis neatitinka kriterijus T5 reikalavimų;
10 balų – už papildomą pasiūlytą specialistą, atitinkantį kriterijui T5 nustatytus reikalavimus.


8. Perkančioji organizacija, siekdama įsitikinti arba pasitikslinti tiekėjo pasiūlymo Kokybės (T) kriterijų T1, T2, T3, T4, T5 vertinimui pateiktą informaciją, gali ją tikrinti tiesiogiai kreipiantis žodžiu ar raštu į tiekėjo nurodytus užsakovus. Jeigu paaiškėja, kad tiekėjas pateikė melagingą informaciją, toks pasiūlymas yra nevertinamas ir tiekėjas praranda teisę dalyvauti pirkimo procedūrose.
9. Tais atvejais, kai perkančiajai organizacijai jau atlikus pasiūlymo ekonominio naudingumo balų apskaičiavimą vienas iš tiekėjų pasitraukia (ar yra pašalinamas) iš pirkimo procedūrų, perkančioji organizacija perskaičiuoja jau suteiktus tiekėjų pasiūlymų ekonominio naudingumo balus.
10. Pasiūlyme nurodytos kainos bus vertinamos eurais. Jei pasiūlyme kainos nurodytos užsienio valiuta, jos turės būti perskaičiuojamos eurais pagal Europos centrinio banko skelbiamą orientacinį euro ir užsienio valiutų santykį, o tais atvejais, kai orientacinio euro ir užsienio valiutos santykio Europos centrinis bankas neskelbia, – pagal Lietuvos banko nustatomą ir skelbiamą orientacinį euro ir užsienio valiutos santykį pasiūlymų pateikimo dieną.
___________________
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PASIŪLYMŲ VERTINIM O KRITERIJAI IR SĄLYGOS     1. Perkančioji organizacija  ekonomiškai naudingiausią pasiūlymą išrenka pagal   kainos ir  kokybės santykį . Ekonomiškai naudingiausiu pasiūlymu laikomas pasiūlymas, kurio ekonominis  naudingumas didžiausias.     2. Pasiūlym o   vertinimo kriterijai ir  ekonominio naudingumo balų apskaičiavimo tvarka :  

Vertinimo kriterijai   Maksimalus  suteikiamas  balų  skaičius  Lyginamasis  svoris  ekonominio  naudingumo  įvertinime  

Kaina (C)  X=40  

Kokybė (T):  Y=60  

1.  Kriterijus T 1  „Specialisto Nr. 1  –   Paslaugų rengimo  koordinatoriaus  –   vadovo  papildoma  patirtis“   1,2     Per  paskutinius   5  (penkis)  metus** iki pasiūlymų pateikimo  termino pabaigos įvykdytų projektų (sutarčių)*,   kuriems ( - ioms) specialistas vadovavo,  kurių kiekvieno ( - s) vertė ne  mažesnė kaip 10   000,00 Eur be PVM ir kuriuose   ( - iose)  pagrindinė tema buvo susijusi su klimato kaita ir jos poveikiu,  ir (ar) strateginių tikslų, uždavinių, priemonių jiems  įgyvendinti analize ir  (ar)  investicijų į aplinkosaugos sektorių  analize  nacionaliniu   lygmeniu skaičius, vnt.    1 0 balų  –  

2.  Kriterijus T 2   „Specialisto Nr. 1  –   Paslaugų rengimo  koordinatoriaus  –   vadovo dalyvavimo prisitaikymo prie  klimato kaitos projektuose  papildoma  patirtis“   1,2     Per paskutinius 5  (penkis)  metus** iki pasiūlymų pateikimo  termino pabaigos įvykdytų projektų (sutarčių)*, kuriuose ( - iose) specialistas dalyvavo ir kurių pagrindinė tema buvo  susijusi su prisitaikymu prie klimato kaitos skaičius, vnt.    1 5   balų  –  

3.  Kriterijus T 3  „Specialisto Nr. 2  –   Paslaugų rengimo  specialisto   papildoma  patirtis“  1,2     Per paskutinius 3  (tris)  metus** iki pasiūlymų pateikimo  termino pabaigos įvykdytų projektų (sutarčių)*, kuriuose ( - iose) specialistas dalyvavo, kurių kiekvieno ( - os) vertė ne  mažesnė kaip 10   000,00 Eur be PVM ir kuriuose parengė (kaip  autorius   / bendraautorius) analizę, studiją,  rekomendacijas  aplinkosaugos ir (ar) klimato kaitos klausimais   skaičius, vnt .  10 balų  –  

4.  Kriterijus T 4   „Specialisto Nr. 2  –   Paslaugų rengimo  specialisto   dalyvavimo prisitaikymo prie klimato kaitos  projektuose  papildoma  patirtis“  1,2     Per  paskutinius   3   (tris)  metus** (iki pasiūlymų pateikimo  termino pabaigos) įvykdytų projektų (sutarčių)*, kuriuose ( -1 5   balų  –  

