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DĖL PIRKIMO SĄLYGŲ PAAIŠKINIMO  REGARDING THE EXPLANATIONS OF THE 

PROCUREMENT CONDITIONS 
Pranešame, kad gauti klausimai Baltijos 

šalių - Vokietijos hibridinės jungties pirkime (toliau – 
Pirkimas), į kuriuos pateikiami atsakymai: 

 
 
Klausimas 1: 
Norime patikslinti: net jei pasiūlysime 

platesnę komandą įgyvendinimui, bus vertinami ir 
balai skiriami tik trims pagrindiniams ekspertams 
(projekto vadovui, ekonomistui, teisininkui), o už 
papildomus ekspertus papildomi balai nebus 
skiriami, ar tai teisinga? 

 
Atsakymas: 
Taip, teisingai – už papildomus ekspertus 

papildomi balai nebus skiriami. Taip pat atkreipiame 
dėmesį į Specialiųjų pirkimo sąlygų 11 priedo 
nuostatą: „Kiekvienoje pozicijoje vertinama tik vieno 
specialisto patirtis, išskyrus Teisininkų komandą. Jei  
Tiekėjas siūlo daugiau nei vieną specialistą į 
Komandos koordinatoriaus (projekto vadovo) ar 
Ekonomisto (finansų – investicijų eksperto) poziciją, 
vertinimas bus atliekamas pagal mažiausią patirtį 
turinčio specialisto patirtį iš visų tiekėjo pateiktame 
sąraše nurodytų specialistų (pagal Specialiųjų 
pirkimo sąlygų 7 priede pateiktą formą)”, 

 
Klausimas 2: 
Jei pasiūlysime platesnę komandą ir 

įtrauksime du projekto vadovus (komandos 
koordinatorius), ar galite patvirtinti, kad šiai pozicijai 
vertinimas bus atliekamas pagal mažiausią patirtį 
turintį specialistą, kaip nurodyta 11 priede? 

Atsakymas: 
Taip, patvirtiname. 
 
Klausimas 3: 
Norėtume pasitikslinti, ar tas pats principas 

(vertinimas pagal mažiausią patirtį turintį specialistą) 
taikomas, jei siūloma daugiau nei vienas teisininkas, 
ar Teisininkų komanda vertinama kitaip? 

Atsakymas: 
Teisininkų komanda vertinama kitaip – pagal 

bendrą komandos kvalifikaciją, todėl mažiausią 
patirtį turinčio specialisto taisyklė netaikoma. 

 
Klausimas 4: 
Jei neturime subrangovų ar kvazi-

subrangovų ir dalyvaujame kaip konsorciumas, 
kuriame įmonės atstovaujamos lygiomis teisėmis, ar 
vis tiek privalome teikti 6 priedą ir jo priedus 

Hereby we inform you that in the procurement 
of Study on the financial and governance framework  
for the Baltic–German hybrid interconnector 
(hereinafter – Procurement), questions were 
received to which answers are provided: 

 
Question 1: 
To confirm our understanding: even if we 

present a wider team for implementation purposes, 
only the three key experts (Project Manager, 
Economist, Legal Advisor) will be evaluated and 
scored, and no additional points will be awarded for 
any additional experts, is this correct? 

Answer: 
 
That is correct, no additional points will be 

awarded for additional experts. Furthemore, it shall 
be taken into account the condition stated in Annex 
11 of Special Procurement Conditions: “The 
experience of only one specialist is evaluated in 
each position, except for Legal Team. If more than 
one specialist is proposed for Team Coordinator 
(Project Manager) or Economist (finance – 
investment expert), the evaluation will be based on 
the experience of the specialist with the least 
experience among all the specialists listed in the 
supplier’s submitted list (according to form provided 
in Annex 7 to Special Procurement Conditions). “ 

 
Question 2: 
If we propose a wider team and include two 

Project Managers (Team Coordinators), could you 
please confirm whether the evaluation for this 
position will be based on the specialist with the least 
experience, as indicated in Annex 11? 

Answer: 
Yes, we confirm.  
 
Question 3: 
We would also appreciate clarification on 

whether the same principle (evaluation based on the 
least experienced specialist) applies in the case of 
proposing more than one Legal Advisor, or whether 
the Legal Team is assessed differently for evaluation 
purposes. 

Answer: 
Legal tem is assessed differently, based on 

the total qualification of the team and therefore the 
rule of least experienced specialist is not applied.  

 
Question 4: 

mailto:info@litgrid.eu


 

 
LITGRID AB 
Karlo Gustavo Emilio Manarheimo g. 8 
LT-05131 Vilnius 

 

+370 707 02171 
info@litgrid.eu 
www.litgrid.eu 

Įmonės kodas 302564383 
PVM mokėtojo kodas LT100005748413 

paraiškos etape? 
Atsakymas: 
Jei jūsų pateiktose ESPD formose aiškiai 

nurodyta, kad nėra pasitelkiamų ūkio subjektų, 
subrangovų ar kvazi-subrangovų, 6 priedo teikti 
nereikia. Tačiau įsitikinkite, kad pats tiekėjas (tiekėjų 
grupė) atitinka visus kvalifikacinius reikalavimus, nes 
vėliau procedūros metu nebus galima remtis 
subjektais, kurie nebuvo nurodyti paraiškoje. 

 
Klausimas 5: 
Specialiosiose pirkimo sąlygose nurodyta, 

kad kiekvienas komandos narys turi pateikti anglų 
kalbos mokėjimo lygio deklaraciją. Ar galite 
patikslinti, ar būtina pateikti anglų kalbos sertifikatus, 
ar pakanka nurodyti anglų kalbos lygį gyvenimo 
aprašyme? 

Atsakymas: 
Pakanka anglų kalbos lygį nurodyti 

gyvenimo aprašyme. 

If we do not have sub-suppliers or quasi-sub-
suppliers and are participating as a consortium with 
equal representation of companies, are we still 
required to submit Annex 6 and its appendices for 
the application phase? 

Answer: 
If it is clearly indicated in your submitted 

ESPD forms that no economic operators whose 
capacities are relied on, no sub-suppliers or quasi-
sub-suppliers are engaged, the submission of Annex 
6 is not mandatory. However, please make sure that 
supplier (group of suppliers) itself meets all 
qualification requirements, since then later in the 
procedure it will not be possible to rely on the 
capacities of entities which were not indicated in the 
Application.  

 
Question 5: 
The SPC notes that each team member 

should provide a declaration of their English 
language proficiency level. Could you please clarify 
whether this requires submitting English language 
certificates, or whether it is sufficient to indicate the 
English proficiency level in the CVs? 

 
Answer: 
It is sufficient to indicate the English 

proficiency level in the CV. 
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