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PRIVALOMOJO DARBUOTOJŲ PROFILAKTINIO SVEIKATOS PATIKRINIMO PASLAUGŲ TECHNINĖ SPECIFIKACIJA

1. Bendrosios nuostatos

1.1. Techninė specifikacija nustato reikalavimus profilaktinių sveikatos patikrinimų paslaugoms, teikiamoms Valstybinės ligonių kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau – VLK) darbuotojams.
1.2. Paslaugos teikiamos 450 darbuotojų (dirbančių pagal darbo sutartį ir valstybės tarnautojų).
1.3. Paslaugos apima profesinį sveikatos patikrinimą ir (ar) vairuotojų sveikatos patikrinimą.

2. Teisinis reglamentavimas

2.1. Paslaugos turi būti teikiamos vadovaujantis:
• 	Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2000 m. gegužės 31 d. įsakymu Nr. 301 „Dėl profilaktinių sveikatos tikrinimų sveikatos priežiūros įstaigose“ (su vėlesniais pakeitimais);
• 	kitais galiojančiais teisės aktais, reglamentuojančiais medicininių paslaugų teikimą.

3. Paslaugų teikimo vieta

3.1. Tiekėjas privalo užtikrinti paslaugų teikimą Vilniuje, Kaune, Šiauliuose, Panevėžyje ir Klaipėdoje, t. y. užtikrinti realų paslaugų prieinamumą VLK darbuotojams jų darbo vietos mieste.
3.2. Paslaugos turi būti teikiamos šių miestų administracinėse ribose, vienoje sveikatos priežiūros įstaigoje.
3.3. Darbuotojai negali būti siunčiami į kitus miestus papildomiems tyrimams ar konsultacijoms. Papildomi tyrimai turi būti atliekami tame pačiame mieste, kuriame atliekamas darbuotojo profilaktinis sveikatos patikrinimas.

4. Paslaugų organizavimas

4.1. Profilaktiniai sveikatos patikrinimai vykdomi kas ketvirtį pagal VLK pateiktus darbuotojų sąrašus.
4.2. Patikrinimų grafikas bus derinamas tarp perkančiosios organizacijos ir tiekėjo.
4.3. Darbuotojų sąrašus tiekėjui pateikia perkančiosios organizacijos atsakingas asmuo po sutarties pasirašymo.

5. Sveikatos duomenų gavimas

5.1. Tiekėjas privalo gauti darbuotojų sveikatos duomenis iš E. sveikatos sistemos.
5.2. Tiekėjas užtikrina duomenų konfidencialumą ir tvarkymą pagal teisės aktų reikalavimus.

6. Darbuotojo tinkamumo įvertinimas

6.1. Tiekėjas, atlikęs profilaktinį sveikatos patikrinimą, įvertina darbuotojo tinkamumą dirbti esant šiems rizikos veiksniams:
• 	darbas su videoterminalais (kompiuteriais ir kt.);
• 	stereotipiniai, nuolat pasikartojantys judesiai, dalyvaujant plaštakos ir pirštų raumenims;
• 	darbo poza (periodiškai nepatogi, priverstinė padėtis);
• 	padidėjusi regėjimo įtampa.


7. Dokumentų pildymas

7.1. Tiekėjas privalo užpildyti darbuotojų Asmens medicinines korteles (forma 048/a).
7.2. Visi sveikatos tikrinimo duomenys turi būti sukelti į E. sveikatos sistemą.
7.3. Dokumentai pildomi laikantis teisės aktų reikalavimų.

8. Sutarties trukmė

8.1. Sutartis sudaroma 24 mėnesiams.
8.2. Sutartis gali būti pratęsta dar iki 12 mėnesių, nekeičiant esminių sąlygų.

9. Reikalaujamas paslaugų spektras

9.1. Profilaktinė darbuotojo sveikatos patikra atliekama šeimos gydytojo, vadovaujantis LR SAM 2000-05-31 įsakymu Nr. 301, be papildomų tyrimų ar siuntimų specialistams. 
Į paslaugą įeina:
• 	šeimos gydytojo konsultacija;
• 	regėjimo ir klausos ištyrimas;
• 	kraujospūdžio matavimas;
• 	širdies tonų ir plaučių auskultacija;
• 	psichikos ir nervų sistemos įvertinimas;
• 	bendras kraujo tyrimas;
• 	raštiška gydytojo išvada ir rekomendacijos.
9.2. Vairuotojų sveikatos patikros
• 	Vairuotojo sveikatos patikra (I kategorija)
• 	Vairuotojo sveikatos patikra (II kategorija)
9.3. Papildomos medicininės paslaugos
• 	Elektrokardiograma (EKG)
• 	Plaučių rentgenograma
• 	Spirometrija
• 	Eritrocitų nusėdimo greitis (ENG)
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