Specialiųjų pirkimo sąlygų 7 priedas „Kokybės kriterijai ir jų vertinimas“
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KOKYBĖS KRITERIJAI IR JŲ VERTINIMAS

1. Ekonomiškai naudingiausias pasiūlymas išrenkamas pagal kainos ir kokybės (pasirinktos kokybės vertinimo charakteristikos įvertinamos kiekybiškai) santykį.
2. Pasiūlymo vertinimo kriterijai nurodyti 1 ir 2 lentelėje. 
3. Ekonomiškai naudingiausiu bus pripažįstamas pasiūlymas, surinkęs daugiausiai balų. Balai suteikiami  vadovaujantis 3 lentelėje nurodytais balų skyrimo aprašymais. 
4. Tais atvejais, kai kelių dalyvių pasiūlymų ekonominis naudingumas yra vienodas, nustatant pasiūlymų eilę, pirmesnis į šią eilę įrašomas dalyvis, kurio pasiūlymas pateiktas anksčiausiai.
5. Pasiūlymų vertinimo kriterijai ir jų lyginamieji svoriai:
1 lentelė – PASIŪLYMO VERTINIMO KRITERIJAI
	Vertinimo kriterijai ir parametrai
	Funkcinio parametro lyginamasis svoris
	Lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime

	Kaina C
	
	X = 40

	Kriterijai T
	
	T= 60

	I kriterijus: Ekspertų profesinė patirtis (T1)
	
	Y1 = 40

	1 parametras
Analitinio darbo patirtis taikant teorija (edukologijos, sociologijos, psichologijos, vadybos mokslu) grįstus Lietuvos ir / arba tarptautinius švietimo ir mokslo sričių tyrimus
	max – 6 balai
	L1=0,2
	

	2 parametras
Analitinio darbo patirtis taikant pokyčių teoriją Lietuvos ir / arba tarptautiniuose švietimo ir mokslo sričių tyrimuose
	max – 6 balai
	L2=0,2
	

	3 parametras
Analitinio darbo patirtis atliekant Lietuvos  bendrojo ugdymo srities tyrimus
	max – 6 balai
	L3=0,1
	

	4 parametras
Analitinio darbo patirtis atliekant tarptautinius švietimo srities tyrimus (pvz., EBPO PISA, IEA TIMSS, IEA PIRLS, IEA ICCS, EBPO PIAAC, EBPO TALIS ir kitus)
	max – 6 balai
	L4=0,1
	

	5 parametras
Analitinio darbo patirtis atliekant Lietuvos profesinio mokymo ir / arba mokymosi visą gyvenimą (toliau – MVG) srities tyrimus
	max – 6 balai
	L5=0,1
	

	6 parametras
Analitinio darbo patirtis atliekant tarptautinius profesinio mokymo ir / arba MVG srities tyrimus (pvz.: EBPO PIAAC ir kitus)
	max – 6 balai
	L6=0,1
	

	7 parametras
Analitinio darbo patirtis atliekant Lietuvos ir / arba tarptautinius MTEPI ir / arba aukštojo mokslo srities tyrimus
	max – 6 balai
	L7=0,1
	

	8 parametras
Analitinio darbo patirtis vertinant Lietuvos (Lietuva 2050, plėtros programos) ir / arba tarptautinius (ES 2021–2030) švietimo ir mokslo srities strateginius dokumentus
	max – 6 balai
	L8=0,1
	

	II kriterijus: Ekspertų komandinė patirtis (T2)
	
	
	Y2 = 20

	1 parametras
Ekspertų komandinė patirtis
	max – 10 balai
	L1=1
	


*Paaiškinimas – tiekėjo pateikta medžiaga vertinama ekspertiniu būdu.

6. Ekonominio naudingumo apskaičiavimas

Ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo pasiūlymo kainos C ir kitų kriterijų (T) balus:


Gaunamos kriterijų reikšmės apvalinamos dviejų skaičių po kablelio tikslumu, t. y. surinkus pvz., 50,564 balų – apvalinama į 50,56, o surinkus 50,565 balų – apvalinama į 50,57):

Pasiūlymo kainos (C) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (Cmin) ir vertinamo pasiūlymo kainos (Cp) santykį padauginant iš kainos lyginamojo svorio (X):

;
Kriterijų (T) balai apskaičiuojami sudedant atskirų kriterijų (Ti) balus:

;
Kriterijaus (Ti) balai apskaičiuojami šio kriterijaus parametrų įvertinimų (Ps) sumą padauginant iš vertinamo kriterijaus lyginamojo svorio (Yi):

;
[bookmark: _Ref60482388][bookmark: _Ref60441219]Kriterijaus parametro įvertinimas (Ps) apskaičiuojamas parametro reikšmę (Rp) palyginant su geriausia to paties parametro reikšme (Rmax) ir padauginant iš vertinamo kriterijaus parametro lyginamojo svorio (Ls).
Atsižvelgiant į tai, kad geriausia parametro reikšmė yra didžiausia vertinamo kriterijaus parametro reikšmė, kriterijaus parametras (Ps) įvertinamas pagal šią formulę:

;

7. Kriterijų T1 ir T2 balai suteikiami pagal šio priedo 1 lentelėje nustatytą tvarką.
   8. Paslaugų teikėjas pasiūlyme turi pateikti sąrašą siūlomų ekspertų (drauge nurodant, kuris iš ekspertų drauge bus ir vadovas) bei nurodyti informaciją, reikalingą įvertinti pasiūlymus pagal T1 ekonominio naudingumo kriterijus*, užpildydamas žemiau šiame punkte pateikiamą lentelę (t. y. užpildyti Specialiųjų pirkimo sąlygų 8 priedą). Užpildžius lentelę Pasiūlymo teikėjas balus gaus pagal 6 punkto lentelėje pateiktą balų aprašymą. Atkreipiame dėmesį, kad norint gauti bent 1 tašką už bet kurį ekonominio naudingumo parametrą, prie konkrečios patirties lentelėje nurodytas ekspertas turi būti vienas iš Paslaugų teikėjo siūlomų ekspertų sąrašo. 
Nėra reikalaujama, kad bent vienas tiekėjo siūlomas ekspertas turi atitikti bent vieną 2 lentelėje nurodytą kvalifikaciją. Jei Paslaugos teikėjas atitinka minimalius kvalifikacijos reikalavimus, įvardintus Pirkimo sąlygų 5 priedo 2 punkte, 2 lentelės galima visai nepildyti, tokiu atveju už T1 kriterijų tiekėjas gauna 0 taškų, bet gali toliau dalyvauti pirkime. 
2 lentelė. Kriterijaus T1 Vertinimo kriterijai
	 
	Eksperto vardas, pavardė
	Tyrimo pavadinimas
	Tyrimo užsakovas, jo kontaktinis asmuo ir kontaktinė informacija
	Tyrimo atlikimo laikotarpis (pradžios ir pabaigos data)
	Eksperto funkcijos atliekant tyrimą
	Nuoroda į atliktą tyrimą (jei yra)

	
	
	
	
	
	
	
	

	T1 kriterijaus parametrai
	1. Analitinio darbo patirtis taikant teorija (edukologijos, sociologijos, psichologijos, vadybos mokslu) grįstus Lietuvos ir / arba tarptautinius švietimo ir mokslo sričių tyrimus 
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	2. Analitinio darbo patirtis taikant pokyčių teoriją Lietuvos ir / arba tarptautiniuose švietimo ir mokslo sričių tyrimuose
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	3. Analitinio darbo patirtis atliekant Lietuvos  bendrojo ugdymo srities tyrimus 
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	4. Analitinio darbo patirtis atliekant tarptautinius švietimo srities tyrimus (pvz., EBPO PISA, IEA TIMSS, IEA PIRLS, IEA ICCS, EBPO PIAAC, EBPO TALIS ir kitus)
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	5. Analitinio darbo patirtis atliekant Lietuvos profesinio mokymo ir / arba mokymosi visą gyvenimą (toliau – MVG) srities tyrimus
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	6. Analitinio darbo patirtis atliekant tarptautinius profesinio mokymo ir / arba MVG srities tyrimus (pvz.: EBPO PIAAC ir kitus)
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	7. Analitinio darbo patirtis atliekant Lietuvos ir / arba tarptautinius MTEPI ir / arba aukštojo mokslo srities tyrimus
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	8. Analitinio darbo patirtis vertinant Lietuvos (Lietuva 2050, plėtros programos) ir / arba tarptautinius (ES 2021–2030) švietimo ir mokslo srities strateginius dokumentus 
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* Į lentelę traukiami ekspertai privalo turėti ne žemesnį kaip daktaro laipsnį socialinių mokslų ar kitų sričių (pvz.: humanitarinių, tiksliųjų) mokslų srityje;
** Jeigu informacija bus nenurodyta arba nurodyta nepakankama, bus laikoma, kad neatitinka ekonominio naudingumo kriterijaus ar parametro; 
*** Tyrimai turi būti baigti nurodytu laikotarpiu.

9. Užsakovo paskirti ekspertai, remdamiesi savo žiniomis ir patirtimi bei 3 lentelėje pateiktais balų skyrimo aprašymais, įvertina tiekėjo 8 punkte nurodytos 2 lentelės forma pateiktus įrodymus dėl siūlomų ekspertų profesinės patirties. Galutinį konkretaus parametro įvertinimą nustato Komisija.

3 lentelė. Kriterijų T1 ir T2 vertinimo sistema
	I kriterijus: Ekspertų komandos profesinė patirtis (T1)

	Balų sistema už kiekvieną I kriterijaus P1-P8 parametrą 

	0 balų
	Konkretaus parametro pirmoje eilutėje nurodytas ekspertas neatitinka kriterijaus reikalavimų arba pagal šį kriterijų nepasiūlytas nei vienas ekspertas.

	1 balas
	Konkretaus parametro pirmoje eilutėje nurodytas ekspertas per laikotarpį nuo 2014 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2 tyrimus.

	2 balai
	Konkretaus parametro pirmoje eilutėje nurodytas ekspertas per laikotarpį nuo 2014 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2 tyrimus, o antroje eilutėje nurodytas ekspertas per laikotarpį nuo 2014 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 1 tyrimą.

	3 balai
	Konkretaus parametro pirmoje eilutėje nurodytas ekspertas 2014–2020 m. laikotarpiu buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2 tyrimus ir per laikotarpį nuo 2021 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 1 tyrimą.

	4 balai
	Konkretaus parametro pirmoje eilutėje nurodytas ekspertas 2014–2020 m. laikotarpiu buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2 tyrimus ir per laikotarpį nuo 2021 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 1 tyrimą, o antroje eilutėje nurodytas ekspertas per laikotarpį nuo 2014 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 1 tyrimą.

	5 balai
	Konkretaus parametro pirmoje eilutėje nurodytas ekspertas (būtinai iš tiekėjo pasiūlyto ekspertų sąrašo) 2014–2020 m. laikotarpiu buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2  tyrimus ir per laikotarpį nuo 2021 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2 tyrimus.

	6 balai
	Konkretaus parametro pirmoje eilutėje nurodytas ekspertas (būtinai iš tiekėjo pasiūlyto ekspertų sąrašo) 2014–2020 m. laikotarpiu buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2  tyrimus ir per laikotarpį nuo 2021 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 2 tyrimus, o antroje eilutėje nurodytas ekspertas per laikotarpį nuo 2014 m. iki dabar buvo ekspertu atliekant ne mažiau kaip 1 tyrimus.

	II kriterijus: Ekspertų komandinė patirtis (T2)

	Balų sistema už II kriterijaus P1 parametrą 

	0 balas
	Jei tiekėjas pasiūlė 3 ekspertus, atitinkančius minimalius kriterijus, nurodytus ekspertams Specialiųjų pirkimo sąlygų 5 priedo 2 punkte.

	2 balai
	Jei tiekėjas pasiūlė 3 ekspertus, kurie ne tik atitinka minimalius kriterijus, nurodytus ekspertams Specialiųjų pirkimo sąlygų 5 priedo 2 punkte, bet turi ne žemesnį kaip daktaro laipsnį socialinių mokslų srityje (ne mažiau kaip 2 iš šių ekspertų) ar kitų sričių (pvz.: humanitarinių, tiksliųjų) mokslų srityje (ne daugiau kaip 1 ekspertas), ir surenka ne mažiau kaip po 4 balus pagal aukščiau lentelėje pateiktus kriterijus 

	4 balai
	Jei tiekėjas pasiūlė ne mažiau kaip 4 ekspertus, kurie ne tik atitinka minimalius kriterijus, nurodytus ekspertams Specialiųjų pirkimo sąlygų 5 priedo 2 punkte, bet turi ne žemesnį kaip daktaro laipsnį socialinių mokslų srityje (ne mažiau kaip 2 ekspertai) ar kitų sričių (pvz.: humanitarinių, tiksliųjų) mokslų srityje (ne daugiau kaip 1 ekspertas), ir kiekvienas ekspertas surenka ne mažiau kaip po 4 balus pagal aukščiau lentelėje pateiktus kriterijus

	6 balai
	Jei tiekėjas pasiūlė ne mažiau kaip 4 ekspertus, kurie ne tik atitinka minimalius kriterijus, nurodytus ekspertams Specialiųjų pirkimo sąlygų 5 priedo 2 punkte, bet turi ne žemesnį kaip daktaro laipsnį socialinių mokslų srityje (ne mažiau kaip 2 ekspertai) ar kitų sričių (pvz.: humanitarinių, tiksliųjų) mokslų srityje (ne daugiau kaip 2 ekspertai), ir kiekvienas ekspertas surenka ne mažiau kaip po 6 balus pagal aukščiau lentelėje pateiktus kriterijus

	8 balai
	Jei tiekėjas pasiūlė ne mažiau kaip 5 ekspertus, kurie ne tik atitinka minimalius kriterijus, nurodytus ekspertams Specialiųjų pirkimo sąlygų 5 priedo 2 punkte, bet turi ne žemesnį kaip daktaro laipsnį socialinių mokslų srityje (ne mažiau kaip 3 ekspertai) ar kitų sričių (pvz.: humanitarinių, tiksliųjų) mokslų srityje (ne daugiau kaip 2 ekspertai), ir kiekvienas ekspertas surenka ne mažiau kaip po 8 balus pagal aukščiau lentelėje pateiktus kriterijus

	10 balų
	Jei tiekėjas pasiūlė ne mažiau kaip 6 ekspertus, kurie ne tik atitinka minimalius kriterijus, nurodytus ekspertams Specialiųjų pirkimo sąlygų 5 priedo 2 punkte, bet turi ne žemesnį kaip daktaro laipsnį socialinių mokslų srityje (ne mažiau kaip 4 ekspertai) ar kitų sričių (pvz.: humanitarinių, tiksliųjų) mokslų srityje (ne daugiau kaip 2 ekspertai), ir kiekvienas ekspertas surenka ne mažiau kaip po 8 balus pagal aukščiau lentelėje pateiktus kriterijus



5.7. Laimėjęs tiekėjas turės užtikrinti, kad viešojo pirkimo sutartį vykdys tie ekspertai, kurių duomenys bus vertinami ir skiriami atitinkami balai. 
5.8.	Perkančioji organizacija atkreipia dėmesį, kad tiekėjams nebus leidžiama pakeisti ar papildyti Specialiųjų pirkimo sąlygų 8 priede „Specialistų atitikties kokybės kriterijų reikalavimams lentelė“ nurodytos informacijos (išskyrus dokumento formą), kadangi minėtame priede pateikta informacija yra susijusi su ekonomiškai naudingiausio pasiūlymo vertinimo kriterijais. Duomenys ir (arba) dokumentai tikslinami, aiškinami vadovaujantis Viešųjų pirkimų tarnybos nustatytomis taisyklėmis.

7. KARTU SU PASIŪLYMU PATEIKIAMI DOKUMENTAI
Pateikiama informacija apie specialistų atitikimą aukščiau aprašytiems ekonominio naudingumo kokybės vertinimo kriterijams:
7.1. Užpildytas Specialiųjų pirkimo sąlygų 8 priedas „Specialistų atitikties kokybės kriterijų reikalavimams lentelė“;
7.2. Pasirašyti siūlomų specialistų gyvenimo aprašymai (CV), kuriuose turi būti nurodyta informacija apie reikalaujamą patirtį;
7.3. Jeigu pasitelkiamas ekspertas nėra tiekėjo darbuotojas, kartu su pasiūlymu turi būti pateikiamas pasirašytas eksperto sutikimas, ketinimų protokolas, sutartis arba kitas dokumentas, sudarytas iki pasiūlymo pateikimo termino pabaigos, įrodantis, kad eksperto ištekliai tiekėjui laimėjus konkursą ir pasirašius viešojo pirkimo sutartį bus prieinami. 
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