MOKYMŲ TEMOS IR APIMTYS


												                                                                                                                                                 Techninės specifikacijos 2 priedo  lentelė
	

Eil. Nr.
	

Temos pavadinimas
	Dalyvaujančių darbuotojų skaičius
	Mokymų data
	Mokymo paslaugų teikimo būdas
	

Techniniai parametrai

	1. 
	„Skaitmeniniai įrankiai socialiniam darbui“
	2 
	2026-04
	Nuotoliniai
	6 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie specialistams suteiktų praktinių žinių ir įgūdžių, kaip efektyviai integruoti dirbtinio intelekto (DI) įrankius bei skaitmeninius įrankius į kasdieninę socialinio darbuotojo ir užimtumo specialisto veiklą, siekiant optimizuoti kasdieninį darbą pasitelkiant šiuolaikines technologijas.

	2. 
	„Individualaus socialinės globos plano skirto socialinės globos paslaugos gavėjui sudarymas“
	25 
	2026-04
	Kontaktiniai
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie plėstų  socialinį darbą dirbančių specialistų žinias ir praktinius įgūdžius, kaip parengti ISGP sprendžiant/ atliepiant socialinės globos gavėjo problemas/ poreikius/ lūkesčius ir nustatant pamatuojamus kokybinio pokyčio tikslus/ uždavinius bei priemones tikslams pasiekti.

	3. 
	„TimeSlips“ ir kiti metodai darbe su senyvo amžiaus žmonėmis, sergančiais demencija“

	50 
	2026-06
	Kontaktiniai (dvi grupės)
	10 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, skirti suteikti socialinį darbą dirbantiems specialistams praktinių žinių ir įgūdžių, kaip taikyti „TimeSlips“ metodą ir kitus kūrybinius bei psichosocialinius metodus, gerinančius demencija sergančių senyvo amžiaus asmenų emocinę būklę, bendravimą ir gyvenimo kokybę.

	4. 
	„Kai tampa sunku: krizių valdymas ir įveikimas socialiniame darbe“
	33 
	2026-08
	Nuotoliniai
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie stiprintų socialinių paslaugų srities darbuotojų gebėjimus atpažinti krizes, tinkamai į jas reaguoti, taikyti veiksmingus krizių valdymo ir įveikimo metodus bei užtikrinti emocinį saugumą sau ir paslaugų gavėjams.

	5. 
	„Deeskalacijos ir kitų technikų kaip alternatyvos fiziniam suvaržymui taikymas socialiniame darbe“
	38 .
	2026-10
	Kontaktiniai
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie suteiktu socialinių paslaugų srities darbuotojams žinių ir praktinių įgūdžių, kaip saugiai, etiškai ir efektyviai valdyti sudėtingas elgesio situacijas, taikant deeskalacijos ir kitas nefizines priemones, siekiant išvengti fizinio suvaržymo.

	6. 
	„Agresijos ir pasipriešinimo įveikimas socialinio darbo praktikoje“
	25 .
	2026-07
	Kontaktiniai
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie suteiktų socialinį darbą dirbantiems specialistams teorinių žinių ir praktinių įgūdžių, padedančių atpažinti agresijos ir pasipriešinimo priežastis, taikyti saugius bei efektyvius elgesio valdymo metodus ir užtikrinti emocinį bei fizinį saugumą darbo metu.

	7. 
	„Meno terapija kaip streso įveikos metodas“
	20  

	2026-09
	Kontaktiniai
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie skirti supažindinti socialinių paslaugų srities darbuotojus su meno terapijos principais ir praktiniais metodais, padedančiais mažinti stresą, stiprinti emocinę savireguliaciją ir taikyti kūrybines priemones darbe su paslaugų gavėjais bei savipagalbai.

	8. 
	„Komandinis darbas socialinių paslaugų organizacijoje“
	29 
	2026-08
	Kontaktiniai
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie skirti stiprinti socialinių paslaugų srities darbuotojų gebėjimus efektyviai dirbti komandoje, gerinti tarpusavio bendradarbiavimą, komunikaciją ir bendrą paslaugų kokybę, siekiant geresnių rezultatų klientų labui.

	9. 
	„Senyvo amžiaus, demencija sergančių gyventojų slauga socialinės globos namuose“
	25 
	2026-05
	Kontaktiniai
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie stiprintų socialinių paslaugų srities darbuotojų  kompetencijas, užtikrinant saugią, nuoseklią ir orią socialinės globos namų gyventojų, sergančių demencija, priežiūrą

	10. 
	„Gyvybinių funkcijų stebėjimas socialinės globos namuose“
	31 
	2026-04
	Nuotoli
niai
	6 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, kurie stiprintų socialinių paslaugų srities darbuotojų  kompetencijas gebėti tinkamai stebėti gyventojų sveikatos būklę ir laiku perduoti informaciją slaugytojui, socialiniam darbuotojui.

	11. 
	Supervizijos socialiniams darbuotojams
	20 
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	2026-05
	Nuotoli
niai
(dvi grupės)
	8 valandų akademiniai mokymai su pažymėjimais, atitinkantys socialinių darbuotojų atestacijos reikalavimus, skirti užtikrinti socialinių darbuotojų profesinį palaikymą, stiprinti jų emocinį atsparumą, profesines kompetencijas, padėti reflektuoti darbo patirtį, spręsti sudėtingas profesines situacijas bei užkirsti kelią profesiniam perdegimui.
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