
Pirkimo sąlygų 

4 priedas 

                        PASIŪLYMŲ VERTINIMO KRITERIJAI IR SĄLYGOS 

 

1.1. Komisija ekonomiškai naudingiausią pasiūlymą išrenka pagal kainos ir kokybės santykį. 

Pasiūlymuose nurodytos kainos bus vertinamos eurais. Jeigu pasiūlymuose kainos nurodytos užsienio 

valiuta, jos bus perskaičiuojamos eurais pagal Europos Centrinio Banko skelbiamą orientacinį euro 

ir užsienio valiutų santykį, o tais atvejais, kai orientacinio euro ir užsienio valiutų santykio Europos 

Centrinis Bankas neskelbia, – pagal Lietuvos banko nustatomą ir skelbiamą orientacinį euro ir 

užsienio valiutų santykį paskutinę pasiūlymų pateikimo termino dieną. 

1.2. Ekonomiškai naudingiausias pasiūlymas bus išrenkamas pagal šiuos kiekybinius / 

kokybinius vertinimo kriterijus: 

 

Vertinimo kriterijai  Skiriami balai  
  

Lyginamasis svoris 

ekonominio 

naudingumo 

įvertinime, proc.  

Pirmas kriterijus: Kaina (C)  
Pasiūlyme nurodyta pirkimo objekto kaina visais atvejais laikoma 

neįprastai maža, jeigu ji yra 30 ir daugiau procentų mažesnė už visų 

Teikėjų, kurių pasiūlymai neatmesti dėl kitų priežasčių ir kurių pasiūlyta 

kaina neviršija pirkimui skirtų lėšų, nustatytų ir užfiksuotų perkančiosios 

organizacijos rengiamuose dokumentuose prieš pradedant pirkimo 

procedūrą, pasiūlytos kainos aritmetinį vidurkį. 

C = 40 

Antras kriterijus: Projekto vadovo darbo patirtis (P)  
 Minimalus reikalavimas – bent 1 kriterijaus parametrą atitinkantis tyrimas 

(projektas) per pastaruosius 5 metus.  

P = 30 

  Pirmas parametras: P 
Vertinama, kiek siūlomas Tyrimo vadovas per 

pastaruosius penkis metus yra tinkamai atlikęs 

įvykdytų  tyrimų (projektų), kurių metu buvo atliekama 

sociologinė/ visuomenės nuomonės apklausa (ne 

rinkos tyrimo), kurioje apklausta bent 1 000 asmenų, 

bei parengta ataskaita.  

 

  Balų skyrimo tvarka:  
1. Vertinami tik tie  tyrimai (projektai), kuriuose 

tyrimo (projekto) vadovas vykdė tyrimo (projekto) 

vadovo funkcijas ir kartu su pasiūlymu pateikė 

pagrindžiančius dokumentus;  

2. Už įvykdytą 1 tyrimą (projektą) skiriama po 2,5 

balo. Jei specialistas įvykdė 9 ar daugiau tyrimų 

(projektų) – skiriamas maksimalus balų skaičius – 20;  

3. Jei nei vienas tyrimas (projektas) neatitinka 

nustatytų pirmojo parametro kriterijų, pateiktas 

pasiūlymas yra nevertinamas.  

Skiriami balai:  
1  tyrimas 

(projektas)– 2,5 

balo 
2 tyrimai 

(projektai) – 5 

balai 
3 tyrimai 

(projektai) – 7,5 

balo 
4 tyrimai 

(projektai) – 10 

balų 
5 tyrimai 

(projektai)– 12,5 

balo 
6 tyrimai 

(projektai) – 15 

balų 
7 tyrimai 

(projektai)  – 

17,5 balo 

 



8 tyrimai 

(projektai)  – 20 

balų 
9 tyrimai 

(projektai) - – 20 

balų 

10 tyrimų 

(projektų)  – 20 

balų 

Ir t.t. 

Trečias kriterijus: Tyrimą atliekančių ekspertų darbo patirtis (E)  
Tyrimą atliekančio eksperto darbo patirtis vykdant panašaus pobūdžio 

tyrimus (projektus). Minimalus reikalavimas – bent 1 kriterijaus parametrą 

atitinkantis tyrimas (projektas) per pastaruosius 5 metus.  
Projekto vadovas ir (ar) Ekspertas gali užimti vieno Eksperto poziciją. 

Atitinkamai, vienas asmuo gali užimti dviejų ekspertų pozicijas. 

Minimalus asmenų skaičius, atliekantis tyrimą – 2 asmenys.  

E= 20  

Pirmas parametras: E1   
Vertinama, kiek siūlomas ekspertas Nr. 1 per 

pastaruosius penkis metus yra tinkamai atlikęs 

įvykdytų tyrimų (projektų), kurių metu buvo atliekama 

sociologinė/visuomenės nuomonės (ne rinkos tyrimo) 

apklausa bei parengta ataskaita, ir (arba) buvo 

nustatomi rodikliai, ir (arba) sudaromi indeksai.  
Papildomai ekspertas turi atitikti išsilavinimo 

reikalavimus.  

 

Balų skyrimo tvarka: 
1.Vertinami tik tie tyrimai (projektai), kuriuose 

Ekspertas Nr. 1 parengė tyrimų (projektų) ataskaitas 

arba dalyvavo rengiant jas arba publikavo 

mokslinius straipsnius oficialiame moksliniame 

žurnale ir kartu su pasiūlymu pateikė 

pagrindžiančius dokumentus; 

2. Už įvykdytą 1 tyrimą (projektą) skiriama po 1 

balą. Jei specialistas įvykdė 11 ar daugiau tyrimų 

(projektų) – skiriamas maksimalus balų skaičius – 

10;  

3. Jei nei vienas tyrimas (projektas) neatitinka 

nustatytų pirmojo parametro kriterijų, pateiktas 

pasiūlymas yra nevertinamas. 

Skiriami balai:  
1 tyrimas 

(projektas)  – 1 

balas  
2 tyrimai 

(projektai)  – 2 

balai  
Ir t.t.  
 

E1= 10  

Antrasis parametras: E2.   
Vertinama, kiek siūlomas ekspertas Nr. 2 per 

pastaruosius penkis metus yra dalyvavęs tinkamai 

atlikęs įvykdytų tyrimų (projektų), kurių metu buvo 

atliekama sociologinė/visuomenės nuomonės (ne 

rinkos tyrimo) apklausa bei parengta ataskaita.  

 

Papildomai ekspertas turi atitikti išsilavinimo ir 

(arba) jo kūrybinės patirties reikalavimus.  

 

Balų skyrimo tvarka: 

Skiriami balai:  
1 tyrimas 

(projektas)  – 1 

balas  
2 tyrimai 

(projektai)  – 2 

balai  
Ir t.t.  
 

E2= 10  



1. Vertinami tik tie tyrimai (projektai), kuriuose 

Ekspertas Nr. 2 parengė tyrimų (projektų) 

ataskaitas arba dalyvavo rengiant jas arba publikavo 

mokslinius straipsnius oficialiame moksliniame 

žurnale ir kartu su pasiūlymu pateikė 

pagrindžiančius dokumentus; 

2. Už įvykdytą 1 tyrimą (projektą) skiriama po 1 

balą. Jei specialistas įvykdė 11 ar daugiau tyrimų – 

skiriamas maksimalus balų skaičius – 10;  

3. Jei nei vienas tyrimas (projektas) neatitinka 

nustatytų antrojo parametro kriterijų, pateiktas 

pasiūlymas yra nevertinamas.  

Ketvirtas kriterijus: Imties dydis (R)  R= 10  

Pirmas parametras: R.   
Tyrime siūlomų apklausti respondentų skaičius. 

Minimalus reikalavimas – 1 200 respondentų*.  

 

Balų skyrimo tvarka:  

1. Pasiūlymai, kurie yra neatmesti dėl kitų 

priežasčių, yra lyginami pagal siekiamų apklausti 

respondentų skaičių. Mažiausiam pasiūlytam 

respondentų skaičiui skiriant 0 balų, o didžiausiam – 

10 balų. Pasiūlymai, kurie yra tarp žemiausios ir 

aukščiausios reikšmės gauna proporcingą balų skaičių 

jų pasiūlytam apklausti respondentų skaičiui, kai 

žemiausias skaičius gauna mažiausią balą, o 

didžiausias – aukščiausią.  

2. Skaičiavimo pavyzdys. Gavus 5 pasiūlymus 

apklausti 1 200, 1 300, 1 400, 1 500 ir 1 600 

respondentų. Pasiūlymas su 1 200 respondentų gauna 

0 balų, o su 1 600 respondentų – 10 balų. Siūlymas su 

1 300 respondentų gauna 2,5 balo, o su 1 400 – 5 balus. 

3. Jei siekiama apklausti mažiau nei 1 200 

respondentų, siūlymas yra nevertinamas, nes 

neatitinka nustatytų pirmojo parametro kriterijų. 

 

*Tiekėjui nurodžius 1 200 respondentų bus skiriama 

0 balų. 

Skiriami balai  
Rmax –10 balų  
 

 

 

1.3. Ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas teikėjo pasiūlymo kainą C padalinant iš 

kitų kriterijų (P, E, R) balų sumos ir skaičiaus „0,01“ sandaugos: S= C / ((P + E + R) x 0,01). 

Rezultatas, gavęs mažiausią reikšmę yra laikomas ekonomiškai naudingiausiu. Gauti rezultatai 

apvalinami iki sveikojo skaičiaus.  

1.4. Paslaugų suteikimo tvarka ir terminai numatyti Techninėje specifikacijoje (priedas 

Nr. 1), tačiau paslaugų teikimo laikotarpis negali būti  ilgesnis kaip iki 2026 m. lapkričio 15 d.  


