	
	
	



[bookmark: _Ref39484039][bookmark: _Ref40278562]Pirkimo sąlygų 7 priedas „Pasiūlymų vertinimo kriterijai ir sąlygos“

PASIŪLYMŲ VERTINIMO KRITERIJAI ir Sąlygos
1. Perkančioji organizacija ekonomiškai naudingiausią pasiūlymą išrenka pagal kainos ir kokybės santykį (pagal su pirkimo objektu susijusius kriterijus), vadovaudamasi šiame priede nustatyta vertinimo tvarka. Pirkimui pateiktus pasiūlymus nagrinėja, vertina ir palygina Viešojo pirkimo komisija arba jos paskirti ekspertai.
2. Tiekėjo vertinimui siūlomi specialistai turi atitikti Pirkimo sąlygų 4 priedo „Tiekėjų kvalifikacijos reikalavimai ir reikalaujami kokybės bei aplinkos apsaugos vadybos sistemų standartai” lentelės 2.1-2.5 punktuose numatytus kvalifikacijos reikalavimus ir pateikti tai įrodančius dokumentus kartu su pasiūlymu.
3. Tiekėjas kartu su Pasiūlymu privalo pateikti visus dokumentus, kuriais remiantis bus sprendžiamas balų paskirstymas pagal vertinimo kriterijus. Taip pat turi būti pateiktas vadovo arba jo įgalioto asmens pasirašytas siūlomų specialistų sąrašas (Pasiūlymo formos 2 priedas) ir visi Pirkimo sąlygų 4 priedo lentelės 2 eilutėje (2.1-2.5 punktuose) nurodyti specialistų kvalifikaciją pagrindžiantys dokumentai. Po Pasiūlymo pateikimo termino pabaigos šių dokumentų pateikti / patikslinti kokybiniam vertinimui nebus galima. Tiekėjas turi atidžiai surašyti visą informaciją dėl siūlomo specialisto patirties, kad Perkančioji organizacija galėtų objektyviai suteikti balus pagal šio priedo reikalavimus. Nepateikus reikalaujamų dokumentų tiekėjas gauna 0 balų.
4. Pasiūlymų vertinimo kokybės kriterijai ir lyginamieji svoriai:
	Vertinimo kriterijai
	Lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime

	Pirmas kriterijus – Kaina (C)
	X = 40

	Paslaugų kokybę (T) sudaro tokie kriterijai:
	X = 60

	Pirmas kriterijus – Programos vadovo patirtis (T1)
	Y1 = 12

	Antras kriterijus – Veiklos idėjos vystymo ir verslumo eksperto patirtis (T2)
	Y2 = 12

	Trečias kriterijus – Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos eksperto patirtis (T3)
	[bookmark: _Hlk18924517]Y3 = 12

	Ketvirtas kriterijus - Finansų planavimo ir veiklos organizavimo eksperto patirtis (T4)
	Y4 =  12

	Penktas kriterijus -  Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo eksperto patirtis (T5)
	Y5 = 12


Pastaba. Vertinama tiekėjo pasiūlyto vieno specialisto patirtis. Tiekėjui pasiūlius daugiau kaip vieną specialistą, jų patirtis nesumuojama ir vertinama tik aukščiausią kvalifikaciją turinčio specialisto patirtis. 

5. Tiekėjas ekonominio naudingumo vertinimui turi pasiūlyti tuos pačius specialistus, kurie pasitelkiami kvalifikacijos atitikimui. Specialistai, kurių darbo patirtimi remiamasi nustatant ekonomiškai naudingiausią pasiūlymą, bus atsakingi už pirkimo sutarties vykdymą. Sutarties vykdymo metu tokius specialistus galima keisti ne žemesnės kvalifikacijos ir ne prastesnės patirties specialistais Sutartyje nustatytomis sąlygomis ir tvarka. 

7. Ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo pasiūlymo kainos kriterijaus (C) ir kriterijaus „Paslaugų kokybė“ (T) vertinimo balus. Apvalinama iki skaičiaus šimtųjų. Ekonominis naudingumas (S):

8. Susipažinus su tiekėjų pateiktais pasiūlymais, pasiūlymai palyginami ir vertinami pagal „Paslaugų kokybės“ kriterijų T. Komisija (kiekvienas narys ar visi nariai bendrai, komisijos pasitelkti ekspertai jei tokių yra) kiekvieną pasiūlymą įvertina pagal kiekvieną vertinimo kriterijų Ti (T1, T2, T3, T4, T5), kurie bendrai sudaro „Paslaugų kokybės“ kriterijų T. Kriterijaus „Paslaugų kokybė“ (T) balai apskaičiuojami sudedant atskirų kriterijų (Ti) balus:

9. Kriterijaus balas apskaičiuojamas konkretaus pasiūlymo įvertinimo reikšmės (Tp) ir maksimalaus galimo surinkti balo (Tmax) santykį padauginant iš vertinamo kriterijaus lyginamojo svorio ().


10. Pasiūlymo kriterijus (C) balas apskaičiuojamas taip – mažiausio visų tiekėjų pasiūlymo kainos Eur su PVM kriterijaus (Cpmin) ir konkretaus vertinamo pasiūlymo kainos Eur su PVM kriterijaus (Cp) santykį padauginant iš kainos kriterijaus lyginamojo svorio (X):















11. Žemiau pateikiamas kokybinių vertinimų aprašymas:
[bookmark: _Hlk18921751][bookmark: _Hlk9418302][bookmark: _Hlk9418155]11.1.  Pirmu kriterijumi (T1) vertinama  sutarties vykdymui paskirto Programos vadovo patirtis (T1). 
	[bookmark: _Hlk18918540]c
	Maksimalus balų skaičius (Tmax) iš viso: 5 balai

	Programos vadovas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti koordinavęs ir (ar) vadovavęs ne mažiau kaip 2 (dviem) projektams, programoms, iniciatyvoms ar kitoms organizuotoms veikloms, skirtoms jaunimo auditorijai, įskaitant mokinių auditoriją, ir susijusioms su verslumo ugdymu, veiklos idėjų vystymu, profesinių kompetencijų pritaikymu ekonominei veiklai, savarankiškos ekonominės veiklos kūrimu ir vystymu ir (ar) kitų praktinių kompetencijų ugdymu.
	1

	Programos vadovas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti koordinavęs ir (ar) vadovavęs ne mažiau kaip 3 (trims) projektams, programoms, iniciatyvoms ar kitoms organizuotoms veikloms, skirtoms jaunimo auditorijai, įskaitant mokinių auditoriją, ir susijusioms su verslumo ugdymu, veiklos idėjų vystymu, profesinių kompetencijų pritaikymu ekonominei veiklai, savarankiškos ekonominės veiklos kūrimu ir vystymu ir (ar) kitų praktinių kompetencijų ugdymu. 
	2

	Programos vadovas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti koordinavęs ir (ar) vadovavęs ne mažiau kaip 4 (keturiems) projektams, programoms, iniciatyvoms ar kitoms organizuotoms veikloms, skirtoms jaunimo auditorijai, įskaitant mokinių auditoriją, ir susijusioms su verslumo ugdymu, veiklos idėjų vystymu, profesinių kompetencijų pritaikymu ekonominei veiklai, savarankiškos ekonominės veiklos kūrimu ir vystymu ir (ar) kitų praktinių kompetencijų ugdymu.
	3

	Programos vadovas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti koordinavęs ir (ar) vadovavęs ne mažiau kaip 5 (penkiems) projektams, programoms, iniciatyvoms ar kitoms organizuotoms veikloms, skirtoms jaunimo auditorijai, įskaitant mokinių auditoriją, ir susijusioms su verslumo ugdymu, veiklos idėjų vystymu, profesinių kompetencijų pritaikymu ekonominei veiklai, savarankiškos ekonominės veiklos kūrimu ir vystymu ir (ar) kitų praktinių kompetencijų ugdymu. 
	4

	Programos vadovas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti koordinavęs ir (ar) vadovavęs ne mažiau kaip 6 (šešiems) projektams, programoms, iniciatyvoms ar kitoms organizuotoms veikloms, skirtoms jaunimo auditorijai, įskaitant mokinių auditoriją, ir susijusioms su verslumo ugdymu, veiklos idėjų vystymu, profesinių kompetencijų pritaikymu ekonominei veiklai, savarankiškos ekonominės veiklos kūrimu ir vystymu ir (ar) kitų praktinių kompetencijų ugdymu. 
	5



[bookmark: _Hlk20831475]11.2. Antru kriterijumi (T2) vertinama sutarties vykdymui paskirto Veiklos idėjos vystymo ir verslumo eksperto patirtis (T2).
	Antras kriterijus „Veiklos idėjos vystymo ir verslumo eksperto patirtis (T2)“
	Maksimalus balų skaičius (Tmax) iš viso: 5 balai

	Veiklos idėjos vystymo ir verslumo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 2 (du) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas verslumo ugdymo, veiklos idėjos vystymo, vertės pasiūlymo kūrimo, verslo modelio formavimo, profesinių kompetencijų pritaikymo ekonominei veiklai ar savarankiškos ekonominės veiklos kūrimo ir vystymo temomis.
	1

	Veiklos idėjos vystymo ir verslumo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 3 (tris) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas verslumo ugdymo, veiklos idėjos vystymo, vertės pasiūlymo kūrimo, verslo modelio formavimo, profesinių kompetencijų pritaikymo ekonominei veiklai ar savarankiškos ekonominės veiklos kūrimo ir vystymo temomis.
	2

	Veiklos idėjos vystymo ir verslumo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 4 (keturis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas verslumo ugdymo, veiklos idėjos vystymo, vertės pasiūlymo kūrimo, verslo modelio formavimo, profesinių kompetencijų pritaikymo ekonominei veiklai ar savarankiškos ekonominės veiklos kūrimo ir vystymo temomis.
	
3

	Veiklos idėjos vystymo ir verslumo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 5 (penkis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas verslumo ugdymo, veiklos idėjos vystymo, vertės pasiūlymo kūrimo, verslo modelio formavimo, profesinių kompetencijų pritaikymo ekonominei veiklai ar savarankiškos ekonominės veiklos kūrimo ir vystymo temomis.
	4

	Veiklos idėjos vystymo ir verslumo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 6 (šešis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas verslumo ugdymo, veiklos idėjos vystymo, vertės pasiūlymo kūrimo, verslo modelio formavimo, profesinių kompetencijų pritaikymo ekonominei veiklai ar savarankiškos ekonominės veiklos kūrimo ir vystymo temomis.
	5


  
11.3. Trečiu kriterijumi (T3) vertinama sutarties vykdymui paskirto Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos eksperto patirtis (T3). 
	Trečias kriterijus „Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos eksperto patirtis (T3)“
	Maksimalus balų skaičius (Tmax) iš viso: 5 balai

	Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 2 (du) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas klientų paieškos, pardavimų, komunikacijos, rinkodaros, socialinių tinklų panaudojimo, asmeninio įvaizdžio, matomumo kūrimo ar klientų pritraukimo temomis.
	1

	Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 3 (tris) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas klientų paieškos, pardavimų, komunikacijos, rinkodaros, socialinių tinklų panaudojimo, asmeninio įvaizdžio, matomumo kūrimo ar klientų pritraukimo temomis. 
	2

	Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 4 (keturis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas klientų paieškos, pardavimų, komunikacijos, rinkodaros, socialinių tinklų panaudojimo, asmeninio įvaizdžio, matomumo kūrimo ar klientų pritraukimo temomis. 
	3

	Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 5 (penkis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas klientų paieškos, pardavimų, komunikacijos, rinkodaros, socialinių tinklų panaudojimo, asmeninio įvaizdžio, matomumo kūrimo ar klientų pritraukimo temomis. 
	4

	Klientų paieškos, pardavimų ir komunikacijos ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 6 (šešis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas klientų paieškos, pardavimų, komunikacijos, rinkodaros, socialinių tinklų panaudojimo, asmeninio įvaizdžio, matomumo kūrimo ar klientų pritraukimo temomis. 
	5



11.4. Ketvirtu kriterijumi (T4) vertinama sutarties vykdymui paskirto Finansų planavimo ir veiklos organizavimo eksperto patirtis (T4). 
	Ketvirtas kriterijus „Finansų planavimo ir veiklos organizavimo eksperto patirtis (T4)“
	Maksimalus balų skaičius (Tmax) iš viso: 5 balai

	Finansų planavimo ir veiklos organizavimo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 2 (du) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas finansų planavimo, kainodaros, biudžetavimo, kaštų ir pajamų planavimo, veiklos organizavimo, finansų valdymo ar savarankiškos ekonominės veiklos vykdymo temomis. 
	1

	Finansų planavimo ir veiklos organizavimo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 3 (tris) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas finansų planavimo, kainodaros, biudžetavimo, kaštų ir pajamų planavimo, veiklos organizavimo, finansų valdymo ar savarankiškos ekonominės veiklos vykdymo temomis. 
	2

	Finansų planavimo ir veiklos organizavimo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 4 (keturis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas finansų planavimo, kainodaros, biudžetavimo, kaštų ir pajamų planavimo, veiklos organizavimo, finansų valdymo ar savarankiškos ekonominės veiklos vykdymo temomis. 
	3

	Finansų planavimo ir veiklos organizavimo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 5 (penkis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas finansų planavimo, kainodaros, biudžetavimo, kaštų ir pajamų planavimo, veiklos organizavimo, finansų valdymo ar savarankiškos ekonominės veiklos vykdymo temomis. 
	4

	Finansų planavimo ir veiklos organizavimo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 6 (šešis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas finansų planavimo, kainodaros, biudžetavimo, kaštų ir pajamų planavimo, veiklos organizavimo, finansų valdymo ar savarankiškos ekonominės veiklos vykdymo temomis. 
	5



11.5. Penktu kriterijumi (T5) vertinama sutarties vykdymui paskirto Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo eksperto patirtis (T5). 
	Penktas kriterijus „Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo eksperto patirtis (T5)“
	Maksimalus balų skaičius (Tmax) iš viso: 5 balai

	Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 2 (du) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas skaitmenizacijos, dirbtinio intelekto taikymo, skaitmeninių įrankių, automatizavimo, produktyvumo sprendimų ar technologijų panaudojimo profesinėje ir (ar) ekonominėje veikloje temomis. 
	1

	Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 3 (tris) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas skaitmenizacijos, dirbtinio intelekto taikymo, skaitmeninių įrankių, automatizavimo, produktyvumo sprendimų ar technologijų panaudojimo profesinėje ir (ar) ekonominėje veikloje temomis.
	2

	Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 4 (keturis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas skaitmenizacijos, dirbtinio intelekto taikymo, skaitmeninių įrankių, automatizavimo, produktyvumo sprendimų ar technologijų panaudojimo profesinėje ir (ar) ekonominėje veikloje temomis.
	3

	Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 5 (penkis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas skaitmenizacijos, dirbtinio intelekto taikymo, skaitmeninių įrankių, automatizavimo, produktyvumo sprendimų ar technologijų panaudojimo profesinėje ir (ar) ekonominėje veikloje temomis. 
	4

	Skaitmenizacijos ir dirbtinio intelekto taikymo ekspertas per pastaruosius 10 (dešimt) metų iki pasiūlymų pateikimo termino pabaigos turi būti vedęs mokymus, konsultacijas, praktines dirbtuves ar kitas ugdomąsias veiklas mokinių auditorijai pagal ne mažiau kaip 6 (šešis) projektus, programas, iniciatyvas ar kitas organizuotas veiklas skaitmenizacijos, dirbtinio intelekto taikymo, skaitmeninių įrankių, automatizavimo, produktyvumo sprendimų ar technologijų panaudojimo profesinėje ir (ar) ekonominėje veikloje temomis. 
	5



12. Specialistų patirtis vertinama pagal įgyvendintus projektus, sutartis ar darbo sutartis. Patirtimi šiuose kvalifikacijos reikalavimuose laikomas darbas konkrečiame projekte. Specialisto projektai įgyvendinti tuo pačiu laikotarpiu yra sumuojami, tačiau specialisto darbinė patirtis tuo pačiu laikotarpiu (pvz., specialistas dirba keliose darbovietėse vienu metu) nėra sumuojama.
13. Maksimalus balų skaičius, kurį gali gauti Tiekėjas per Pasiūlymų vertinimo procedūrą (kainą ir kokybę), yra 100 balų. Visi skaičiai apvalinami paliekant 2 skaitmenis po kablelio tikslumu (antras skaičius po kablelio bus apvalinimas į didžiąją pusę, kai trečias skaičius po kablelio yra lygus 5 ar didesnis už 5).

	
	
	



