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PASIŪLYMŲ VERTINIMO KRITERIJAI IR SĄLYGOS
1. Perkančioji organizacija ekonomiškai naudingiausią pasiūlymą išrenka pagal kainos ir kokybės santykį, vadovaudamasi šiame priede nustatyta vertinimo tvarka.
2. Pasiūlyme nurodyta pirkimo objekto kaina (konkrečiai pozicijai) visais atvejais laikoma neįprastai maža, jeigu ji yra 30 ir daugiau procentų mažesnė už visų tiekėjų, kurių pasiūlymai neatmesti dėl kitų priežasčių ir kurių pasiūlyta kaina neviršija kiekvienai pozicijai skiriamų lėšų (maksimalus įkainis Eur), nustatytų ir užfiksuotų perkančiosios organizacijos rengiamuose dokumentuose prieš pradedant pirkimo procedūrą, pasiūlytos kainos aritmetinį vidurkį. 
3. Ekonomiškai naudingiausias pasiūlymas bus vertinamas, naudojant kiekybinius kriterijus. 
4. Kiekybiniai kriterijai (P, Q) – bus vertinami ir balai skiriami viešųjų pirkimų komisijos, įvertinant Tiekėjo pateiktus duomenis.  
5. Pasiūlymo ekonominio naudingumo apskaičiavimui naudojama formulė „kaina į kokybę“. Pagal šią formulę laimėtoju pripažįstamas pasiūlymas, surinkęs didžiausią balų skaičių.

6. Pasiūlymų vertinimo kriterijai: 
	Vertinimo kriterijai
	Maksimalus balų skaičius (Lyginamasis svoris)

	Pirmasis kriterijus – Kainos kriterijus P
	90

	Antras kriterijus – Kokybės kriterijus Q
	10




	Ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudėjus Tiekėjo pasiūlymo kainos P ir kokybės Q kriterijų balus:
S = P + Q
	Pasiūlymo kainos (P) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (Pmin) ir vertinamo Pasiūlymo kainos (Pp) santykį padauginus iš maksimalaus balų skaičiaus:

P = Pmin/Pp x 90*













Pasiūlymo kokybės (Q) balai apskaičiuojami:
	Socialinis (Q) kriterijus  
 (Papildomai balai skiriami tik už tai, kiek Tiekėjo pasiūlyme nurodyta darbo užmokesčio mediana viršija 80 % vidutinio darbo užmokesčio. Jei tiekėjas nurodo medianą, kuri atitinka 80 % vidutinio darbo užmokesčio ar mažiau, papildomi balai nebus skiriami, į formulę bus rašoma Q1=0. ):

Tiekėjo ir subtiekėjo, jeigu jis pasitelkiamas, tiesiogiai sutartį vykdysiantiems darbuotojams (išskyrus direktorių (administracijos vadovą), jo pavaduotoją (-us), referentę (-es), buhalterę (-es), vadybininkus bei kitus darbuotojus kurie netiesiogiai prisideda prie spausdinimo paslaugų teikimo) 12 mėnesių iki pasiūlymo pateikimo mokėto darbo užmokesčio mėnesio mediana viršija 80 % Lietuvos Respublikoje nustatyto vidutinio darbo užmokesčio. 
(80 % 2026 metais taikomo vidutinio darbo užmokesčio - 1849,72 Eur)
Balų skyrimo tvarka:
Jei tiekėjas siūlo, kad darbuotojų tiesiogiai vykdysiančių sutartį mediana bus nuo 1849,72 iki 2000 Eur. Papildomai bus skiriamas 1 balas;
Jei tiekėjas siūlo, kad darbuotojų tiesiogiai vykdysiančių sutartį mediana bus nuo 2001 iki 2200 Eur. Papildomai bus skiriami 2 balai;
Jei tiekėjas siūlo, kad darbuotojų tiesiogiai vykdysiančių sutartį mediana bus nuo 2201 iki 2400 Eur. Papildomai bus skiriami 3 balai;
Jei tiekėjas siūlo, kad darbuotojų tiesiogiai vykdysiančių sutartį mediana bus nuo 2401 iki 2600 Eur. Papildomai bus skiriami 5 balai;
Jei tiekėjas siūlo, kad darbuotojų tiesiogiai vykdysiančių sutartį mediana bus nuo 2601 iki 2800  Eur. Papildomai bus skiriami 9 balai;
Jei tiekėjas siūlo, kad darbuotojų tiesiogiai vykdysiančių sutartį mediana bus nuo 2801 ir daugiau Eur. Papildomai bus skiriama 10 balų.
Informacija apie mokėto darbo užmokesčio medianą tiesiogiai sutartį vykdysiantiems darbuotojams turi būti pateikta Pirkimo sąlygų 6 priede pasiūlyme ir pateikta deklaracija-pažyma pagal Pirkimų sąlygų 12 formą, kurią pasirašo tiekėjo vadovas ar įgaliotas asmuo.
Sutartyje bus numatyta teisė Perkančiajai organizacijai tikrinti šių įsipareigojimų vykdymą ir nustatytos sankcijos už tiekėjo prisiimtų įsipareigojimų nesilaikymą.

	



* Gauti rezultatai nurodomi iki dviejų skaičių po kablelio tikslumu, naudojant aplavinimo taisyklę.
     ** Tais atvejais, kai kelių dalyvių pasiūlymų ekonominis naudingumas yra vienodas, nustatant pasiūlymų eilę, pirmesnis į šią eilę įrašomas dalyvis, kurio pasiūlymas pateiktas anksčiausiai.
__________

