Priedas Nr. 1
PASLAUGOS ATVIRO DARBO SU JAUNIMU ZIEZMARIUOSE

TECHNINE SPECIFIKACIJA

Kaisiadoriy rajono savivaldybés administracija (toliau — Uzsakovas) siekia jsigyti atviro darbo su
jaunimu ZieZmariuose paslauga. Atvira jaunimo erdveé — tai kultiiros, §vietimo, kiino kultiiros ir sporto ar
socialines paslaugas teikiancio juridinio asmens nuosavybés, patikéjimo teise ar nuomos, panaudos
sutar¢iy pagrindais valdoma patalpa, kurioje atlieckamas darbas su jaunimu, grindziamas savanoriSku
jauny zmoniy apsisprendimu dalyvauti Sioje veikloje ir uztikrinantis jy jsitraukima j Sig veikla. Erdvéje
turi dirbti ne maziau kaip 1 darbuotojas, dirbantis ne maziau kaip puse etato, skirto atvirajam darbui su

jaunimu.

Paslaugos tikslas — darbas su jaunimu atviroje jaunimo erdvéje, siekiant ugdyti asmenines ir
socialines jaunimo kompetencijas, padéti jam aktyviai jsitraukti j bendruomeninius ir visuomeninius

procesus, lanksciai ir konstruktyviai reaguoti i jaunimo gyvenimo pokycius.
Pagrindiniai reikalavimai paslaugai:

1. Paslauga teikiama atviros jaunimo erdvés darbo metu, ne anksc¢iau kaip nuo 15 val. Paslauga
teikiama ne maziau kaip 4 val. per dieng, 5 dienas per savaite.

2. Atsizvelgiant | jaunimo poreikius, paslauga teikiama tiek individualiai, tiek grupéje.

3. Paslauga teikiama kiekvienam besikreipianciam jaunam zmogui nuo 14 iki 29 mety.

4. Rekomenduotinas minimalus bendras lankytojy skai¢ius per ménesj — 50 jaunuoliy.

5. Atviroje jaunimo erdvéje ne maziau 0,5 etato dirba 1 jaunimo darbuotojas.

6. Sutarties Vykdytojas kiekvieng ménesj atsiskaitys teikdamas ataskaitg apie apsilankiusiy erdvéje

jaunuoliy skaiciy.






