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TECHNINĖ SPECIFIKACIJA

[bookmark: _Hlk205216616][bookmark: _Ref38285444][bookmark: _Ref38291496]LIETUVOS ŽEMĖS ŪKIO IR KAIMO PLĖTROS 2023–2027 M. STRATEGINIO PLANO ADMINISTRAVIMO SISTEMOS EFEKTYVUMO VERTINIMAS


I. VERTINIMO PAGRINDIMAS
1. [bookmark: _Ref416781832]Lietuvos žemės ūkio ir kaimo plėtros 2023–2027 m. strateginio plano administravimo sistemos efektyvumo vertinimo (toliau – Vertinimas) užsakovas – Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministerija (toliau – Užsakovas / Ministerija). Vykdomas žaliasis pirkimas vadovaujantis Aplinkos apsaugos kriterijų taikymo, vykdant žaliuosius pirkimus, tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2011 m. birželio 28 d. įsakymu Nr. D1-508 (Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2022 m. gruodžio 13 d. įsakymo Nr. D1-401 redakcija), 4.4.3 papunkčiu, t. y. perkamos nematerialaus pobūdžio (intelektinės) paslaugos, nesusijusios su materialaus objekto sukūrimu, kurių teikimo metu nėra numatoma reikšmingo neigiamo poveikio aplinkai, nesukuriamas taršos šaltinis ir negeneruojamos atliekos.
2. Vertinimas atliekamas vadovaujantis:
· 2021 m. gruodžio 2 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2021/2115, kuriuo nustatomos valstybių narių pagal bendrą žemės ūkio politiką rengtinų strateginių planų (BŽŪP strateginių planų), finansuotinų iš Europos žemės ūkio garantijų fondo (EŽŪGF) ir iš Europos žemės ūkio fondo kaimo plėtrai (EŽŪFKP), rėmimo taisyklės ir panaikinami reglamentai (ES) 1305/2013 ir (ES) 1307/2013 (toliau – SPR);
· 2022 m. rugsėjo 6 d. Komisijos įgyvendinimo reglamentu (ES) 2022/1475, kuriuo nustatomos išsamios Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2021/2115 įgyvendinimo taisyklės, susijusios su BŽŪP strateginių planų vertinimu ir stebėsenai bei vertinimui reikalingos informacijos teikimu (toliau – SVĮR).
· Lietuvos žemės ūkio ir kaimo plėtros 2023–2027 m. strateginiu planu (toliau – Strateginis planas, SP).
· Strateginio plano vertinimo planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministro 2023 m. gruodžio 8 d. įsakymu Nr. 3D-832 (toliau – SP vertinimo planas).
· Strateginio plano detaliuoju 2025–2026 metų vertinimo planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministro 2025 m. kovo 7 d. įsakymu Nr. 3D-120.
· Kitais susijusiais ES reglamentų reikalavimais, Europos Komisijos, Europos BŽŪP vertinimo pagalbos tarnybos (angl. European Evaluation Helpdesk for the CAP) parengtais aiškinamaisiais ar metodiniais dokumentais (gairėmis) bei Veiklos rezultatų stebėsenos ir vertinimo sistema (RSVS, angl. PMEF), kuri BŽŪP taikoma 2023–2027 m. laikotarpiu.
3. Šioje techninėje specifikacijoje vartojamos sąvokos yra suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos Strateginiame plane ar kituose 2 punkte nurodytuose dokumentuose.
4. Vertinimo parengimo paslauga bus finansuojama iš Strateginio plano techninės paramos veiklos srities „Strateginio plano administravimas ir įgyvendinimas“ lėšų.
5. Užsakovas bus pagrindinis šio Vertinimo rezultatų naudotojas. Vertinimo rezultatai bus panaudoti tobulinant Strateginio plano įgyvendinimą ir administravimą, vertinant Strateginio plano įgyvendinimo rezultatus, įskaitant ex post vertinimą, bei planuojant būsimo programinio laikotarpio paramos administravimo mechanizmą.
6. Vertinimo rezultatai bus paskelbti Ministerijos interneto svetainėje.

II. VERTINIMO KONTEKSTAS
7. [bookmark: _Hlk57984351]Europos Sąjungos (toliau – ES) teisės aktai (SPR, SVĮR) numato, kad 2023–2027 m. programavimo laikotarpiu įgyvendindamos bendrąją žemės ūkio politiką (BŽŪP), ES valstybės narės turi įvertinti ne tik SP indėlį į SP konkrečių tikslų įgyvendinimą, bet ir kai kuriuos kitus SP elementus, įskaitant SP administravimo ir supaprastinimo priemonių efektyvumą. Siekdamos SP konkrečių tikslų, valstybės narės turi imtis tinkamų priemonių, kad sumažintų administracinę naštą ir užtikrintų SP įgyvendinimo supaprastinimą (SPR 6 str. 3 d.). SVĮR 1 straipsnio 3 dalyje numatyta, kad „vertindamos savo BŽŪP strateginių planų efektyvumą, valstybės narės analizuoja, ar BŽŪP strateginių planų poveikis arba nauda buvo pasiekti pagrįstomis sąnaudomis, ir įvertina supaprastinimą tiek paramos gavėjams, tiek administracijai, ypatingą dėmesį skirdamos administracinėms išlaidoms ir skaitmeninių priemonių bei palydovų naudojimui“. Taip pat šis Vertinimas yra suplanuotas žemės ūkio ministro įsakymu patvirtintame SP vertinimo plane.
Dabartiniu BŽŪP programavimo laikotarpiu Strateginis planas apima abu BŽŪP ramsčius: I ramsčio tiesiogines išmokas ir sektorines intervencines priemones (finansuojamas iš Europos žemės ūkio garantijų fondo – EŽŪGF) bei BŽŪP II ramsčio kaimo plėtros intervencines priemones (finansuojamas iš Europos žemės ūkio fondo kaimo plėtrai – EŽŪFKP). Naujoji struktūra yra platesnė, palyginti su 2014–2020 m. Lietuvos kaimo plėtros programa, nes jungia abu ramsčius. Be to, šio laikotarpio stebėsenos ir vertinimo sistema yra orientuota į veiklos rezultatus (performance, PMEF), o ne į atitiktį (compliance, CMEF), kaip buvo ankstesniame laikotarpyje. Į rezultatus orientuoto naujojo įgyvendinimo modelio (New delivery model) taikymas reikalauja išplėstos ir skirtingiems poreikiams pritaikytos administravimo bei kontrolės sistemos.
Strateginio plano administravimas ir įgyvendinimas finansuojamas SP techninės paramos veiklos srities lėšomis, kurios kompensuojamos taikant 5 proc. fiksuotąją normą nuo EŽŪFKP biudžeto (visoms techninės paramos veiklos sritims numatyta 48,87 mln. Eur). 
Pagrindiniai SP administravimo ir valdymo sistemos elementai bei dalyviai aprašomi SP 7 dalyje „Valdymo ir koordinavimo sistema“. Detalesnė informacija apie skirtingas administravimo sistemos sritis pateikta atskiruose SP skyriuose: apie administracinės naštos mažinimo priemones (3.9 sk.), techninę paramą (4.3 sk.) ir kt. SP įgyvendinime dalyvaujančių įstaigų funkcijos taip pat yra įtvirtintos Vyriausybės nutarimu[footnoteRef:2]. [2:  Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2023 m. balandžio 5 d. nutarimas Nr. 218 „Dėl Valstybės institucijų ir įstaigų, savivaldybių ir kitų juridinių asmenų, atsakingų už Lietuvos žemės ūkio ir kaimo plėtros 2023–2027 m. Strateginio plano įgyvendinimą, paskyrimo“ (nuoroda)] 

Strateginio plano administravimo funkcijomis dalijasi kelios institucijos. Ministerija atlieka vadovaujančiosios institucijos vaidmenį, tačiau pagrindinis vykdomasis administracinis vaidmuo tenka Nacionalinei mokėjimo agentūrai (NMA), atsakingai už paramos administravimą, išmokėjimą ir kontrolę bei techninį sistemų pritaikymą. Dalį informacinių sistemų, susijusių su deklaravimu ir žemės ūkio registrais, valdo Žemės ūkio duomenų centras (ŽŪDC). Pastarosioms institucijoms tenka didžiausias vaidmuo modernizuojant informacines sistemas bei diegiant skaitmenines priemones, pritaikant jas prie naujųjų ES reguliavimo reikalavimų. Šiame kontekste svarbu įvertinti, kaip valdomi procesai prisideda prie sklandaus SP įgyvendinimo ir kokią įtaką diegiamos supaprastinimo priemonės turi administracinės naštos mažinimui, orientuotam tiek į paramos gavėjus, tiek į administruojančias institucijas.

III. VERTINIMO TIKSLAS, APIMTIS IR UŽDAVINIAI
8. Vertinimo tikslas – įvertinti SP administravimo sistemos ir supaprastinimo priemonių efektyvumą, siekiant administracinio veiksmingumo ir administracinės naštos paramos gavėjams sumažinimo.
9. Vertinimo objektas – Strateginio plano administravimo sistema (suprantama kaip valdymo ir kontrolės sistema, jos procesai ir elementai) ir administravimo priemonės, turinčios įtakos administracinės naštos paramos gavėjams ir administruojančioms institucijoms mažinimui. 
10. Vertinant SP administravimo sistemos efektyvumą, išskiriami tokie vertintini elementai ir sėkmės veiksniai:
	Vertintini elementai[footnoteRef:3] [3:  Plačiau žr. „Guidelines on the Use of Factors of Success in Evaluation (December2023)“] 

	Sėkmės veiksniai

	1. Sąnaudų veiksmingumas (angl. cost-effectiveness)
	1) SP administravimo išlaidos yra pagrįstos ir proporcingos, atsižvelgiant į pasiektus rezultatus.
2) Administravimo resursai naudojami optimaliai, užtikrinant tinkamą santykį tarp valdymo sąnaudų ir pasiektos naudos.

	2. Supaprastinimas (angl. simplification)
	1) Daugėja priemonių ir veiklų, skirtų administracinei naštai mažinti.
2) Mažėja paramos gavėjų ir administruojančių institucijų patiriama administracinė našta.


11. Vertinimas apims SP įgyvendinimo laikotarpį nuo SP įgyvendinimo pradžios iki 2026 m. gruodžio 31 d.
12. [bookmark: _Hlk213071884]Vertinimo uždaviniai ir klausimai:
	Vertinimo uždaviniai
	Vertinimo klausimai

	12.1. Įvertinti SP administravimo sistemos efektyvumą ir veiksmingumą, identifikuojant procesus ir priemones, turinčius didžiausią įtaką administracinės naštos sumažinimui.
	12.1.1. Ar SP administravimo priemonės ir veiklos yra efektyvios siekiant joms iškeltų tikslų? Kokie pagrindiniai pasikeitimai lyginant su ankstesniu programiniu laikotarpiu? 
12.1.2 Kaip ir kokiu mastu SP numatytos administravimo priemonės / veiklos prisidėjo prie administracinės naštos mažinimo paramos gavėjams ir administruojančioms institucijoms?
12.1.3. Ar efektyvios administracinės naštos mažinimo priemonės, susijusios su technologijomis ir skaitmeninių sprendimų (įskaitant nuotolinį stebėjimą) naudojimu?
12.1.4. Ar ir kokiu mastu administravimo sistemos priemonės atliepia Veiklos rezultatų stebėsenos ir vertinimo sistemos (angl. PMEF) reikalavimus? Kokią įtaką (teigiamą ar neigiamą) administracinės naštos mažinimui turi naujasis įgyvendinimo modelis? Ar ir kokiu mastu administravimo sistema yra pritaikyta atsiskaitymams Europos Komisijai?
12.1.5. Ar ir kokiu mastu Strateginio plano 7 dalyje nustatyta valdymo ir kontrolės sistemos struktūra bei procedūros užtikrina sklandų administravimo procesų veikimą, ar, priešingai, sukuria papildomų biurokratinių kliūčių institucijoms ir paramos gavėjams?


	12.2. Įvertinti supaprastinimo priemonių įtaką administravimo sistemos optimizavimui ir administracinės naštos mažinimui.
	12.2.1. Kokios supaprastinimo priemonės yra taikomos / įdiegtos? Ar jos yra efektyvios ir tinkamos, siekiant joms iškeltų tikslų?
12.2.2. Kaip ir kokiu mastu supaprastinimo priemonės prisidėjo prie administravimo procesų optimizavimo ir naštos mažinimo paramos gavėjams bei administruojančioms institucijoms?
12.2.3. Kaip ir kokiu mastu skaitmeninės priemonės prisidėjo prie administracinės naštos mažinimo paramos gavėjams ir administruojančioms institucijoms?
12.2.4. Ką ir kaip tikslinga keisti bei supaprastinti, toliau mažinant administracinę naštą paramos gavėjams? Kokie veiksniai riboja efektyvesnį skaitmeninių ir supaprastinimo priemonių naudojimą? Ką ir kaip tikslinga tobulinti siekiant administravimo sistemos efektyvesnio veikimo, paramos gavėjų poreikių atliepimo?

	12.3. Pateikti išvadas ir rekomendacijas dėl SP administravimo sistemos ir supaprastinimo priemonių tobulinimo, siekiant optimizuoti administravimo procesus ir sumažinti administracinę naštą.
	Išvados ir rekomendacijos 
Remiantis Vertinimo metu atlikta analize parengti konkrečias, pagrįstas išvadas ir rekomendacijas pagal kiekvieną 12.1 ir 12.2 uždavinių vertinimo klausimą atskirai.
Taip pat, remiantis atlikta analize, pateikti įžvalgas ir rekomendacijas dėl 2028–2034 m. programavimo laikotarpio nacionalinės BŽŪP valdymo ir kontrolės sistemos.



13. Paslaugų teikėjas, suderinęs su Užsakovu, galės pasiūlyti kitus ar įtraukti papildomų sėkmės veiksnių, taip pat įtraukti papildomų vertinimo klausimų 12 punkte nurodytų klausimų kontekste, kurie padėtų tiksliau ar išsamiau atskleisti vertinimo problematiką ar kitokiu būdu pagerinti jo kokybę.
14. Apibendrinęs vertinimo metu surinktus duomenis ir atsakęs į visus vertinimo klausimus, paslaugų teikėjas Galutinėje vertinimo ataskaitoje turės parengti konkrečias išvadas ir rekomendacijas pagal techninės specifikacijos 12 punkte nurodytus vertinimo uždavinius.
15. Išvados turi būti pagrįstos atliktos analizės rezultatais (identifikuojamos Galutinėje vertinimo ataskaitoje ir jos projekte).
16. Rekomendacijos pagrįstos atliktos analizės rezultatais bei susijusios su pateiktomis išvadomis.
17. Galutinėje vertinimo ataskaitoje turi būti pateikta naudotų Vertinimo metodų taikymą pagrindžianti informacija.
18. Paslaugų teikėjas įsipareigoja perduoti visas autoriaus turtines teises į paslaugų teikėjo (įskaitant jo subtiekėjų) sukurtus Vertinimo rezultatus. Paslaugų teikėjas neturi teisės skelbti ar kitaip viešai platinti Ministerijai perduotų Vertinimo rezultatų be išankstinio rašytinio Ministerijos sutikimo.

IV. VERTINIMO ORGANIZAVIMAS
19. Vertinimo trukmė – 5 (penki) mėnesiai nuo sutarties įsigaliojimo (t. y. Galutinę vertinimo ataskaitą pateikiant ne vėliau kaip per penkis mėnesius nuo sutarties įsigaliojimo).
20. [bookmark: _Hlk213072243]Rezultatai ir terminai, kuriuos turi įvykdyti paslaugų teikėjas:
	Veikla / Ataskaita
	Terminas

	Įvadinis etapas:
	

	Įvadinis susitikimas
	7 d. d. nuo sutarties įsigaliojimo

	Įvadinė vertinimo ataskaita
	1 mėnuo nuo sutarties įsigaliojimo

	Tarpinis etapas:
	

	Tarpinė vertinimo ataskaita
	3 mėnesiai nuo sutarties įsigaliojimo

	Tarpinių vertinimo rezultatų pristatymas
	5 d. d. nuo Tarpinės vertinimo ataskaitos pateikimo

	Pastabų teikimas
	10 d. d. nuo Tarpinės ataskaitos pristatymo

	Galutinis etapas:
	

	Galutinės vertinimo ataskaitos projektas
	4 mėnesiai nuo sutarties įsigaliojimo

	Ministerija pastabas teiks 
	10 d. d. nuo Galutinės vertinimo ataskaitos projekto pateikimo

	Galutinė vertinimo ataskaita
	5 mėnesiai nuo sutarties įsigaliojimo

	Vertinimo rezultatų pristatymai
	Su Užsakovu suderintu metu



· ne vėliau kaip per 7 darbo dienas nuo sutarties įsigaliojimo suorganizuoti įvadinį paslaugų teikėjo ir Ministerijos atstovų susitikimą, kurio metu turės būti aptartos planuojamos vertinimo veiklos ir jų tvarkaraštis, vertinimui taikytina vertinimo metodika, aptartos vertinimo prielaidos ir rizikos, išsakyti Ministerijos ir vertintojų lūkesčiai bei poreikiai.;
· ne vėliau kaip per 1 mėnesį nuo sutarties įsigaliojimo pateikti Įvadinę vertinimo ataskaitą. Įvadinėje vertinimo ataskaitoje turi būti aprašytos vertinimo veiklos, jų atlikimo etapai ir tvarkaraštis, specialistų priskyrimas vertinimo veikloms, atsižvelgiant į pasiūlyme nurodytas ir kitas jų turimas kompetencijas; nurodyta ir paaiškinta vertinimui taikytina vertinimo metodika, be kita ko, atlikta teorinės bei empirinės literatūros apžvalga; detalizuoti vertinimo klausimai ir sprendimo kriterijai; nurodyti vertinimo metodai, duomenų ir informacijos šaltiniai, duomenų rinkimui ir vertinimo metodų įgyvendinimui reikalingų priemonių aprašymas (pavyzdžiui, klausimynai, galimų respondentų sąrašai, apklausų tvarkaraščiai ir kt.); kiti su Užsakovu įvadinio susitikimo metu aptarti vertinimo organizavimo ir įgyvendinimo klausimai;
· ne vėliau kaip per 3 mėnesius nuo sutarties įsigaliojimo Užsakovui pateikti Tarpinę vertinimo ataskaitą. Šioje ataskaitoje pateikiami preliminarūs analizės rezultatai ir atsakymai į 12.1–12.2 papunkčiuose nurodytų vertinimo uždavinių vertinimo klausimus. Per 5 darbo dienas nuo Tarpinės vertinimo ataskaitos pateikimo turi būti suorganizuotas tarpinių vertinimo rezultatų pristatymas. Per 10 darbo dienų nuo Tarpinės ataskaitos pristatymo Užsakovas pateiks pastabas, į kurias turės būti atsižvelgta Galutinėje vertinimo ataskaitoje arba pateiktas pagrindimas kodėl neatsižvelgta;
· likus ne mažiau kaip mėnesiui iki Galutinei vertinimo ataskaitai pateikti numatyto termino Užsakovui pateikti Galutinės vertinimo ataskaitos projektą (t. y. ne vėliau kaip per 4 mėnesius nuo sutarties įsigaliojimo). Per 10 darbo dienų nuo Galutinės vertinimo ataskaitos projekto pateikimo Užsakovas pateikia pastabas, į kurias turės būti atsižvelgta Galutinėje vertinimo ataskaitoje arba pateiktas pagrindimas kodėl neatsižvelgta; 
· su Užsakovu suderintu metu turės būti suorganizuoti Vertinimo rezultatų pristatymai Užsakovui ir kitų su SP įgyvendinimu susijusių institucijų atstovams bei SP įgyvendinimo Stebėsenos komiteto nariams;
· Galutinė vertinimo ataskaita turi būti pateikta per 5 mėnesius nuo sutarties įsigaliojimo. Kartu su Galutine vertinimo ataskaita pateikiama jos santrauka lietuvių kalba (iki 10 puslapių) ir anglų kalba (iki 6 puslapių);
· Dėl trečiųjų šalių veikos (veikimo ir / arba neveikimo) vertinimo terminas ir (arba) ataskaitų pateikimo terminai paslaugų teikėjo ir Užsakovo abipusiu sutarimu gali būti pratęsiami iki 1 mėnesio laikotarpiui, bet vertinimo terminas ir galutinės ataskaitos perdavimo–priėmimo terminas negali viršyti sutarties galiojimo trukmės. 
21. [bookmark: _Hlk213072281][bookmark: _Hlk213072352]Galutinės vertinimo ataskaitos orientacinis turinys:
· įvadas, vertinimo kontekstas;
· vertinime taikyta vertinimo metodika (vertinime taikomų metodų aprašymas ir pagrindimas, vertinimo kriterijai, duomenų šaltiniai ir kt.);
· analizė ir atsakymai į 12 punkte pateiktus vertinimo klausimus (atskiruose skyriuose pagal kiekvieną uždavinį ir atskiruose poskyriuose pagal kiekvieną vertinimo klausimą);
· išvados ir rekomendacijos pagal kiekvieną vertinimo klausimą atskirai;
· literatūra ir šaltiniai;
· santrauka lietuvių ir anglų k.; 
· priedai (jeigu bus). 

V. VERTINIMO METODIKA
22. Vertinimas atliekamas pasirenkant vieną iš pagrindinių vertinimo metodų arba juos derinant. Vertinimo būdas pasirenkamas atsižvelgiant į vertinamų elementų specifiką. Atliekant vertinimą turės būti naudojami kiekybiniai ir kokybiniai metodai, paslaugų teikėjo atrinkti ir numatyti rengiant įvadinę ataskaitą, pvz. sąnaudų ir naudos analizė, daugiakriterinė analizė, loginių ryšių modelis, priežasčių ir pasekmių analizė, taip pat duomenų rinkimo ir analizės metodai (ES paramos administravimo dokumentų analizė, anketinių apklausų, interviu, stebėsenos duomenų analizė) ir kiti metodai. 
23. Paslaugų teikėjas, rengdamas šio Vertinimo metodiką, turės atsižvelgti (vadovautis) į viešai skelbiamus ES metodinius dokumentus ir rekomendacijas, Veiklos rezultatų stebėsenos ir vertinimo sistemos (angl. PMEF) dokumentus ir kitą aktualią informaciją, nurodytą techninės specifikacijos VII skyriuje „Kiti susiję teisės aktai, metodiniai dokumentai, šaltiniai“.
24. Atsakymai į vertinimo klausimus turi būti pagrįsti vertinimo kriterijais, apimantys visus svarbius klausimo aspektus. Atsakymai turėtų apimti nuorodas į kiekybinius įrodymus ir kokybinius įrodymus (tokius kaip interviu, tikslinės grupės, apklausos ir kt.) bei nustatytų rezultatų pagrįstumo ir patikimumo apribojimus, jei tokių yra.
25. Duomenų ir informacijos šaltiniai apims, be kita ko, SP dokumentus (SP; SP administravimo taisykles, tiesioginių išmokų administravimo taisykles ir kitus SP įgyvendinimo teisės aktus; SP administravimo procedūrinius dokumentus), SP stebėsenos duomenis, nacionalinius statistinius duomenis, Eurostat duomenis, anketinių apklausų rezultatus, atliktų tyrimų ir vertinimų ataskaitas, ES ir nacionalinius teisės aktus, studijas ir kitus tyrimus, kitus metodinius dokumentus (žr. VII skyrių „Kiti susiję teisės aktai, metodiniai dokumentai, šaltiniai“) bei kitus informacijos šaltinius. Paslaugų teikėjas atsakingas už duomenų šaltinių numatymą, galimas duomenų spragas ir rizikos, susijusios su jų užpildymu, valdymą. 
26. Užsakovas užtikrins, kad paslaugų teikėjui būtų prieinama visa jos ir jai pavaldžių institucijų ar įstaigų turima (viešinama) informacija, duomenys ir dokumentai, reikalingi vertinimui atlikti. Atsižvelgiant į tai, kad informacija apie renkamus iš pareiškėjų ir paramos gavėjų duomenis yra viešai prieinama (nurodoma intervencinių priemonių paramos paraiškų formose), paslaugų teikėjas turi iš anksto, t. y. rengiant įvadinę ataskaitą, įvertinti, įskaitant ribojimus dėl BDAR reikalavimų, ir parengti vertinimui reikalingų SP stebėsenos duomenų sąrašus. Paslaugų teikėjas tiesiogiai teikia Vertinimui reikalingos informacijos ir duomenų užklausas Ministerijai pavaldžioms institucijoms. Taip pat vertinimui atlikti turi būti naudojami viešai prieinami arba gaunami / perkami antriniai šaltiniai ir vertintojų surinkti duomenys, taikant įvairius duomenų rinkimo būdus. Ministerija gali tarpininkauti gaunant duomenis iš kitų valstybės institucijų, jei būtų išsakytas toks poreikis, tačiau negali iš anksto garantuoti, kad prašomi duomenys bus pateikti.
27. Vertinimo Įvadinę, Tarpinę ir Galutinę ataskaitas bei Galutinės ataskaitos projektą vertins už Strateginio plano įgyvendinimą atsakingi Užsakovo struktūriniai padaliniai. 
28. Už vertinimo koordinavimą atsakingas Ministerijos ES paramos programų stebėsenos ir vertinimo skyrius.

VI. VIEŠINIMO REIKALAVIMAI
29. Paslaugų pirkimo sutarties įgyvendinimo dokumentuose (ataskaitose ir kituose dokumentuose) turės būti naudojami tinkami ES paramos žemės ūkiui ir kaimo plėtrai viešinimo ženklai.
30. Vertinimo procese dalyvaujantys asmenys turės būti informuojami, kad paslaugų sutartis finansuojama iš Strateginio plano lėšų, o paslaugos teikiamos Ministerijos užsakymu.

VII. SUSIJĘ TEISĖS AKTAI, METODINIAI DOKUMENTAI, ŠALTINIAI
31. ES reglamentai ir nacionaliniai teisės aktai nurodyti 2 punkte.
32. Strateginis planas ir su jo įgyvendinimu susiję dokumentai[footnoteRef:4]. [4:  https://zum.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/bendroji-zemes-ukio-politika/lietuvos-zemes-ukio-ir-kaimo-pletros-2023-2027-m-strateginis-planas-1/] 

33. [bookmark: _Hlk206681018]SP stebėsenos ir vertinimo dokumentai[footnoteRef:5]. [5:  https://zum.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/bendroji-zemes-ukio-politika/lietuvos-zemes-ukio-ir-kaimo-pletros-2023-2027-m-strateginis-planas-1/stebesena-ir-vertinimas-3/] 

34. Su SP administravimu ir įgyvendinimu susiję bendrieji teisės aktai[footnoteRef:6]. [6:  https://zum.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/bendroji-zemes-ukio-politika/lietuvos-zemes-ukio-ir-kaimo-pletros-2023-2027-m-strateginis-planas-1/administravimas-bendrieji-teises-aktai/bendrieji-teises-aktai-1/] 

35. Informacija apie BŽŪP strateginių planų Veiklos rezultatų stebėsenos ir vertinimo sistemą (angl. PMEF)[footnoteRef:7]. [7:  https://agriculture.ec.europa.eu/common-agricultural-policy/cap-overview/cmef_lt#towardsthepmef] 

36. EK skelbiami „PMEF“ duomenys[footnoteRef:8]. [8:  https://agridata.ec.europa.eu/extensions/DataPortal/pmef_indicators.html] 

37. BŽŪP parama Lietuvoje[footnoteRef:9]. [9:  https://zum.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/bendroji-zemes-ukio-politika/] 

38. ES tarnybų parengtos vertinimų gairės[footnoteRef:10]. [10:  https://eu-cap-network.ec.europa.eu/publications/search_en?f%5B0%5D=topics%3A64&f%5B1%5D=type%3A105] 

39. ES fondų investicijų vertinimo metodinės gairės (esinvesticijos.lt)[footnoteRef:11]. [11:  https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai//es-fondu-investiciju-vertinimo-metodines-gaires (esinvesticijos.lt)] 

40. Kiti Ministerijos užsakymu atlikti tyrimai[footnoteRef:12]. [12:  https://zum.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/zuzis-mokslas-mokymas-ir-konsultavimas/mokslas/] 
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1     Pirkimo sąlygų 2 priedas „Techninė specifikacija“     TECHNINĖ SPECIFIKACIJA     LIETUVOS ŽEMĖS ŪKIO IR KAIMO PLĖTROS 2023 – 2027 M. STRATEGINIO PLANO  ADMINISTRAVIMO SISTEMOS EFEKTYVUMO   VERTINIMAS       I.  VERTINIMO PAGRINDIMAS   1.   Lietuvos žemės ūkio ir kaimo plėtros 2023 – 2027 m.  strateginio plano  administravimo  sistemos efektyvumo   vertinimo   (toliau  –   Vertinimas) užsakovas   –   Lietuvos Respublikos žemės ūkio  ministerija (toliau  –   Užsakovas / Ministerija).  Vykdomas žaliasis pirkimas vadovaujantis Aplinkos  apsaugos kriterijų taikymo, vykdant žaliuosius pirkimus, tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos  Respublikos aplinkos ministro 2011 m. birželio 28 d. įsakymu Nr. D1 - 508 (Lietuvos Respublikos  aplinkos ministro  2022 m. gruodžio 13 d. įsakymo Nr. D1 - 401 redakcija), 4.4.3 papunkčiu, t. y.  perkamos nematerialaus pobūdžio (intelektinės) paslaugos, nesusijusios su materialaus objekto  sukūrimu, kurių teikimo metu nėra numatoma reikšming o   neigiam o   poveiki o   aplinkai, nesukuriamas  taršos šaltinis ir negeneruojamos atliekos.   2.   Vertinimas atliekamas vadovaujantis :      2021 m. gruodžio 2 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglament u   (ES) 2021/2115, kuriuo  nustatomos valstybių narių pagal bendrą žemės ūkio politiką rengtinų strateginių planų (BŽŪP  strateginių planų), finansuotinų iš Europos žemės ūkio garantijų fondo (EŽŪGF) ir iš Europos žemės  ūkio fondo kaimo  plėtrai (EŽŪFKP), rėmimo taisyklės ir panaikinami reglamentai (ES) 1305/2013  ir (ES) 1307/2013   (toliau  –   SP R ) ;      2022 m. rugsėjo 6 d. Komisijos įgyvendinimo reglamentu (ES) 2022/1475, kuriuo  nustatomos išsamios Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2021/2115 įgyvendinimo  taisyklės, susijusios su BŽŪP strateginių planų vertinimu ir stebėsenai bei vertinimui re ikalingos  informacijos teikimu   (toliau  –   SVĮR ) .      Lietuvos žemės ūkio ir kaimo plėtros 2023 – 2027 m. strategini u   plan u   (toliau  –   Strateginis  planas, SP ) .      Strateginio plano  vertinimo planu,  patvirtintu Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministro  2023 m. gruodžio 8 d. įsakymu Nr. 3D - 832   (toliau  –   SP v ertinimo planas) .      Strateginio plano  detaliuoju 202 5 – 202 6   metų vertinimo planu,  patvirtintu Lietuvos  Respublikos žemės ūkio ministro 2025 m. kovo 7 d. įsakymu Nr. 3D - 120 .      Kitais  susijusiais   ES  reglamentų reikalavimais, Europos Komisijos ,  Europos BŽŪP  vertinimo pagalbos tarnybos (angl.  European Evaluation Helpdesk for the CAP )  parengtais  aiškinamaisiais  ar   metodiniais dokumentais ( gairėmis )   bei  Veiklos rezultatų stebėsenos ir vertinimo  sistem a   (RSVS, angl.  PMEF ) , kuri BŽŪP taikoma 2023 – 2027 m. laikotarpiu .   3.   Šioje techninėje specifikacijoje  vartojamos   sąvokos yra suprantamos taip, kaip jos  apibrėžtos  Strateginiame plane ar  kit uose   2 punkte nurodytuose   dokumentuose.   4.   Vertinimo   parengimo   paslauga bus  finansuojama  iš   Strategini o   plan o   techninės paramos  veiklos srities „Strateginio plano administravimas ir įgyvendinimas“ lėšų.   5.   Užsakovas bus pagrindinis šio  V ertinimo  rezultatų naudotojas. Vertinimo rezultatai bus  panaudoti  tobulinant Strateginio plano  įgyvendinimą   ir administravimą ,  vertinant  Strateginio plano   įgyvendinimo rezultatus,  įskaitant  ex post   vertinimą,  bei   planuojant būsimo programinio laikotarpio  paramos administravimo   mechanizmą .  

